
  
  

คู่มือการปฏิบัติงาน (Work Manual) 

Suan Sunandha Rajabhat University 

กระบวนการบริหารงบประมาณ 
สํานักวิชาการศึกษาทั่วไปฯ(GE) 

 
   

ประจำปีงบประมาณ 2565
ประกาศใช้ ณ วันที่ 11 ธันวาคม 2561

  (ฉบับปรับปรุง ครั้งที่ 1/2561)



ค ำน ำ 

คู่มือการปฏิบัติงาน กระบวนการบริหารงบประมาณนี้ จัดท าขึ้นเพื่อให้ผู้ปฏิบัติงานใช้เป็นแนวทางใน 
การปฏิบัติงานครอบคลุมขั้นตอนในการบริหารงบประมาณ โดยเริ่มตั้งแต่การจัดท าค าของบประมาณรายจ่าย 
การเบิกจ่ายงบประมาณ การรายงานผลการเบิกจ่ายและการปฏิบัติการ การติดตามผลการเบิกจ่าย 
งบประมาณของมหาวิทยาลัยราชภัฏสวนสุนันทา ตลอดจนการลงบัญชีของกองนโยบายและแผน และกองคลัง  
ให้สามารถน ากระบวนการบริหารงบประมาณไปปฏิบัติในรูปแบบเดียวกัน   

คู่มือฉบับนี้ประกอบด้วย 1) วัตถุประสงค์ของการจัดท าคู่มือ 2) ขอบเขตของกระบวนการ 3) นิยาม 
ศัพท์เฉพาะ 4) หน้าที่ความรับผิดชอบ 5) ความต้องการของผู้รับบริการและผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย กฎ ระเบียบที่ 
เกี่ยวข้อง 6) ข้อก าหนดที่ส าคัญของกระบวนการ 7) กระบวนการและขั้นตอนการปฏิบัติงาน 8) มาตรฐานการ 
ปฏิบัติงาน และ 9) ระบบติดตามประเมินผล  

คณะผู้จัดท าจะติดตามและประเมินผลความส าเร็จของมาตรฐานการปฏิบัติงานที่ก าหนดของคู่มือ
ฉบับนี้เพื่อน าผลไปทบทวนและปรับปรุงกระบวนการบริหารงบประมาณ 

         
ธันวาคม 2564

  คณะผู้จัดท า 



สำรบัญ 

เรื่อง หน้ำ 

ค ำน ำ 
สำรบัญ 
1. วัตถุประสงค์ของการจัดท าคู่มือ 1 
2. ขอบเขตของกระบวนการ 1 
3. นิยามศัพท์เฉพาะ 1 
4. หน้าที่ความรับผิดชอบ 3 
5. ความต้องการของผู้รับบริการและผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย กฎ ระเบียบที่เกี่ยวข้อง 4 
6. ข้อก าหนดที่ส าคัญของกระบวนการ 4 
7. ขั้นตอนการปฏิบัติงาน 4 

7.1 กระบวนการปฏิบัติงาน  4 
7.2 วิธีการปฏิบัติงาน 7 
7.3 แบบฟอร์มที่ใช้ในการปฏิบัติงาน 12 
7.4 เอกสารอ้างอิง 13 

8. มาตรฐานการปฏิบัตงิาน 13 
9. ระบบติดตามประเมินผล 13 

ภำคผนวก 
ภาคผนวก ก หนังสืออนุมัติกระบวนการบริหารงบประมาณ 16 
ภาคผนวก ข แบบฟอร์มที่ใช้ปฏิบัติงาน 18 

FM-SB-01 แบบฟอร์มแสดงความต้องการงบลงทุนเบ้ืองต้น ครุภัณฑ์ (งบประมาณแผ่นดิน) 19 
FM-SB-02 แบบฟอร์มแสดงความต้องการงบลงทุนเบ้ืองต้น สิ่งก่อสร้าง (งบประมาณแผ่นดิน) 22 
FM-SB-03 แบบฟอร์มการจัดล าดับความส าคัญรายการครุภัณฑ์งบประมาณแผ่นดิน 25 
FM-SB-04 แบบฟอร์มการจัดล าดับความส าคัญรายการสิ่งก่อสร้างงบประมาณแผ่นดิน 28 
FM-SB-05 แบบฟอร์มการทบทวนวิสัยทัศน์ เป้าหมายการให้บริการกระทรวง/หน่วยงาน 
ผลผลิต/โครงการและตัวชี้วัดผลส าเร็จของส่วนราชการ 

30 

FM-SB-06 รายละเอียดโครงการ 42 
FM-SB-07 แบบฟอร์มประมาณการรายจ่ายประจ าขั้นต่ าที่จ าเป็น 52 
FM-SB-08 แบบฟอร์มข้อเสนองบประมาณรายจ่ายประจ าปีเบ้ืองต้น 66 
FM-SB-09 แบบฟอร์มบัญชีถือจ่ายเงินเดือนพนักงานมหาวิทยาลัย (เงินรายได้) 84 
FM-SB-10 แบบฟอร์มเงินประจ าต าแหน่งผู้บริหาร 85 
FM-SB-11 แบบฟอร์มแสดงรายละเอียดของรายการที่ขอรับอุดหนุนเงินคงคลัง 86 



สำรบัญ (ต่อ) 

เรื่อง หน้ำ 

ภาคผนวก ค คู่มือที่ใช้ปฏิบัติงาน 87 
คู่มือเชิงปฏิบัติงานการจัดท าข้อเสนองบประมาณรายจ่ายประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2562 
เบื้องต้น (Pre-Ceiling)ในระบบกรอบวงเงิน (Pre-Ceiling) [e - Budgeting] 

88 

คู่มือการปฏิบัติงานการบันทึกผลการปฏิบัติงาน/ผลการใช้จ่ายงบประมาณระบบฐานข้อมูล
แผน/ผลการปฏิบัติงานและผลการใช้จ่ายงบประมาณ (BB EvMIS) 
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คู่มือการปฏิบัติงานระบบติดตามและประเมินผลด้านงบประมาณ นโยบายและยุทธศาสตร์ 120 
คณะผู้จัดท ำ 130 

 



กระบวนการบริหารงบประมาณ  

1. วัตถุประสงค์
1) เพ่ือเป็นแนวทางในการปฏิบัติงานของกระบวนการบริหารงบประมาณ

ส าหรับบุคลากรที่เกี่ยวข้อง 
2) เพ่ือเป็นประโยชน์ในการประเมินผลการปรับปรุงคุณภาพกระบวนการ

กระบวนการบริหารงบประมาณของหน่วยงานให้เป็นมาตรฐานเดียวกัน 

2. ขอบเขตของกระบวนการ
คู่มือการปฏิบัติงานนี้ครอบคลุมขั้นตอนในการบริหารงบประมาณ โดยเริ่มตั้งแต่การจัดท าค า

ของบประมาณรายจ่าย การเบิกจ่ายงบประมาณ การรายงานผลการเบิกจ่ายและการปฏิบัติการ การ
ติดตามผลการเบิกจ่ายงบประมาณของมหาวิทยาลัยราชภัฏสวนสุนันทา ตลอดจนการลงบัญชี 

3. นิยามศัพท์เฉพาะ
มาตรฐาน หมายถึง สิ่งที่เอาเป็นเกณฑ์ส าหรับเทียบก าหนด ทั้งในด้านปริมาณ และคุณภาพ 

(พจนานุกรมฉบับราชบัณฑิตยสถาน พ.ศ. 2542) 
มาตรฐานการปฏิบัติงาน หมายถึง ผลการปฏิบัติงานในระดับใดระดับหนึ่ง ซึ่งถือว่าเป็น

เกณฑ์ที่น่าพอใจหรืออยู่ในระดับที่ผู้ปฏิบัติงานส่วนใหญ่ท าได้ โดยมีกรอบในการพิจารณาก าหนด
มาตรฐานหลายๆ ด้าน  อาทิ ด้านปริมาณ คุณภาพ ระยะเวลา ค่าใช้จ่าย หรือพฤติกรรมของ
ผู้ปฏิบัติงานหน่วยงานกลางจ าเป็นต้องก าหนดมาตรฐานการปฏิบัติงานให้เหมาะสมและสอดคล้องกับ
ลักษณะของงานประเภทนั้นๆ ด้วย 

แผนงบประมาณ หมายถึง แผนงบประมาณตามยุทธศาสตร์ที่เป็นแนวทางการจัดสรร
ทรัพยากรที่มุ่งเน้นให้ภารกิจเกิดผลส าเร็จบรรลุตามวัตถุประสงค์ และมีผลเชื่อมโยงสู่ผลลัพธ์ที่
มหาวิทยาลัยต้องการให้เกิดแก่ผู้รับบริการ 

 ยุทธศาสตร์ หมายถึง แนวทางในการบรรลุจุดหมายของหน่วยงาน ดังนั้น จุดหมายจึงเป็นสิ่ง
ที่ส าคัญยิ่งในการจัดท ายุทธศาสตร์ โดยผู้จัดท าจ าเป็นต้องก าหนดจุดหมายของหน่วยงานให้ชัดเจน 
เพ่ือให้ยุทธศาสตร์ที่ได้ออกมานั้นตรงตามความต้องการ และด าเนินไปในทิศทางท่ีถูกต้อง 

พันธกิจ หมายถึง กรอบหรือขอบเขตการด าเนินงานของหน่วยงาน การก าหนดพันธกิจ 
สามารถท าได้โดยน าภารกิจ (หรือหน้าที่ความรับผิดชอบ) แต่ละข้อที่หน่วยงานได้รับมอบหมายตั้งแต่
แรกก่อตั้ง มาเป็นแนวทาง ทั้งนี้ ผู้จัดท าต้องก าหนดให้ชัดเจนว่าพันธกิจแต่ละข้อมีความหมาย
ครอบคลุมขอบเขตแค่ไหน และแต่ละข้อมีความแตกต่างกันอย่างไร เพ่ือให้การจัดท าแผนยุทธศาสตร์
ในขั้นตอนต่อไปเป็นไปอย่างสะดวกและถูกต้อง 

วิสัยทัศน์ หมายถึง สิ่งที่เราต้องการให้หน่วยงานเป็น ภายในกรอบระยะเวลาหนึ่ง ๆ โดยการ
จัดท าวิสัยทัศน์ของหน่วยงาน ควรกระท าเมื่อเราได้ก าหนดพันธกิจของหน่วยงานเป็นที่เรียบร้อยแล้ว 
จากนั้น จึงน าพันธกิจทั้งหมด มาพิจารณาในภาพรวม ว่าหน่วยงานจักต้องด าเนินการในเรื่องใดบ้าง 
และเพ่ือให้หน่วยงานสามารถบรรลุพันธกิจได้ครบถ้วนทุกข้อ หน่วยงานต้องมีความเป็นเลิศในด้านใด 
หรือควรมุ่งเน้นไปในทิศทางใด 

กระบวนการบริหารงบประมาณ สํานักวิชาการศึกษาทั่วไปฯ(GE) มหาวิทยาลัยราชภัฏสวนสุนันทา หน้า 1



ประเด็นยุทธศาสตร์ หมายถึง ประเด็นหลักที่ต้องค านึงถึง ต้องพัฒนา ต้องมุ่งเน้น ประเด็น
ยุทธศาสตร์นี้ สามารถท าได้โดยการน าพันธกิจแต่ละข้อมาพิจารณาว่าในพันธกิจแต่ละข้อนั้น
หน่วยงานต้องการด าเนินการในประเด็นใดเป็นพิเศษ และหลังจากได้ด าเนินการดังกล่าวเป็นที่
เรียบร้อยแล้ว ต้องการให้เกิดผลการเปลี่ยนแปลงในทิศทางใด 

เป้าประสงค์ หมายถึง สิ่งที่หน่วยงานปรารถนาจะบรรลุ โดยต้องน าประเด็นยุทธศาสตร์มา
พิจารณาว่า หากสามารถด าเนินการจนประสบความส าเร็จตามประเด็นยุทธศาสตร์แต่ละข้อแล้ว ใคร
เป็นผู้ได้รับผลประโยชน์ และได้รับประโยชน์อย่างไร ยกตัวอย่างเช่น เป้าประสงค์ของกรมสรรพากร 
ประการหนึ่ง คือ รัฐมีรายได้จากการจัดเก็บภาษีเพียงพอในการพัฒนาประเทศในด้านต่าง ๆ จาก
ตัวอย่างนี้ ผู้ได้รับประโยชน์ คือ ภาครัฐ โดยได้ประโยชน์คือ สามารถจัดเก็บภาษีได้มากพอที่จะน าไป
พัฒนาประเทศในด้านต่าง ๆ ได้ 

ตัวชี้วัด หมายถึง สิ่งที่จะเป็นตัวบ่งชี้ว่าหน่วยงานสามารถปฏิบัติงานบรรลุเป้าประสงค์ที่วาง
ไว้ได้หรือไม่ ขั้นตอนนี้ เราจะต้องพิจารณาหาปัจจัยที่เป็นตัวบ่งชี้ดังกล่าว และต้องใช้ถ้อยค าที่ชัดเจน 
ทั้งในแง่ของค าจ ากัดความและการระบุขอบเขต เช่น “จ านวนสมาชิกที่เข้าร่วมโครงการในหนึ่งเดือน” 
เป็นต้น โดยตัวชี้วัดนี้จะถูกน าเป็นหลักในการก าหนดค่าเป้าหมายในล าดับต่อไป 

ค่าเป้าหมาย หมายถึง ตัวเลข หรือค่าของตัวชี้วัดความส าเร็จ ที่หน่วยงานต้องการบรรลุ
ขั้นตอนนี้ เป็นขั้นตอนของการก าหนด หรือ ระบุว่า ในแผนงานนั้น ๆ หน่วยงานต้องการท าอะไร ให้
ได้เป็นจ านวนเท่าไร และภายในกรอบระยะเวลาเท่าใด จึงจะถือว่าบรรลุเป้าหมาย เช่น ต้องผลิตนัก
สังคมสงเคราะห์เพิ่มเป็นจ านวน 1,250 คน ภายในระยะเวลา 5 ปี เป็นต้น 

กลยุทธ์ หมายถึง สิ่งที่หน่วยงานจะด าเนินการเพ่ือให้บรรลุเป้าประสงค์ โดยกลยุทธ์นี้จะ
ก าหนดขึ้นจากการพิจารณาปัจจัยแห่งความส าเร็จ (Critical success factors) เป็นส าคัญ กล่าวคือ 
ต้องพิจารณาว่าในการที่จะบรรลุเป้าประสงค์ข้อหนึ่ง ๆ นั้น มีปัจจัยใดบ้างที่มีผลต่อความส าเร็จ และ
เราจ าเป็นต้องท าอย่างไร จึงจะไปสู่จุดนั้นได้ 

เป้าหมายการให้บริการหน่วยงาน  หมายถึง ผลลัพธ์ที่เกิดขึ้นจากการด าเนินงานของ
หน่วยงานระดับกรม หรือเมื่อด าเนินการจัดท าผลผลิต/โครงการตามที่ก าหนด ซึ่งจะน าไปสู่
ความส าเร็จของเป้าหมายการให้บริการ 

ผลผลิต หมายถึง ผลของการด าเนินงานตามกิจกรรม ซึ่งอาจจะเป็นผลผลิต (Product) หรือ
การให้บริการ (Service) ที่ด าเนินงานโดยหน่วยงานของรัฐหรือการตอบค าถามว่าหน่วยงานของรัฐ
จัดท าบริการอะไร (What) ในฐานะผู้จัดหาบริการ (Provider) ให้กับประชาชนเป้าหมายตามความ
ต้องการของรัฐบาลในฐานะผู้ซื้อบริการ (Service purchaser) ให้กับประชาชน ทั้งในรูปแบบของการ
ให้บริการโดยตรง หรือโดยการใช้วัตถุสิ่งของและหรือสิ่งก่อสร้าง เพ่ือน าไปใช้ในการให้บริการแก่
องค์กรภายนอกหน่วยงานหรือประชาชน โดยมีตัวชี้วัดผลส าเร็จในเชิงปริมาณ คุณภาพ เวลา รวมทั้ง
ค่าใช้จ่ายตามที่ก าหนดไว้ในเอกสารประกอบพระราชบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจ าปี หรือ
พระราชบัญญัติงบประมาณรายจ่ายเพิ่มเติมหรือที่ก าหนดขึ้นใหม่ในระหว่างปีงบประมาณ 

แผนการใช้จ่ายงบประมาณ หมายถึง แผนแสดงรายละเอียดการใช้จ่ายงบประมาณรายจ่าย 
เพ่ือด าเนินงานตามแผนการปฏิบัติงานในรอบปีงบประมาณ 

งบรายจ่าย หมายถึง กลุ่มวัตถุประสงค์ของรายจ่าย ตามหลักเกณฑ์จ าแนกประเภทรายจ่าย
ที่ส านักงบประมาณก าหนด ประกอบด้วย งบบุคลากร งบด าเนินงาน งบลงทุน งบเงินอุดหนุน และงบ
รายจ่ายอื่น 
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 งบบุคลากร หมายถึง รายจ่ายที่ก าหนดให้จ่ายเพ่ือการบริหารงานบุคคลภาครัฐ ได้แก่ 
รายจ่ายในลักษณะเงินเดือน ค่าจ้างประจ า ค่าจ้างชั่วคราว และค่าตอบแทนพนักงานราชการ 

งบด าเนินงาน หมายถึง รายจ่ายที่ก าหนดให้จ่ายเพื่อการบริหารงานประจ า ได้แก่ รายจ่ายใน
ลักษณะค่าตอบแทน ค่าใช้สอย ค่าวัสดุ และค่าสาธารณูปโภค 

งบลงทุน หมายถึง รายจ่ายที่ก าหนดให้จ่ายเพ่ือการลงทุน ได้แก่ รายจ่ายในลักษณะค่า
ครุภัณฑ์ ที่ดินและสิ่งก่อสร้าง รวมถึงรายจ่ายที่ก าหนดให้จ่ายจากงบรายจ่ายอ่ืนใดในลักษณะดังกล่าว 

งบเงินอุดหนุน หมายถึง รายจ่ายที่ก าหนดให้จ่ายเพ่ือเป็นค่าบ ารุงหรือช่วยเหลือสนับสนุน
การด าเนินงานของหน่วยงาน และรายจ่ายที่ส านักงบประมาณก าหนดให้จ่ายในงบรายจ่ายนี้  

4. หน้าที่ความรับผิดชอบ
ผู้รับผิดชอบ บทบาทและหน้าที่ความรับผิดชอบ 

(1) ผู้บริหารระดัมหาวิทยาลัย 
(อธิการบดีและรองอธิการบดี) 

1. พิจารณาค าของงบประมาณรายจ่ายประจ าปี
2. พิจารณาค าขอตั้งงบประมาณ
3. อนุมัติการจัดซื้อจัดจ้าง/เบิกจ่ายงบประมาณ
4. พิจารณารายงานสรุปผลการเบิกจ่ายงบประมาณ

(2) ผู้บริหารระดับหน่วยงาน 
(คณบดี/ผู้อ านวยการ) 

1. จัดท าค าขอตั้งงบประมาณ
2. พิจารณาขออนุมัติการจัดซื้อจัดจ้าง/เบิกจ่าย
3. ด าเนินการก ากับ ติดตามการจัดท าประมาณการหน่วยงาน
4. ก าหนด/พิจารณา และจัดท ายุทธศาสตร์ กิจกรรม/โครงการ และ
ตัวชี้วัด 
5. พิจารณาลงนามหนังสือติดตามผลการรายงานผลการเบิกจ่าย
งบประมาณ 

(3) ฝ่ายแผนงานและ
งบประมาณ 

1. รวบรวมประเด็นยุทธศาสตร์ กิจกรรม/โครงการ และตัวชี้วัด
2. จัดท าแผนยุทธศาสตร์ และแผนปฏิบัติการ
3. เสนอแผนงาน/โครงการ และงบประมาณต่อสภามหาวิทยาลัย
4. จัดท าค าของบประมาณรายจ่ายประจ าปี

(4) ฝ่ายติดตามงบประมาณ
และสารสนเทศ 

1. จัดท าประมาณการรับ-รายจ่าย
2. จัดท ารายงานผลการเบิกจ่ายงบประมาณ และผลการปฏิบัติราชการ

(5) คณะกรรมการบริหาร
มหาวิทยาลัย 

1. พิจารณาแนวทางการจัดสรรงบประมาณ
2. พิจารณารายงานผลการเบิกจ่ายงบประมาณ

(6) สภามหาวิทยาลัย พิจารณาอนุมัติงบประมาณประจ าป ี
(7) ฝ่ายการเงิน เบิกจ่ายเงิน 
(8) ฝ่ายบัญชี จัดท าบัญชีแยกประเภท 

กระบวนการบริหารงบประมาณ สํานักวิชาการศึกษาทั่วไปฯ(GE) มหาวิทยาลัยราชภัฏสวนสุนันทา หน้า 3



5. ความต้องการของผู้รับบริการและผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย กฎ ระเบียบท่ีเกี่ยวข้อง
5.1 ความต้องการของผู้รับบริการและผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย 

ผู้ส่งมอบ/ผู้รับบริการ/ 
ผู้มีส่วนได้/ส่วนเสีย/คู่ความร่วมมือ 

ความต้องการ 

ผู้ส่ งมอบ : ส านักงบประมาณ สกอ. 
กรมบัญชีกลาง ผู้บริหารมหาวิทยาลัย 

น านโยบายหรือแนวทางมาด าเนินการบริหาร
งบประมาณ 

ผู้ รั บ บ ริ ก า ร  :  ห น่ ว ย ง า น ภ า ย ใ น
มหาวิทยาลัย 

ความรู้ความเข้าใจในการบริหารงานเพ่ือส่งผลให้การ
ปฏิบัติงานส าเร็จตามเป้าหมายที่ก าหนด 

ผู้มีส่วนได้/ส่วนเสีย : มหาวิทยาลัย เบิกจ่ายงบประมาณที่ถูกต้องตามระเบียบ และบรรลุ
ตามเป้าหมายที่วางไว้ 

คู่ความร่วมมือ : - - 

5.2 กฎ ระเบียบที่เกี่ยวข้อง 
การบริหารงานประมาณ ประกอบไปด้วย การท าค าของบประมาณรายจ่าย การเบิกจ่าย

งบประมาณ การรายงานผลการเบิกจ่ายและการปฏิบัติการ ตลอดจนการลงบัญชี  ซึ่งมีระเบียบที่
เกี่ยวข้องในการปฏิบัติงาน ดังนี้ 

1. ระเบียบกระทรวงการคลังและประกาศมหาวิทยาลัยว่าด้วยการเบิกจ่ายงบประมาณ
2. ระเบียบส านักงบประมาณว่าด้วยการบริหารงบประมาณ

6. ข้อก าหนดที่ส าคัญของกระบวนการ
ข้อก าหนดที่ส าคัญ  ที่มาของข้อก าหนดที่ส าคัญ 

ความต้องการ/ความคาดหวัง กฎหมาย 
ระเบียบ 
ข้อบังคับ หน่วยงาน ผู้บริหาร 

ส านักงบประมาณ/
สกอ./กรมบัญชีกลาง 

1. มีงบประมาณในการบริหารทัน
ก่อนเปิดปีงบประมาณใหม่   - 

2. การเบิกจ่ายคล่องตัวและ
ถูกต้องตามระเบียบ 

  - 

3. มีการรายงานผลการเบิกจ่าย
และผลการปฏิบัติการตรงเวลา 

  

7. ขั้นตอนการปฏิบัติงาน
7.1 กระบวนการปฏิบัติงานที่มีคุณภาพ (Quality Work Procedure :QWP) 
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สภามหาวทิยาลยั บรหิารมหาวทิยาลยั กล ัน่กรองงบประมาณและการเงนิ กองคลงั กองนโยบายและแผน นาที ชม. วนั

125  - 14 เป้าหมาย กลยทุธ ์ผลผลติ กจิกรรม และ

ตัวชีว้ดัผลส าเร็จของปีทีผ่า่นมา

สอดคลอ้งกับเป้าหมาย กลยทุธ์

 ผลผลติ กจิกรรม และตัวชีว้ดั

ผลส าเร็จ

มรีายงานผลการทบทวน

และปรับปรุงเป้าหมาย กล

ยทุธ ์ผลผลติ กจิกรรม และ

ตัวชีว้ดัผลส าเร็จ

1 ฉบบั

245 16 18 1. แบบฟอรม์การจัดท าประมาณการ

รายจ่ายประจ าขัน้ต า่ทีจ่ าเป็น

2. แบบฟอรม์การจัดท ากรอบวงเงนิ

งบประมาณรายจ่าย (งบประมาณแผน่ดนิ) 

จ าแนกตามผลผลติ

3. ขอ้มลูการประมาณการรายจ่ายประจ า

ขัน้ต า่ทีจ่ าเป็น และการจัดท ากรอบวงเงนิ

งบประมาณรายจ่ายของปีทีผ่า่นมา

สอดคลอ้งกับนโยบายการ

จัดท าประมาณการรายจ่าย

ประจ าขัน้ต า่ทีจ่ าเป็น และการ

จัดท ากรอบวงเงนิงบประมาณ

รายจ่าย

มปีระมาณการรายจ่าย

ประจ าขัน้ต า่ทีจ่ าเป็น และ

กรอบวงเงนิงบประมาณ

รายจ่าย (งบประมาณ

แผน่ดนิ)

1 ฉบบั

5  - 3 1. รายละเอยีดวงเงนิและค าของบประมาณ

รายจ่าย

2. คูม่อืการบนัทกึค าของบประมาณ

รายจ่ายประจ าปีในระบบ e-budgeting

บนัทกึค าของบประมาณ

รายจ่ายประจ าปีในระบบ 

e-budgeting ถูกตอ้งและ

ครบถว้น

มรีายละเอยีดวงเงนิและค า

ของบประมาณรายจ่าย ลง

ในระบบ e-budgeting

1 ฉบบั

10 3 6 1. แนวทางการจัดท านโยบายและ

หลักเกณฑก์ารจัดสรรงบประมาณรายจ่าย

ประจ าปีของมหาวทิยาลัยในปีทีผ่า่นมา

2. (ร่าง) นโยบายและหลักเกณฑก์าร

จัดการงบประมาณรายจ่ายของมหาวทิยาลัย

สอดคลอ้งกับแนวทางการ

จัดท านโยบายและหลักเกณฑ์

การจัดสรรงบประมาณรายจ่าย

ประจ าปีของมหาวทิยาลัย

มนีโยบายและหลักเกณฑ์

การจัดสรรงบประมาณ

รายจ่ายประจ าปีของ

มหาวทิยาลัย (เงนินอก

งบประมาณ)

1 ฉบบั

10 2 36 1. ประกาศอัตราคา่ธรรมเนียม, คา่หน่วยกติ

และแผนการเรยีนการสอน 

2. จ านวนนักศกึษาลงทะเบยีน และ

แผนการรับนักศกึษา

3.หลักเกณฑก์ารจัดสรรเงนินอก

งบประมาณ (เงนิรายได)้ และวงเงนิจัดท า

งบประมาณประจ าปีงบประมาณ

เสร็จภายในระยะเวลาทีก่ าหนด รอ้ยละของการจัดท าจัดสรร

รายรับตามเกณฑ์

มหาวทิยาลัย

รอ้ยละ 100

 - 1 2 1. แบบฟอรม์รายงานค าขอตัง้งบประมาณ

รายจ่ายประจ าปีในระบบ ERP

2. กรอบวงเงนิงบประมาณรายจ่ายประจ าปี

สอดคลอ้งและถูกตอ้งตาม

กรอบวงเงนิงบประมาณ

รายจ่ายประจ าปี

มผีลการตรวจสอบค าขอ

งบประมาณรายจ่ายประจ าปี

ของหน่วยงาน

1 ฉบบั

90 20 16 แบบฟอรม์เลม่ค าของบประมาณรายจ่าย

ประจ าปี

สอดคลอ้งกับหัวขอ้ของเลม่ค า

ของบประมาณรายจ่ายประจ าปี

มเีลม่ค าของบประมาณ

รายจ่ายประจ าปี

1 เลม่

เป้าหมาย

การวางแผนและควบคมุคณุภาพ

เอกสารทีเ่ก ีย่วขอ้ง

ตวัชีว้ดั (kpi)

ข
ัน้
ต
อ
น
ท
ี ่1

 ก
า
ร
จ
ทั
 า
ค
 า
ข
อ
ง
บ
ป
ร
ะ
ม
า
ณ
ร
า
ย
จ
า่
ย

หนว่ยงปฏบิตังิานหลกั (เป็นเจา้ภาพ)คณะกรรมการ

รฐับาล ส านกังบประมาณ
ส านกังานคณะกรรมการการ

อดุมศกึษา
อธกิารบดี

จดุควบคมุ (control item)

ผงักระบวนการปฎบิตังิาน (Quality Work Procedure)

กระบวนการปฏบิตังิาน : กระบวนการบรหิารงบประมาณ
ข
ัน้
ต
อ
น

ระยะเวลาในการ
ด าเนนิการ

หนว่ยงาน 

การปฎบิตังิานทัว่ไป การตดัสนิใจเริม่ตน้ / สิน้สดุ คูม่อืปฏบิตังิานWork Intrucion จดุเชือ่มโยง การสือ่สาร สายงานหลกั สายงานยอ้นกลบั สายงานไปและกลบั

FM-xx-yy

แบบฟอรม์

WI-xx-yy QM-xx-yy

ทบทวนหลกัเกณฑก์ารจัดสรรร
เงนินอกงบประมาณ

จัดท าประมาณการรายรับ
(เงนินอกงบประมาณ)

พจิารณาหลกัเกณฑ์
การจัดสรร 

เงนินอกงบประมาณ

ตรวจสอบ และจัดท าค าขอตัง้งบประมาณ
(เงนินอกงบประมาณ)

จัดท าค าของบประมาณรายจา่ย
เงนินอกงบประมาณ พรอ้มงบประมาณ

แผน่ดนิในภาพรวมมหาวทิยาลยั

ชีแ้จงนโยบายและแนวทางการจัดท า
งบประมาณแผน่ดนิ

ทบทวนและปรับปรงุเป้าหมาย กลยทุธ ์
ผลผลติ กจิกรรม ตวัชีว้ัด
(งบประมาณแผน่ดนิ)

จัดท ารายละเอยีดวงเงนิและค าขอตัง้
งบประมาณรายจา่ย
งบประมาณแผน่ดนิพจิารณากรอบค าของบประมาณแผน่ดนิ

จัดท าค าของบประมาณรายจา่ย

จัดสรรประมาณการรายจา่ยตามหลักเกณฑก์าร
จัดสรร 

(เงนินอกงบประมาณ

QWP

แผนยทุธศาสตรแ์ละแผนปฏบิตักิารประจ าปี

1.1

1.3

1.4

จัดท าประมาณการรายจา่ยขัน้ต า่
(งบประมาณแผน่ดนิ)

1.2

แก้ไข

เห็นชอบ

พจิารณา
กลั่นกรองงบประมาณ

และการเงนิ

แก้ไข

อนุมัติ

รับทราบกรอบค าของบประมาณรายจา่ย
ประจ าปี

1.5

1.6

1.7

วเิคราะหแ์ผนความตอ้งการและความ
พรอ้มของงบลงทนุเบือ้งตน้

(งบประมาณแผน่ดนิ)

1.1

จัดท าปกทินิการจัดท าค าของบประมาณ
รายจา่ย (งบประมาณแผน่ดนิ)

1.1

จัดท าค าสัง่แตง่ตัง้คณะกรรมการ
กลัน่กรองและพจิารณาจัดสรรงบประมาณ

แผน่ดนิ (งบลงทนุ)

1.3

จัดท าค าสัง่แตง่ตัง้คณะกรรมการ
กลัน่กรองและพจิารณาจัดสรรงบประมาณ

แผน่ดนิ (งบลงทนุ)

1.3
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สภามหาวทิยาลยั บรหิารมหาวทิยาลยั กล ัน่กรองงบประมาณและการเงนิ กองคลงั กองนโยบายและแผน นาที ชม. วนั

เป้าหมาย

การวางแผนและควบคมุคณุภาพ

เอกสารทีเ่ก ีย่วขอ้ง

ตวัชีว้ดั (kpi)

หนว่ยงปฏบิตังิานหลกั (เป็นเจา้ภาพ)คณะกรรมการ

รฐับาล ส านกังบประมาณ
ส านกังานคณะกรรมการการ

อดุมศกึษา
อธกิารบดี

จดุควบคมุ (control item)

ผงักระบวนการปฎบิตังิาน (Quality Work Procedure)

กระบวนการปฏบิตังิาน : กระบวนการบรหิารงบประมาณ
ข
ัน้
ต
อ
น

ระยะเวลาในการ
ด าเนนิการ

หนว่ยงาน 

การปฎบิตังิานทัว่ไป การตดัสนิใจเริม่ตน้ / สิน้สดุ คูม่อืปฏบิตังิานWork Intrucion จดุเชือ่มโยง การสือ่สาร สายงานหลกั สายงานยอ้นกลบั สายงานไปและกลบั

FM-xx-yy

แบบฟอรม์

WI-xx-yy QM-xx-yy

20        -     -  เอกสารเบกิจ่าย ถูกตอ้งครบถว้น รอ้ยละเอกสารเบกิจ่ายที่

ถูกตอ้ง

รอ้ยละ 100

40        -     -  

15 1   -  

  -  3   -  

55 6 47 1. แผนการใชจ้่ายงบประมาณ รายไตร

มาสจากระบบ ERP

2. แผนการใชจ้่ายงบประมาณ รายไตรมาส

 จ าแนกรายการงบประมาณในการตดิตาม

งบประมาณจากระบบ ERP

3. แนวปฏบิตักิารเบกิจ่ายงบประมาณ

แผน่ดนิประจ าปีและเงนินอกงบประมาณ 

(รายได)้

รอ้ยละ 100

30        -     -  1. ปฏทินิการด าเนนิงาน

2. แบบฟอรม์ในการรายงานผลการ

เบกิจ่ายและการปฏบิตักิาร

ทกุเดอืน

5 6 7 รอ้ยละ 100

25 5 3 รอ้ยละ 100

30        -     -   รอ้ยละ 100

5 5 7 รอ้ยละ 100

5 6 7 ทกุไตรมาส

  ผูอ้นุมัต ิ

≥ รอ้ยละ 96.00

ข
ัน้
ต
อ
น
ท
ี ่2

 ก
า
ร
เบ
กิ
จ
า่
ย
ง
บ
ป
ร
ม
า
ณ

นายสนธยา  เจรญิศริิ

(ต าแหน่ง รักษาการในต าแหน่งผูอ้ านวยการกองนโยบายและแผน)

วนัที ่11 ธันวาคม 2561

รอ้ยละความถูกตอ้งของการปรับ

เพิม่/ลดงบประมาณระหวา่งปี

ผลการเบกิจ่ายงบประมาณ ผลการเบกิจ่ายงบประมาณทีม่ี

ความถูกตอ้ง

มรีายงานผลการเบกิจ่าย

งบประมาณตอ่อธกิารบด,ี 

คณะกรรมการบรหิาร

มหาวทิยาลัย, ส านักงาน

คณะกรรมการการอดุมศกึษา, 

ส านักงบประมาณ

รายงานรับจรงิ-จ่ายจรงิ ความถูกตอ้งของขอ้มลู รอ้ยละของหน่วยงานงานทีไ่ดรั้บ

แจง้สถานะทางการเงนิ

≥ รอ้ยละ 10.002. รอ้ยละเงนินอกงบประมาณคงเหลอืตอ่งบประมาณทีไ่ดรั้บจัดสรรในแตล่ะปี

ข
ัน้
ต
อ
น
ท
ี่1

 ก
า
ร
จ
ทั
า
ค
า
ข
อ
ง
บ
ป
ร
ะ
ม
า
ณ
ร
า
ย
จ
า่
ย

ความถูกตอ้งของขอ้มลู รอ้ยละความส าเร็จของการสรา้ง

ฐานขอ้มลูเพือ่ใชใ้นการจัดเก็บ

ขอ้มลูงบประมาณของสว่นกลาง

รอ้ยละการรายงานผลการ

เบกิจ่ายและการปฏบิตักิาร

ความถูกตอ้งของขอ้มลู

1. รอ้ยละการเบกิจ่ายงบประมาณแผน่ดนิในภาพรวม

ผลการเบกิจ่ายงบประมาณมี

ความถูกตอ้ง

รายงานรับจรงิ-จ่ายจรงิ

ผลการเบกิจ่ายงบประมาณทีม่ี

ความถูกตอ้ง

ผลการเบกิจ่ายงบประมาณ

ข
ัน้
ต
อ
น
ท
ี ่3

 ก
า
ร
ร
า
ย
ง
า
น
ผ
ล
ก
า
ร
เบ
กิ
จ
า่
ย
แ
ล
ะ
ก
า
ร
ป
ฏ
บิ
ตั
กิ
า
ร

ความถูกตอ้งของขอ้มลู รอ้ยละความถูกตอ้งของการ

เปรยีบเทยีบกับขอ้มลูรายงานรับ

จรงิ-จ่ายจรงิ

รายงานรับจรงิ-จ่ายจรงิ ผลการค านวณงบประมาณถูกตอ้ง

พจิารณากรอบค าขอ
งบประมาณรายจา่ย

ประจ าปี

จัดซือ้จัดจา้ง

ขออนุมัตเิบกิจา่ย

แยกประเภทและเบกิจา่ย
(งบประมาณแผน่ดนิ/เงนินอกงบประมาณ)

ลงบญัชปีระจ าวัน

ไม่อนุมัติ อนุมัติ

ถูกต้อง

ก าหนดปฏทินิและออกแบบเครือ่งมอืในการ
ก ากบัตดิตามงบประมาณ 

จัดท ารายงานรับจรงิ-จา่ยจรงิ รับทราบรายงานสถานะทางการเงนิ 

ตรวจสอบและเสนอการปรับแผนการใช ้

จา่ยเงนิงบประมาณ 

รายงานผลการปฏบิตังิานและผลการใช ้

จา่ยงบประมาณระดบัมหาวทิยาลยั
รับทราบรายงานผลการปฏบิตังิานและผล

การใชจ้า่ยงบประมาณ

พจิารณา

รายงานผลการปฏบิตังิานและผลการใช ้

จา่ยงบประมาณระดบัหน่วยงาน

ปรับแผนการใชจ้า่ยเงนิงบประมาณ 

รับทราบรายงานสถานะทางการเงนิ และ
ด าเนนิการตามนโยบายมหาวทิยาลยั

รับทราบรายงานผลการปฏบิตังิานและผล
การใชจ้า่ยงบประมาณ

รับทราบรายงานผลการปฏบิตังิานและผล
การใชจ้า่ยงบประมาณ

รับทราบรายงานผลการปฏบิตังิานและผล
การใชจ้า่ยงบประมาณ

ตรวจสอบ

พจิารณา

แก้ไข

อนุมัติ ชีแ้จงนโยบายและแนวทางในการบรหิาร
งบประมาณ

จัดท ารายงานสถานะทางการเงนิ
ประจ าเดอืน

รับทราบสถานะทางการเงนิของ
มหาวทิยาลยั

รับทราบสถานะทางการเงนิของ
มหาวทิยาลยั

ชีแ้จงปฏทินิและเครือ่งมอืในการก ากบัตดิตามงบประมาณ 

รับเงนิประจ าวัน
ตดิตามและสรปุผลการปฏบิตังิานและผล

การใชจ้า่ยงบประมาณ

แจง้สถานะทางการเงนิ 

2.1

2.2

2.3

2.4

3.1

3.2

3.43.3

3.5

3.6

3.7

3.8
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7.2 วิธีการปฏิบัติงานที่มีคุณภาพ (Quality Work Instruction : QWI) 

วิธีการปฏิบัติงานที่มีคุณภาพ (QWI) 
งานค าของบประมาณรายจ่ายประจ าป ี(งบประมาณแผ่นดิน) 

ค าจ ากัดความ 
       ระบบและวิธีการปฏิบัติงานในการจัดท าค าของบประมาณรายจ่ายประจ าปี (งบประมาณแผ่นดิน) 
ตลอดจนการให้ความรู้เกี่ยวกับงานค าของบประมาณรายจ่ายประจ าป ี(งบประมาณแผ่นดิน) ให้กับหน่วยงาน
ที่เก่ียวข้อง 

ขั้นตอนการปฏิบัติ ระยะเวลา
ด าเนินการ 

ผู้รับผิดชอบ เอกสารที่เกี่ยวข้อง 

1 .  จั ด ท า ป ฏิ ทิ น ก า ร จั ด ท า ค า ข อ
ง บ ป ร ะ ม า ณ ร า ย จ่ า ย ป ร ะ จ า ปี  
(งบประมาณแผ่นดิน)  

5 ชม./25 นาที ฝ่ายแผนงานและ
งบประมาณ 

ปฏิทินการจัดท าค าขอ
ง บ ป ร ะ ม า ณ ร า ย จ่ า ย
ประจ าปี  (งบประมาณ
แผ่นดิน) 

2. จัดท าและวิเคราะห์แผนความต้องการ
และความพร้อมของงบลงทุนเบื้องต้น 

7 วัน/3 ชม. ฝ่ายแผนงานและ
งบประมาณ 

เอกสารสรุปความต้องการ 

3. ทบทวนและปรับปรุงเป้าหมาย กล
ยุทธ์  ผลผลิต  กิจกรรม และตัวชี้ วั ด
ผลส าเร็จ 

7วัน/1 ชม./3 
นาท ี

ฝ่ายแผนงานและ
งบประมาณ 

เอกสารทบทวนเป้าหมาย 
กลยุทธ์ ผลผลิต กิจกรรม 
และตัวชี้วัดผลส าเร็จ 

4. จัดท าประมาณการรายจ่ายประจ าขั้น
ต่ าที่ จ า เป็น  และจัดท ากรอบวงเงิน
งบประมาณรายจ่ าย  (งบประมาณ
แผ่นดิน) จ าแนกตามผลผลิต  

20 วัน/6 ชม./
5 นาที่  

ฝ่ายแผนงานและ
งบประมาณ 

จั ด ท า ป ร ะ ม า ณ ก า ร
รายจ่ายประจ าขั้นต่ าที่
จ าเป็น และจัดท ากรอบ
วงเงินงบประมาณรายจ่าย 

6. จัดประชุมคณะกรรมการกลั่นกรอง
และพิจารณาจัดสรรงบประมาณแผ่นดิน 
(งบลงทุน) เพ่ือจัดสรรงบลงทุนให้แต่ละ
ห น่ ว ย ง า น  ต า ม ก ร อ บ ว ง เ งิ น ที่
มหาวิทยาลัยได้รับ 

3 ชม. ฝ่ายแผนงานและ
งบประมาณ 

ร า ย ง า น ก า ร ป ร ะ ชุ ม
คณะกรรมการ 

7. แจ้งกรอบวงเงินและรายการงบลงทุน
เบื้องต้น ให้หน่วยงานทราบ และขอ
รายละเอียดคุณลักษณะ ใบเสนอราคา
ครุ ภัณฑ์ และแบบรู ป ร ายกา ร ข อ ง
สิ่งก่อสร้าง 

1 ชม. ฝ่ายแผนงานและ
งบประมาณ 

กรอบวงเงินและรายการ
งบลงทุนเบื้องต้น 

8. ติดตามรายละเอียดคุณลักษณะใบ
เสนอราคาครุภัณฑ์ และแบบรูปรายการ
สิ่งก่อสร้าง  

7 วัน ฝ่ายแผนงานและ
งบประมาณ 

รายละเอียดคุณลักษณะ
ใบเสนอราคาครุภัณฑ์  
แ ล ะ แ บ บ รู ป ร า ย ก า ร
สิ่งก่อสร้าง 
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ขั้นตอนการปฏิบัติ ระยะเวลา
ด าเนินการ 

ผู้รับผิดชอบ เอกสารที่เกี่ยวข้อง 

9. จัดท ารายละเอียดวงเงินและค าขอ
งบประมาณรายจ่าย ลงในระบบ e-
budgeting  

3 3  น า ที / 3 
ชม./1 วัน 

ฝ่ายแผนงานและ
งบประมาณ 

เอกสารค าของบประมาณ
รายจ่าย 

10. จัดท าเล่มค าขอตั้ งงบประมาณ
(งบประมาณแผ่นดิน) 

2 ชม. /6 วัน ฝ่ายแผนงานและ
งบประมาณ 

ค าขอตั้งงบประมาณ 

1 2 .  บั น ทึ ก แ ผ น /ร า ย ง า น ผ ล ก า ร
ปฏิบัติงานและการใช้จ่ายงบประมาณ 
EvMis ลงในระบบ e-Budgeting 

15 นาที/2 วัน ฝ่ายแผนงานและ
งบประมาณ 

เอกสารแผน/รายงานผล
การปฏิบัติงานและการใช้
จ่ายงบประมาณ 

13. แจ้งกรอบวงเงินงบประมาณรายจ่าย
ประจ าปีงบประมาณ ให้หน่วยงานทราบ 

24 นาที/5 ชม. ฝ่ายแผนงานและ
งบประมาณ 

เ อ ก ส า ร ก ร อ บ ว ง เ งิ น
ง บ ป ร ะ ม า ณ ร า ย จ่ า ย
ประจ าป ี
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วิธีการปฏิบัติงานที่มีคุณภาพ (QWI) 
งานค าของบประมาณรายจ่ายประจ าป ี(เงินนอกงบประมาณ (เงินรายได้)) 

ค าจ ากัดความ 
       ระบบและวิธีการปฏิบัติงานในการจัดท าค าของบประมาณรายจ่ายประจ าปี (เงินนอกงบประมาณ 
(เงินรายได้)) ตลอดจนการให้ความรู้เกี่ยวกับงานค าของบประมาณรายจ่ายประจ าปี (เงินนอกงบประมาณ 
(เงินรายได้)) ให้กับหน่วยงานที่เก่ียวข้อง 

ขั้นตอนการปฏิบัติ ระยะเวลา
ด าเนินการ 

ผู้รับผิดชอบ เอกสารที่เกี่ยวข้อง 

1. จัดท านโยบายและหลักเกณฑ์
การจัดสรรงบประมาณรายจ่าย
ประจ าปีของมหาวิทยาลัย 

6 วัน/3 ชม./
10 นาที 

ฝ่ายแผนงานและ
งบประมาณ 

เอกสารหลักเกณฑ์การจัดสรร
งบประมาณรายจ่ายประจ าป ี

2. จัดประชุมชี้แจงนโยบาย
หลักเกณฑ์ และกรอบการจัดสรร
งบประมาณรายจ่ายประจ าปขีอง 
มหาวิทยาลัย 

5 วัน/25 นาที ฝ่ายแผนงานและ
งบประมาณ 

รายงานการประชุมชี้ แจง
นโยบายหลัก  เกณฑ์  และ
กรอบการจัดสรรงบประมาณ
รายจ่ายประจ าป ี

3. จัดอบรมการบันทึกค าขอตั้ง
งบประมาณรายจ่ายประจ าป ี

1 วัน/4 ชม./
17 นาที 

ฝ่ายแผนงานและ
งบประมาณ 

เอกสารประกอบการอบรม
ก า ร บั น ทึ ก ค า ข อ ตั้ ง
งบประมาณรายจ่ายประจ าป ี

4. ก าหนดข้อมูลหลักลงใน
ระบบ ERP และเชื่อมโยงข้อมูล
พ้ืนฐานของหน่วยงานลงในระบบ 
ERP 

7 วัน/3 ชม. ฝ่ายแผนงานและ
งบประมาณ 

ฐานข้อมูลในระบบ ERP 

5. ตรวจสอบค าของบประมาณ
รายจ่ายประจ าปีของหน่วยงาน 

12 วัน/6 ชม. ฝ่ายแผนงานและ
งบประมาณ 

ค าของบประมาณรายจ่าย
ประจ าปีของหน่วยงาน 

6. จัดท าเล่มค าของบประมาณ
รายจ่ายประจ าป ี

9 วัน/3 ชม.
45/นาที 

ฝ่ายแผนงานและ
งบประมาณ 

รู ป เล่ มค าของบประมาณ
รายจ่ายประจ าป ี

8. เสนอเล่มค าขอตั้งงบประมาณ
รายจ่ายประจ าปีตอ่คณะ
กรรมการบริหารมหาวิทยาลัย 
เพ่ือทราบ  

6 วัน/30 นาที ฝ่ายแผนงานและ
งบประมาณ 

มติที่ประชุมกรรมการบริหาร 
บริหารมหาวิทยาลัย 

9. เสนอเล่มค าขอตั้งงบประมาณ
รายจ่ายประจ าปีตอ่ต่อสภา
มหาวิทยาลัย เพ่ือพิจารณา 

2 วัน/2 ชม./2
นาท ี

ฝ่ายแผนงานและ
งบประมาณ 

มติที่ประชุมสภามหาวิทยาลัย 
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วิธีการปฏิบัติงานที่มีคุณภาพ (QWI) 
การเบิกจ่ายงบประมาณ 

ค าจ ากัดความ 
    การปฏิบัติการเบิกจ่ายงบประมาณให้เป็นไปแผนงาน โครงการ และงบประมาณที่ก าหนดไว้ และถูกต้อง
ตามตามระเบียบ/ประกาศ 

ขั้นตอนการปฏิบัติ ระยะเวลา
ด าเนินการ 

ผู้รับผิดชอบ เอกสารที่เกี่ยวข้อง 

1. ตรวจสอบเอกสารการขออนุมัติเบิกจ่าย
และแยกประเภทและเบิกจ่าย (งบประ
ประมาณแผ่นดิน และเงินนอกงบประมาณ
(เงินรายได้)) 

40 นาที ผ่ายการเงิน เอกสารการเบิกจ่าย 

2. ลงบัญชีประจ าวัน 1 ชม./15 นาที ฝ่ายบัญชี ฎีกาเบิกจ่าย 
3. จัดท ารายงานทางการเงิน 3 ชม. ฝ่ายบัญชี เอกสารรายงานทาง

การเงิน 
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วิธีการปฏิบัติงานที่มีคุณภาพ (QWI) 
การรายงานผลการเบิกจ่ายและการปฏิบัติการ 

ค าจ ากัดความ 
    การรายงานผลการเบิกจ่ายงบประมาณ และผลการปฏิบัติงาน ตลอดจนรายงานปัญหาอุปสรรคใน
ด าเนินงานและการเบิกจ่ายงบประมาณตามรอบระยะเวลาที่ก าหนด 

ขั้นตอนการปฏิบัติ ระยะเวลา
ด าเนินการ 

ผู้รับผิดชอบ เอกสารที่เกี่ยวข้อง 

1. ก าหนดปฏิทินและทบทวนคู่มือ
ในการก ากับติดตามรายงานผลการ
เบิกจ่ายงบประมาณและผลการ
ปฏิบัติราชการของหน่วยงาน 

4 7  วั น / 6 
ช ม . / 5 5 
นาท ี

ฝ่ายติดตามงบประมาณ
และสารสนเทศ 

1 .  แ ผ น ก า ร ใ ช้ จ่ า ย
งบประมาณ รายไตร
มาสจากระบบ ERP 
2. แ น ว ป ฏิ บั ติ ก า ร
เบิกจ่ายงบประมาณ 

2. ชี้แจงปฏิทินและอบรมการใช้
ระบบรายงานผลการ เบิ กจ่ าย
งบประมาณและผลการปฏิบัติ
ราชการ 

30 นาท ี ฝ่ายติดตามงบประมาณ
และสารสนเทศ 

1. ปฏิทิน
2 . คู่ มื อ ในการก ากับ
ติดตามรายงานผลการ
เบิกจ่ ายงบประมาณ
แ ล ะ ผ ล ก า ร ป ฏิ บั ติ
ราชการของหน่วยงาน 

3. ติดตามและสรุปผลการใช้จ่าย
งบประมาณและผลการปฏิบัติงาน 

7  วั น / 6 
ชม./5 นาที 

ฝ่ายติดตามงบประมาณ
และสารสนเทศ 

ผ ล ก า ร ใ ช้ จ่ า ย
งบประมาณและผลการ
ปฏิบัติงาน 

4. จัดท ารายงานรับจริง-จ่ายจริง 3  วั น / 5 
ช ม . / 2 5 
นาท ี

ฝ่ายบัญชี/ฝ่ายติดตาม
ง บ ป ร ะ ม า ณ แ ล ะ
สารสนเทศ 

รายงานรับจริง-จ่ายจริง 

4. แจ้งสถานะทางการเงิน 30 นาท ี ฝ่ายบัญชี ข้ อ มู ล ส ถ า น ะ ท า ง
การเงิน 

5. ตรวจสอบและเสนอการปรับ
แผนการใช้จ่ายเงินงบประมาณ 

7  วั น / 5 
ชม./5 นาที 

ฝ่ายติดตามงบประมาณ
และสารสนเทศ 

รายงานรับจริง-จ่ายจริง 

6 .  ร า ย ง า น ผ ล ก า ร ใ ช้ จ่ า ย
งบประมาณและผลการปฏิบัติงาน
ต่ออธิการบดี 

1 วัน/2 ชม. ฝ่ายติดตามงบประมาณ
และสารสนเทศ 

รายงานผลการใช้จ่าย
งบประมาณและผลการ
ปฏิบัติงาน 

7 .  ร า ย ง า น ผ ล ก า ร ใ ช้ จ่ า ย
งบประมาณและผลการปฏิบัติงาน
ต่อคณะกรรมการมหาวิทยาลัย 

3 วัน/5 นาที ฝ่ายติดตามงบประมาณ
และสารสนเทศ 

รายงานผลการใช้จ่าย
งบประมาณและผลการ
ปฏิบัติงาน 
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ข้ันตอนการปฏิบัติ ระยะเวลา
ดําเนินการ 

ผู้รับผิดชอบ เอกสารท่ีเก่ียวข้อง 

8. รายงานผลการเบิกจ่าย (กลุ่ม
งานตรวจสอบภายใน สํานักงาน
ป ลั ด ก ร ะ ท ร ว ง 
กระทรวงศึกษาธิการ) 

1 วัน/2 ชม. ฝ่ายติดตามงบประมาณ
และสารสนเทศ 

รายงานผลการใช้จ่าย
งบประมาณ 

9. รายงานผลการเบิกจ่ายและผล
การปฏิบัติงานผ่านระบบ BB EvMis 
ของสํานักงบประมาณ 

5  วั น / 6 
ช ม . / 1 6 
นาที 

ฝ่ายติดตามงบประมาณ
และสารสนเทศ 

รายงานผลการใช้จ่าย
งบประมาณและผลการ
ปฏิบัติงาน 

1 0 .  ร า ย ง านผลก า ร เ บิ ก จ่ า ย
งบประมาณต่อคณะกรรมการ
ติดตามและประเมินผลการปฏิบัติ
ราชการมหาวิทยาลัย 

1  วั น / 3 
ชม./5 นาที 

ฝ่ายติดตามงบประมาณ
และสารสนเทศ 

รายงานผลการใช้จ่าย
งบประมาณและผลการ
ปฏิบัติงาน 

11. รายงานทางการเงินผ่านระบบ
อ อ น ไ ล น์ ข อ ง สํ า นั ก ง า น
คณะกรรมการการอุดมศึกษา 

3 วัน/1 ชม. ฝ่ายติดตามงบประมาณ
และสารสนเทศ 

รายงานผลการใช้จ่าย
งบประมาณและผลการ
ปฏิบัติงาน 

7.3 แบบฟอร์มท่ีใช้ในการปฏิบัติงาน 
รหัส ช่ือแบบฟอร์ม 

FM-SB-01 แบบฟอร์มแสดงความต้องการงบลงทุนเบ้ืองต้น ครุภัณฑ์ (งบประมาณแผ่นดิน) 
FM-SB-02 แบบฟอร์มแสดงความต้องการงบลงทุนเบ้ืองต้น สิ่งก่อสร้าง (งบประมาณแผ่นดิน) 
FM-SB-03 แบบฟอร์มการจัดลําดับความสําคัญรายการครุภัณฑ์งบประมาณแผ่นดิน 
FM-SB-04 แบบฟอร์มการจัดลําดับความสําคัญรายการส่ิงก่อสร้างงบประมาณแผ่นดิน 
FM-SB-05 แบบฟอร์มการทบทวนวิสัยทัศน์ เป้าหมายการให้บริการกระทรวง/หน่วยงาน ผลผลิต/

โครงการและตัวช้ีวัดผลสําเร็จของส่วนราชการ 

FM-SB-06 รายละเอียดโครงการ 
FM-SB-07 แบบฟอร์มประมาณการรายจ่ายประจําข้ันตํ่าท่ีจําเป็น 
FM-SB-08 แบบฟอร์มข้อเสนองบประมาณรายจ่ายประจําปีเบ้ืองต้น 
FM-SB-09 แบบฟอร์มบัญชีถือจ่ายเงินเดือนพนักงานมหาวิทยาลัย (เงินรายได้) 
FM-SB-10 แบบฟอร์มเงินประจําตําแหน่งผู้บริหาร 
FM-SB-11 แบบฟอร์มแสดงรายละเอียดของรายการท่ีขอรับอุดหนุนเงินคงคลัง 
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7.4 เอกสารอ้างอิง 
1. ข้อบังคับมหาวิทยาลัยราชภัฏสวนสุนันทา ว่าด้วยการบริหารมหาวิทยาลัย และว่าด้วย

คณะกรรมการอุทธรณ์และร้องทุกข์ประจ ามหาวิทยาลัย พ.ศ. 2552 ข้อ 8(1)(ง) พิจารณากลั่นกรองเรื่อง
เกี่ยวกับงบประมาณ การบริหารงาน การเงิน การจัดหารายได้หรือผลประโยชน์จากทรัพย์สินของ
มหาวิทยาลัยเสนอต่อสภามหาวิทยาลัย 

2. ระเบียบว่าด้วยการบริหารงบประมาณ พ.ศ. 2548 ลักษณะ 4 การรายงานผล ข้อ 35(1)
ก าหนดให้ส่วนราชการรายงานผลการปฏิบัติงานและผลการใช้จ่ายงบประมาณ ตามหลักเกณฑ์การวัดและ
ตัวชี้วัดผลส าเร็จตามที่ก าหนดไว้  

3. พระราชบัญญัติวิธีการงบประมาณ พ.ศ. 2502 และที่แก้ไขเพ่ิมเติม
4. กฎกระทรวง แบ่งส่วนราชการส านักงบประมาณ ส านักนายกรัฐมนตรี พ.ศ. 2545 ข้อ 1(10)

ติดตามวิ เคราะห์  และรายงานผลการปฏิบัติ งานของส่วนราชการและรัฐวิสาหกิจฯ เสนอต่อ
คณะกรรมการนโยบายงบประมาณ และข้อ 4 – ข้อ 10(จ) ติดตามผลการด าเนินงานตามข้อตกลงการ
ให้บริการ 

5. คู่มือเชิงปฏิบัติการการจัดท าข้อเสนองบประมาณรายจ่ายประจ าปี]
6. คูมือการปฏิบัติงาน การบันทึกผลการปฏิบัติงาน/ผลการใชจายงบประมาณ ระบบฐานขอมู

ลแผน/ผลการปฏิบัติงานและผลการใชจายงบประมาณ (BB EvMIS) 
7. คู่มือระบบติดตามและประเมินผลด้านงบประมาณ นโยบายและยุทธศาสตร์ (สถาบันอุดมศึกษา)

8. มาตรฐานการปฏิบัติงาน
1. ร้อยละการเบิกจ่ายงบประมาณแผ่นดินในภาพรวม (≥ รอ้ยละ 96.00)
2. ร้อยละเงินนอกงบประมาณคงเหลือต่องบประมาณท่ีได้รับจัดสรรในแต่ละปี (≥ ร้อยละ 10.00)

9. ระบบติดตามประเมินผล
การติดตามประเมินผลการปฏิบัติงานกระบวนการบริหารงบประมาณ นั้น 

มีระบบการติดตามประเมินผลการด าเนินงานของกระบวนการ ดังนี้ 

กิจกรรม 
ระยะเวลา
ด าเนินการ 

ผู้รับผิดชอบ ผู้ก ากับ 

1. ก า ห น ด ผู้ รั บ ผิ ด ช อ บ แ ล ะ
ระยะเวลาในการติดตามประเมินผล
การด าเนินงานของ กระบวนการ 

ตุลาคม ผู้ อ า น ว ย ก า ร ก อ ง
นโยบายและแผน 

ผู้ อ า น ว ย ก า ร
ส า นั ก ง า น
อธิการบดี 

2. ด าเนินการติดตามประเมินผล
การด าเนินงานของกระบวนการ 

ธันวาคม, มีนาคม, 
กันยายน 

หัวหน้าฝ่ายติดตาม
ง บ ป ร ะ ม า ณ แ ล ะ
สารสนเทศ 

ผู้อ านวยการกอง
นโยบายและแผน 

3. รวบรวมและสรุปผลการติดตาม
ประเมินผลการด าเนินงานของ
กระบวนการ 

มีนาคม, กันยายน หัวหน้าฝ่ายติดตาม
ง บ ป ร ะ ม า ณ แ ล ะ
สารสนเทศ 

ผู้อ านวยการกอง
นโยบายและแผน 

กระบวนการบริหารงบประมาณ สํานักวิชาการศึกษาทั่วไปฯ(GE) มหาวิทยาลัยราชภัฏสวนสุนันทา หน้า 13



กิจกรรม 
ระยะเวลา
ด าเนินการ 

ผู้รับผิดชอบ ผู้ก ากับ 

4. ร า ย ง า น ผ ล ก า ร ติ ด ต า ม
ประเมินผลการด าเนินงานของ
กระบวนการต่อผู้ บั งคับบัญชา
เพ่ือให้ข้อเสนอแนะในการปรับปรุง
กระบวนการ 

มีนาคม, กันยายน หัวหน้าฝ่ายติดตาม
ง บ ป ร ะ ม า ณ แ ล ะ
สารสนเทศ 

ผู้อ านวยการกอง
นโยบายและแผน 

5. น าข้อเสนอแนะมาปรั บปรุ ง
กระบวนการ 

มีนาคม, กันยายน -  ฝ่ า ย ติ ด ต า ม
ง บ ป ร ะ ม า ณ แ ล ะ
สารสนเทศ 
- ฝ่ายแผนงานและ
งบประมาณ 
- ฝ่ายการเงิน 
- ฝ่ายบัญชี 

ผู้อ านวยการกอง
นโยบายและแผน 

6. ประเมินผลความส าเร็จของการ
ด า เนินงานตามมาตรฐานการ
ปฏิบัติงาน 

ตุลาคมของปีถัดไป ผู้ อ า น ว ย ก า ร ก อ ง
นโยบายและแผน 

ผู้ อ า น ว ย ก า ร
ส า นั ก ง า น
อธิการบดี 
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ภาคผนวก 
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ภาคผนวก ก 
หนังสืออนุมัติกระบวนการปฏิบัติงาน 

กระบวนการบริหารงบประมาณ สํานักวิชาการศึกษาทั่วไปฯ(GE) มหาวิทยาลัยราชภัฏสวนสุนันทา หน้า 16



คูมอืปฏบิัตงิานกระบวนการบรหิารงบประมาณ สํานักวชิาการศกึษาทั่วไปและนวัตกรรมเรยีนรูอเิล็กทรอนกิส  มหาวทิยาลัยราชภัฏสวนสุนันทา หนา 17
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ภาคผนวก ข 
แบบฟอร์มที่ใช้ในการปฏิบัติงาน 
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สว่นที ่1 ขอ้มลูทัว่ไปของรายการครุภณัฑ์
1.1 หน่วยงาน/

สาขาวชิา :1.2 ผลผลติ/โครงการ : 

สว่นที ่2 รายละเอียดของรายการครุภณัฑ์
2.1 ประเภทครุภณัฑ์ :  ครุภณัฑ์การศึกษา  ครุภณัฑ์คอมพวิเตอร์

2.2 ชื่อครุภณัฑ์ :  ……………………………………………………..……………………………………………………………………………………………………………………

2.3 หน่วยนับ ………………………………………….. 2.4 จ านวน ……………………………………………………

2.5 ราคาตอ่หน่วย ................. บาท 2.6 วงเงินทั้งสิ้น ………………………………….บาท

2.7 จงัหวดั .....................................................................................................................................

2.8 ครุภณัฑ์ราคาตอ่หน่วย

2.9 ขั้นตอนการด าเนินงาน

สว่นที ่3 วัตถุประสงค์ของรายการครุภณัฑ์
3.1 กรณ ี:  ทดแทนของเดิมฯ  เพิ่มเปา้หมาย  เพิ่มประสิทธิภาพฯ

3.2 อายกุารใชง้าน :  เริ่มตน้ พ.ศ.  ……………………………. สิ้นสดุ พ.ศ.  …………………………….

1. ทดแทนของเดมิ (เพ่ือรักษาปริมาณผลผลติ)

1) ความจ าเปน็ : ………………………………………………………………………………………………………………………………….

2) สภาพการใชง้าน : ………………………………………………………………………………………………………………………

3) แนวทางการซ่อมแซม :  …………………………………………………………………………………………………………………

4) เปรียบเทยีบสดัสว่นผู้ใชป้ระโยชน์ตอ่จ านวนครุภณัฑ์ :

        - ก่อนด าเนินการ : ……………………………………………………………………………………………………………………….

        - หลงัด าเนินการ : ………………………………………………………………………………………………………………………

5) ใชง้านครุภณัฑ์ร่วมกับสว่นราชการอ่ืนไดห้รือไม ่: ………………………………………………………………………………………

6) สรุปทางเลอืกจดัหาครุภณัฑ์ใหม ่เพ่ือทดแทนครุภณัฑ์เดมิ : …………………………………………………………………………………….

2. เพ่ิมปริมาณเปา้หมายผลผลติ

1) ปริมาณกลุ่มเปา้หมายที่เพ่ิมขึ้น  1-25%  26-50%  51-75%  76-100%

2) ปริมาณกิจกรรม/งานที่เพ่ิมขึ้น  1-25%  26-50%  51-75%  76-100%

3) ความจ าเปน็ : .................................................................................................................................................................

4) ครุภณัฑ์เดมิสามารถรองรับปริมาณกลุ่มเปา้หมาย/ปริมาณงานที่เพ่ิมขึ้นไดห้รือไม ่:

5) เปรียบเทยีบสดัสว่นผู้ใชป้ระโยชน์ตอ่จ านวนครุภณัฑ์ :

        - ก่อนด าเนินการ : ………………………………………………………………………………………………………………………

        - หลงัด าเนินการ : ………………………………………………………………………………………………………………………

6) ใชง้านครุภณัฑ์ร่วมกับสว่นราชการอ่ืนไดห้รือไม ่: ..............................................................................................

7) สรุปทางเลอืกการใชค้รุภณัฑ์เดมิเพ่ือรองรับการเพ่ิมเปา้หมายผลผลติ : …………………………………………….

 พร้อม มคุีณลักษณะ และใบเสนอราคาพร้อมแล้ว  ยงัไมม่ ี คาดว่าด าเนนิการแล้วเสร็จภายในเดือน.......................................

1 รายการ/1 ชุด 

แบบฟอร์มแสดงความต้องการงบลงทุนเบื้องต้น ครุภัณฑ์ (กรณี งบประมาณแผ่นดิน)

.................................................................................................................................................................................................................

..................................................................................................................................................................................................

 ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2562

 ค่าครุภณัฑ์ที่มรีาคาต่อหนว่ยต่ ากว่า  1 ล้านบาท  ค่าครุภณัฑ์ที่มรีาคาต่อหนว่ยต้ังแต่  1 ล้านบาทขึ้นไป
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3. เพ่ิมประสทิธภิาพ/คุณภาพผลผลติ

1) ขอ้มลูประสทิธภิาพ/คุณภาพ  ครุภณัฑ์เดมิ :  ......................... 2) แผนการเพ่ิมประสทิธภิาพ/คุณภาพ :   ...........................

3) ความจ าเปน็ : ................................................................................................................................................................

4) ครุภณัฑ์เดมิสามารถรองรับการเพ่ิมประสทิธภิาพ/คุณภาพภารกิจไดห้รือไม ่:

5) เปรียบเทยีบสดัสว่นผู้ใชป้ระโยชน์ตอ่จ านวนครุภณัฑ์  :  ....................................................

        - ก่อนด าเนินการ :  ........................................

        - หลงัด าเนินการ : ........................................

6) ใชง้านครุภณัฑ์ร่วมกับสว่นราชการอ่ืนไดห้รือไม ่: ............................................................................

7) สรุปทางเลอืกการใชค้รุภณัฑ์เดมิเพ่ือรองรับการเพ่ิมประสทิธภิาพ/คุณภาพ  : .........................................................

สว่นที ่4 วิเคราะห์ความตอ้งการและความพร้อม

4.1 ครุภณัฑ์ทั่วไป

1) สว่นราชการมแีผนการใชป้ระโยชน์ครุภณัฑ์ที่สามารถอ้างอิงไดช้ดัเจน

 มคีวามจ าเปน็ในการใชง้านของผู้ใช้/กลุ่มเปา้หมาย

 ปริมาณผู้ใชง้านครุภณัฑ์ .......................................  คน

 มคีวามสอดคล้องกบัความต้องการของกลุ่มผู้ใช/้กลุ่มเปา้หมาย

2) สว่นราชการลงทนุจดัหาครุภณัฑ์ซ่ึงเปน็ไปตามกฎ ระเบยีบ และขอ้บงัคับตามกฎหมายที่เก่ียวขอ้ง

 มคีวามจ าเปน็ต้องมคีรุภณัฑ์ เพื่อรองรับการด าเนนิการตามกฎ ระเบยีบ และขอ้บงัคับตามกฎหมายที่เกี่ยวขอ้ง

 ครุภณัฑ์สอดคล้องกบัขอบเขตภารกจิของส่วนราชการ

3) สว่นราชการลงทนุจดัหาครุภณัฑ์ตามนโยบายรัฐบาล  และสอดคลอ้งกับความตอ้งการ  หรือสภาพปญัหาของกลุ่มเปา้หมาย

 เปน็ครุภณัฑ์ที่รองรับเปา้หมายการด าเนนิภารกจิของส่วนราชการ  และสอดคล้องตามนโยบายรัฐบาล  แผนบริหารราชการ

        แผ่นดินและแผนปฏบิติัราชการ

 เปน็ครุภณัฑ์เพื่อตอบสนองต่อความต้องการหรือสภาพปญัหาของกลุ่มเปา้หมาย

4) สว่นราชการมขีอ้มลูระดบัการใชง้านครุภณัฑ์เดมิที่มอียู่ปจัจบุนั

 ใชง้านได้เต็มศักยภาพ (90% - 100%)  ใชง้านพอสมควร (70% - 90%)

 ใชง้านไมเ่ต็มที่ (ต่ ากว่า 70%)  ไมม่คีรุภณัฑ์ลักษณะเดียวกบัครุภณัฑ์ที่ของบประมาณ

5) สว่นราชการมแีผนและประมาณการงบประมาณส าหรับการบ ารุงรักษาตลอดอายกุารใชง้านของครุภณัฑ์ที่จะขอรับการสนับสนุน

งบประมาณหรือไม ่และมแีนวโน้มที่จะสร้างภาระเพ่ิมขึ้นโดยไมจ่ าเปน็หรือไม่

 จะเกดิภาระงบประมาณในการบ ารุงรักษาฯสูงกว่าที่เคยได้รับ

 จะเกดิภาระงบประมาณในการบ ารุงรักษาฯเทา่กบั/ใกล้เคียงกบัที่เคยได้รับ

 จะเกดิภาระงบประมาณในการบ ารุงรักษาฯเทา่กบั/ต่ ากว่าที่เคยได้รับ

6) สว่นราชการมคีวามพร้อมในการด าเนินงาน

 มรีายละเอยีดแบบรูปรายการและประมาณราคา

 มสีถานที่/พื้นที่พร้อมรองรับครุภณัฑ์

 มกีารตรวจสอบและด าเนนิการตามกฎหมายหรือระเบยีบที่เกี่ยวขอ้งแล้ว
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4.2 ครุภณัฑ์คอมพิวเตอร์

1) สว่นราชการมแีผนการใชป้ระโยชน์ครุภณัฑ์ที่สามารถอ้างอิงไดช้ดัเจน

 มคีวามจ าเปน็ในการใชง้านของผู้ใช้/กลุ่มเปา้หมาย

 ปริมาณผู้ใชง้านครุภณัฑ์  ..........  คน

 มคีวามสอดคล้องกบัความต้องการของกลุ่มผู้ใช/้กลุ่มเปา้หมาย

2) สว่นราชการลงทนุจดัหาครุภณัฑ์ซ่ึงเปน็ไปตามกฎ ระเบยีบ และขอ้บงัคับตามกฎหมายที่เก่ียวขอ้ง

 มคีวามต้องมคีรุภณัฑ์ เพื่อรองรับการด าเนนิการตามกฎ ระเบยีบ และขอ้บงัคับตามกฎหมายที่เกี่ยวขอ้ง

 ครุภณัฑ์สอดคล้องกบัขอบเขตภารกจิของส่วนราชการ

3) สว่นราชการลงทนุจดัหาครุภณัฑ์ตามนโยบายรัฐบาล  และสอดคลอ้งกับความตอ้งการ  หรือสภาพปญัหาของกลุ่มเปา้หมาย

 เปน็ครุภณัฑ์ที่รองรับเปา้หมายการด าเนนิภารกจิของส่วนราชการ  และสอดคล้องตามนโยบายรัฐบาล  แผนบริหารราชการ

        แผ่นดินและแผนปฏบิติัราชการ

 เปน็ครุภณัฑ์เพื่อตอบสนองต่อความต้องการหรือสภาพปญัหาของกลุ่มเปา้หมาย

4) สว่นราชการมขีอ้มลูระดบัการใชง้านครุภณัฑ์เดมิที่มอียู่ปจัจบุนั

 ใชง้านได้เต็มศักยภาพ (90% - 100%)  ใชง้านพอสมควร (70% - 90%)

 ใชง้านไมเ่ต็มที่ (ต่ ากว่า 70%)  ไมม่คีรุภณัฑ์ลักษณะเดียวกบัครุภณัฑ์ที่ของบประมาณ

5) สว่นราชการมแีผนและประมาณการงบประมาณส าหรับการบ ารุงรักษาตลอดอายกุารใชง้านของครุภณัฑ์ที่จะขอรับการสนับสนุน

งบประมาณหรือไม ่และมแีนวโน้มที่จะสร้างภาระเพ่ิมขึ้นโดยไมจ่ าเปน็หรือไม่

 จะเกดิภาระงบประมาณในการบ ารุงรักษาฯสูงกว่าที่เคยได้รับ

 จะเกดิภาระงบประมาณในการบ ารุงรักษาฯเทา่กบั/ใกล้เคียงกบัที่เคยได้รับ

 จะเกดิภาระงบประมาณในการบ ารุงรักษาฯเทา่กบั/ต่ ากว่าที่เคยได้รับ

6) สว่นราชการมคีวามพร้อมในการด าเนินงาน

 มรีายละเอยีดแบบรูปรายการและประมาณราคา

 มสีถานที่/พื้นที่พร้อมรองรับครุภณัฑ์

 มกีารตรวจสอบและด าเนนิการตามกฎหมายหรือระเบยีบที่เกี่ยวขอ้งแล้ว

4.3 ค่าจา้งที่ปรึกษาเพ่ือใหไ้ดม้าซ่ึงครุภณัฑ์

1) ลกัษณะการจา้งที่ปรึกษา :...................................................................................................................................................

2) การพิจารณาค่าใชจ้า่ยตามหลกัเกณฑ์แนวทาง และขอบเขต

 การพจิารณางบประมาณรายการค่าที่ปรึกษา ของส านกัมาตรฐาน ส านกังบประมาณ

 แนวทางการใหอ้ตัราค่าตอบแทนที่ปรึกษาไทย ของกระทรวงการคลัง

 หลักเกณฑ์ค่าใชจ้า่ยของทางราชการ

....................................................

....................................................

...................................................

...................................................

หมายเหต ุตอ้งแนบรายละเอียดดงัตอ่ไปน้ี

ใบแสดงความต้องการคุณลักษณะของครุภณัฑ์ 

   ใบเสนอราคาของครุภณัฑ์ ไมต่่ ากว่า  3 ราย

 รูปภาพประกอบ (ถา้มี)วนั/เดอืน/ปี

ผู้เสนอขอ : 

ต าแหน่ง  : 

โทรศัพท ์: 
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ส่วนที่ 1 ขอ้มลูทั่วไปของรายการที่ดนิ/สิ่งก่อสรา้ง

1.1 หน่วยงาน :

1.2 ผลผลติ/โครงการ :

ส่วนที่ 2 รายละเอียดของที่ดนิ/สิ่งก่อสรา้ง

2.1 ชื่อรายการ

2.2 ประเภทสิ่งก่อสร้าง  จบในปี  ผูกพนัใหม่

2.3 เริ่มตน้ พ.ศ. สิ้นสดุ พ.ศ.

2.4 วงเงิน บาท 2.5 จงัหวัด

2.6 ที่ดนิ/สิ่งก่อสร้างราคาตอ่หน่วย  ต่ ากว่า 10 ล้านบาท  สูงกว่า 10 ล้านบาทขึ้นไป

2.7 ขั้นตอนการด าเนินงาน

สิ่งก่อสร้าง 1) การท าประชาพิจารณ์

พร้อม ไมพ่ร้อม คาดว่าจะแลว้เสร็จ เดอืน ไมต่อ้งด าเนินการ

2) ความพร้อมของสถานที่ด าเนินการ

พร้อม ไมพ่ร้อม คาดว่าจะแลว้เสร็จ เดอืน.................. ไมต่อ้งด าเนินการ

3) การส ารวจออกแบบ

พร้อม ไมพ่ร้อม คาดว่าจะแลว้เสร็จ เดอืน.................. ไมต่อ้งด าเนินการ

4) รายละเอียดแบบรูปรายการ

พร้อม ไมพ่ร้อม คาดว่าจะแลว้เสร็จ เดอืน.................. ไมต่อ้งด าเนินการ

5) การประมาณราคากลาง

พร้อม ไมพ่ร้อม คาดว่าจะแลว้เสร็จ เดอืน.................. ไมต่อ้งด าเนินการ

6) การตรวจสอบกฏหมายหรือระเบยีบที่เก่ียวขอ้ง

พร้อม ไมพ่ร้อม คาดว่าจะแลว้เสร็จ เดอืน.................. ไมต่อ้งด าเนินการ

7) การส ารวจดา้นสิ่งแวดลอ้ม

พร้อม ไมพ่ร้อม คาดว่าจะแลว้เสร็จ เดอืน.................. ไมต่อ้งด าเนินการ

8) ความพร้อม TOR

พร้อม ไมพ่ร้อม คาดว่าจะแลว้เสร็จ เดอืน.................. ไมต่อ้งด าเนินการ

9) ความพร้อมในการด าเนินการก่อสร้าง

พร้อม ไมพ่ร้อม คาดว่าจะแลว้เสร็จ เดอืน.................. ไมต่อ้งด าเนินการ

ส่วนที่ 3 วัตถุประสงค์ของสิ่งก่อสรา้ง

3.1 กรณี : ทดแทนของเดมิฯ เพ่ิมพ้ืนที่เปา้หมายฯ เพ่ิมประสทิธิภาพ

3.2 อายกุารใชง้าน : เริ่มตน้ พ.ศ. ..................... สิ้นสดุ พ.ศ. .....................

1.ทดแทนของเดมิ (เพ่ือรักษาปริมาณผลผลติ)

1) ความจ าเปน็

2) สภาพการใชง้าน

3) แนวทางการซ่อมแซม

4) เปรียบเทยีบสดัสว่นพ้ืนที่ใชง้าน/จ านวนกลุ่มเปา้หมาย:

แบบฟอรม์แสดงความตอ้งการงบลงทุนเบื้องตน้ สิ่งก่อสรา้ง (งบประมาณแผ่นดนิ)

ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2562

1 รายการ/1 ชุด 
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 - ก่อนการด าเนินการ

 - หลงัการด าเนินการ

5) สรุปทางเลอืกการก่อสร้างสิ่งก่อสร้างใหมเ่พ่ือทดแทน
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2.เพ่ิมปริมาณเปา้หมายผลผลติ

1) ปริมาณกลุ่มเปา้หมายที่เพ่ิมขึ้น 1-25% 26-50% 51-75%           76-100%

2) ปริมาณกิจกรรม/งานที่เพ่ิมขึ้น 1-25% 26-50% 51-76%           76-100%

3) ความจ าเปน็ :

4) สิ่งก่อสร้างเดมิสามารถรองรับปริมาณกลุ่มเปา้หมาย/ปริมาณงานที่เพ่ิมขึ้นไดห้รือไม ่:

5) เปรียบเทยีบสดัสว่นพ้ืนที่การใชง้าน/จ านวนกลุ่มเปา้หมาย : (เทา่เดมิ/เพ่ิมขึ้น/ลดลง)

 - ก่อนการด าเนินการ

 - หลงัการด าเนินการ

6) ใชง้านสิ่งก่อสร้างร่วมกับสว่นราชการอ่ืนไดห้รือไม ่: (ได ้/ ไมไ่ด้)

7) สรุปทางเลอืกการใชส้ิ่งก่อสร้างเดมิเพ่ือรองรับการเพ่ิมเปา้หมายผลผลติ :

3.เพ่ิมประสทิธิภาพ/คุณภาพการผลติ

1) ขอ้มลูประสทิธิภาพ/คุณภาพ สิ่งก่อสร้างเดมิ : (ม ี/ ไมม่ี) 2) แผนการเพ่ิมประสทิธิภาพ/คุณภาพ : (ม ี/ ไมม่ี)

3) ความจ าเปน็ :

4) สิ่งก่อสร้างเดมิสามารถรองรับการเพ่ิมประสทิธิภาพ/คุณภาพตามภารกิจไดห้รือไม ่:

5) เปรียบเทยีบสดัสว่นพ้ืนที่การใชง้าน/จ านวนกลุ่มเปา้หมาย : (เทา่เดมิ/เพ่ิมขึ้น/ลดลง)

 - ก่อนการด าเนินการ

 - หลงัการด าเนินการ

6) ใชง้านสิ่งก่อสร้างร่วมกับสว่นราชการอ่ืนไดห้รือไม ่: (ได ้/ ไมไ่ด้)

7) สรุปทางเลอืกการใชส้ิ่งก่อสร้างเดมิเพ่ือรองรับการเพ่ิมประสทิธิภาพ/คุณภาพการผลติ :

ส่วนที่ 4 วิเคราะห์ความตอ้งการและความพรอ้ม

4.1 สิ่งก่อสร้าง

1) สว่นราชการมแีผนการใชป้ระโยชน์สิ่งก่อสร้างที่สามารถอ้างอิงไดช้ดัเจน

มคีวามจ าเปน็ในการใช้งานของผู้ใช้/กลุ่มเปา้หมาย

ปริมาณผู้ใช้งานส่ิงกอ่สร้าง คน

มคีวามสอดคล้องกบัความต้องการของผู้ใช้/กลุ่มเปา้หมาย

2) สว่นราชการลงทนุจดัหาสิ่งก่อสร้างซ่ึงเปน็ไปตามกฏ ระเบยีบ และขอ้บงัคับตามกฏหมายที่เก่ียวขอ้ง

มคีวามจ าเปน็ต้องมส่ิีงกอ่สร้าง เพื่อรองรับการด าเนนิการตามกฏ ระเบยีบ และข้อบงัคับตามกฏหมายที่เกี่ยวข้อง

ส่ิงกอ่สร้างมคีวามสอดคล้องกบัขอบเขตภารกจิของส่วนราชการ
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3) สว่นราชการลงทนุในสิ่งก่อสร้างตามนโยบายรัฐบาลและสอดคลอ้งกับความตอ้งการหรือสภาพปญัหาของกลุ่มเปา้หมาย

เปน็ส่ิงกอ่สร้างที่รองรับเปา้หมายการด าเนนิภารกจิของส่วนราชการและสอดคล้องตามนโยบายรัฐบาล แผนบริหารราชการแผ่นดิน 

และแผนปฏบิติัราชการ

เปน็ส่ิงกอ่สร้างเพื่อตอบสนองต่อความต้องการหรือสภาพปญัหาของกลุ่มเปา้หมาย

4) สว่นราชการมขีอ้มลูระดบัการใชง้านสิ่งก่อสร้างเดมิที่มอียู่ในปจัจบุนั

ใช้งานได้เต็มทกุพื้นที่ (90%-100%) ใช้งานไมเ่ต็มพื้นที่

ใช้งานนอ้ยหรือบางแหง่ไมไ่ด้ใช้งาน(ต่ ากว่า70%) ไมม่ส่ิีงกอ่สร้างลักษณะเดียวกบัส่ิงกอ่สร้างที่ของบประมาณ

5) สว่นราชการมแีผนและประมาณการงบประมาณส าหรับการบ ารุงรักษาตลอดอายกุารใชง้านของสิ่งก่อสร้างที่จะขอรับการสนับสนุนงบประมาณ

หรือไมแ่ละมแีนวโน้มที่จะสร้างภาระเพ่ิมขึ้นโดยไมจ่ าเปน็หรือไม่

จะเกดิภาระงบประมาณในการบ ารุงรักษาฯสูงกว่าที่เคยได้รับ

จะเกดิภาระงบประมาณในการบ ารุงรักษาฯเทา่กบั/ใกล้เคียงที่เคยได้รับ

จะเกดิภาระงบประมาณในการบ ารุงรักษาฯต่ ากว่าที่เคยได้รับ

6) สว่นราชการมคีวามพร้อมในการด าเนินการ

มรีายละเอยีดแบบรูปรายการและประมาณราคา

มสีถานที่/พื้นที่พร้อมที่จะด าเนนิการ

มกีารตรวจสอบและด าเนนิการตามกฏหมายหรือระเบยีบที่เกี่ยวข้องแล้ว

4.2 ค่าจา้งที่ปรึกษาเพ่ือใหไ้ดม้าซ่ึงสิ่งก่อสร้าง

1) ลกัษณะการจา้งที่ปรึกษา ...........................................................................................

2) การพิจารณาค่าใชจ้า่ยตามหลกัเกณฑ์แนวทาง และขอบเขต

การพจิารณางบประมาณรายการค่าจ้างที่ปรึกษา ของส านกัมาตรฐาน ส านกังบประมาณ

แนวทางการใช้จ่ายอตัราตอบแทนที่ปรึกษาไทย ของกระทรวงการคลัง

หลักเกณฑ์ค่าใช้จ่ายของทางราชการ

....................................................

....................................................

...................................................

...................................................

ผู้เสนอขอ : หมายเหต ุตอ้งแนบรายละเอียดดงัตอ่ไปน้ี

  แบบรูปรายการที่สมบรูณ์

  บญัชีแสดงปริมาณงาน วัสดุ และค่าแรงงาน (BOQ)

  TOR

  รูปถ่าย (กรณีปรับปรุง/ซ่อมแซม หรือทดแทนของเดิม)

ต าแหน่ง  : 

โทรศัพท ์: 

วัน/เดอืน/ปี
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แนวทางและแบบฟอร์มการทบทวนวิสัยทัศน์  

เป้าหมายการให้บริการกระทรวง/หน่วยงาน ผลผลิต/โครงการ 

และตัวชี้วัดผลส าเร็จของส่วนราชการ รัฐวิสาหกิจและหน่วยงานอื่น 
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แนวทางการทบทวนวิสยัทศัน์  

เป้าหมายการให้บรกิารกระทรวง/หน่วยงาน  

ผลผลิต/โครงการและตัวชีว้ัดผลส าเร็จของส่วนราชการ รัฐวิสาหกิจและหน่วยงานอื่น 

เพ่ือประกอบการจัดท างบประมาณรายจ่ายประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2562 

ในระบบงบประมาณแบบมุ่งเน้นผลงานตามยุทธศาสตร์นั้น การวัดผลส าเร็จจากการด าเนินงานของ 

ส่วนราชการ รัฐวิสาหกิจ และหน่วยงานอื่น ตั้งอยู่บนพ้ืนฐานว่าผลการด าเนินงานที่ดีต้องมาจากการจัดท าแผนที่ดีโดย

มีความเชื่อมโยงกับยุทธศาสตร์ระดับต่างๆ  จึงให้ความส าคัญกับการก าหนดวิสัยทัศน์  เป้าหมายการให้บริการ 

ผลผลิต/โครงการ  และตัวชี้วัดผลส าเร็จระดับต่างๆ ที่มีความชัดเจนเป็นรูปธรรม สอดคล้องกับภารกิจของหน่วยงาน 

โดยเชื่อมโยงจากยุทธศาสตร์ชาติระยะ 20 ปี (พ.ศ.2560 – 2579) แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติฉบับที่ 12 

(พ.ศ.2560-2564) นโยบายรัฐบาล ยุทธศาสตร์การจัดสรรงบประมาณรายจ่ายประจ าปี  และถ่ายทอด 

สู่เป้าหมายการให้บริการกระทรวง เป้าหมายการให้บริการหน่วยงาน และผลผลิต/โครงการ  นอกจากนี้ยังเชื่อมโยง

ไปสู่การจัดท าแผนปฏิบัติการและการก าหนดกิจกรรม ท าให้การด าเนินงานมีความสัมพันธ์ สอดคล้องและต่อเนื่องกัน

ทั้งระบบ และส่งผลต่อการบรรลุเป้าหมายระดับกระทรวงและระดับชาติ โดยสามารถตอบสนองต่อความต้องการ 

ปัญหา หรือเรื่องที่สนใจของกลุ่มเป้าหมายได้  

การทบทวนวิสัยทัศน์ เป้าหมายการให้บริการกระทรวง  เป้าหมายการให้บริการหน่วยงาน ผลผลิต/

โครงการ และตัวชี้วัดผลส าเร็จ เป็นส่วนหนึ่งของกระบวนการจัดท างบประมาณรายจ่ายประจ าปีเพื่อให้ทุกส่วน

ราชการ รัฐวิสาหกิจ และหน่วยงานอื่น ได้ด าเนินการทบทวนวิสัยทัศน์  เป้าหมายการให้บริการ  ผลผลิต/โครงการ 

และตัวชี้วัดผลส าเร็จในระดับต่างๆ ให้มีความสอดคล้องเชื่อมโยงกันทั้งระบบ ตั้งแต่ระดับสูงสุด คือ ยุทธศาสตร์ชาติ 

จนถึง ผลผลิต/โครงการของแต่ละหน่วยงาน  โดยใช้ผลงานของปีที่ผ่านมาเป็นตัวตั้งต้นแล้วพิจารณาในแต่ละประเด็น

ว่าสิ่งที่หน่วยงานได้ด าเนินการอยู่นั้นมีความเหมาะสมเพียงใด เช่น วิสัยทัศน์มีความท้าทายหรือไม่  เป้าหมายการ

ให้บริการกระทรวงเชื่อมโยงถึงยุทธศาสตร์ชาติหรือไม่  เป้าหมายการให้บริการหน่วยงานเป็นพันธกิจของหน่วยงาน

จริงๆ หรือไม่  ตัวชี้วัดผลส าเร็จระดับต่างๆ สามารถแสดงถึงความส าเร็จในการด าเนินงานได้จริงหรือไม่ เป็นต้น   

นอกจากนี้หากมีการปรับลด/เพ่ิมงบประมาณในชั้นการพิจารณาร่างพระราชบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจ าปีของ
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รัฐสภา ควรน าผลการปรับลด/เพ่ิมงบประมาณดังกล่าว และข้อสังเกตต่างๆ มาประกอบการพิจารณาด้วย เพ่ือให้

สามารถน าไปใช้ประโยชน์ต่อการทบทวนได้อย่างถูกต้อง 

ในกระบวนการทบทวนดังกล่าวหากหน่วยงานใดด าเนินการไม่เป็นไปตามหลักเกณฑ์  และแนวทาง 

ที่ก าหนด  สมควรที่จะพิจารณาทบทวนและด าเนินการปรับปรุงให้เหมาะสมก่อนส่งให้ส านักงบประมาณต่อไป  

เพ่ือให้การจัดท างบประมาณรายจ่ายประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2562 สามารถใช้เป็นเครื่องมือในการจัดสรร

งบประมาณได้อย่างมีประสิทธิภาพและพัฒนาประเทศได้อย่างแท้จริง 

1. วิสัยทัศน์

หมายถึง เป้าหมายของหน่วยงานในช่วงเวลาระยะกลางถึงระยะยาว เป็นสิ่งที่มุ่งหวังจะให้มีหรือเกิดขึ้น 
ในอนาคต ซึ่งผู้บริหารของหน่วยงานต้องเป็นผู้ก าหนด โดยให้ทุกคนในหน่วยงานมีส่วนร่วม เพ่ือมุ่งตอบค าถามว่า เราต้องการ
เป็นอะไร (What  do  we  want  to  come ) วิสัยทัศน์จะช่วยก าหนดทิศทางและเป้าหมายของหน่วยงาน สื่อสารให้
บุคลากรทราบว่า  บุคลากรแต่ละท่านมีส่วนร่วมที่จะน าหน่วยงานมุ่งไปสู่จุดหมายปลายทางได้อย่างไร ช่วยกระตุ้นให้
บุคลากรมีความตระหนัก ผูกพัน และมุ่งมั่นปฏิบัติงานให้บรรลุเป้าหมายที่ก าหนด 

การทบทวนวิสัยทัศน์ 

(1)  วิสัยทัศน์ของกระทรวง / หน่วยงาน มีลักษณะ ดังนี้ 

   มีความชัดเจน เป็นรูปธรรม และมีความท้าทาย 

   มีการก าหนดระยะเวลาในการบรรลุเป้าหมาย 

 อ่ืน ๆ ระบุ.................................................................................

สรุปผลการทบทวนวิสัยทัศน์ / ข้อเสนอแนะ 

 มีการทบทวน / เปลี่ยนแปลง (รายละเอียดตามแบบฟอร์ม)

 ยืนยันตามเดิม

 ข้อเสนอแนะ ............................................................................................................................. ..........

 ....................................................................................................................................................................................
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2.  เป้าหมายการให้บริการกระทรวง

หมายถึง ผลลัพธ์ที่กระทรวงต้องการให้เกิดขึ้นจากการให้บริการระดับกระทรวง ทั้งนี้จะต้องสอดคล้องและ

เชื่อมโยงกับเป้าหมายยุทธศาสตร์ชาติ ซึ่งผลลัพธ์ดังกล่าวจะเกิดขึ้นได้จากผลส าเร็จของผลผลิตหรือโครงการของส่วนราชการและ

รัฐวิสาหกิจในสังกัดอย่างสอดคล้องและเชื่อมโยงกัน การก าหนดเป้าหมายการให้บริการกระทรวง (ผลลัพธ์) ควรมีองค์ประกอบ  ดังนี้ 

1. แสดงผลประโยชน์ที่มีต่อกลุ่มเป้าหมายที่กระทรวงรับผิดชอบ และที่กระทรวงต้องการให้เกิดขึ้นจากการ

ให้บริการ  ซึ่งส่งต่อหรือมีการบูรณาการมาจากผลส าเร็จของเป้าหมายการให้บริการของหน่วยงาน (หรือหลายหน่วยงาน) 

ภายใต้การก ากับของกระทรวงอย่างสอดคล้องและเชื่อมโยงกัน  

2. ต้องสอดคล้องและสัมพันธ์กับยุทธศาสตร์ชาติระยะ 20 ปี (พ.ศ. 2560 - 2579) แผนพัฒนาเศรษฐกิจและ

สังคมแห่งชาติฉบับที่ 12 (พ.ศ. 2560 - 2564) นโยบายรัฐบาล  และยุทธศาสตร์การจัดสรรงบประมาณประจ าปี 

3. ต้องสัมพันธ์กับพันธกิจหรือภารกิจของกระทรวงตามกฎหมายปรับปรุงกระทรวง ทบวง กรม กฎหมาย

จัดตั้ง กฎกระทรวง หรือกฎหมายอื่นท่ีเกี่ยวข้อง หรือตามนโยบายรัฐบาลที่ได้รับมอบหมาย 

4. สามารถถ่ายทอดไปสู่ยุทธศาสตร์กระทรวง และเป้าหมายการให้บริการหน่วยงาน ได้อย่างชัดเจน

5. มีความชัดเจนและเป็นรูปธรรม สามารถวัดผลได้ และมีความเข้าใจตรงกันระหว่างกระทรวงและส่วน

ราชการ รัฐวิสาหกิจ และหน่วยงานอื่นที่เก่ียวข้อง 

การทบทวนเป้าหมายการให้บริการกระทรวงและตัวชี้วัดผลส าเร็จ 

1. การทบทวนเป้าหมายการให้บริการกระทรวง

(1)  เป้าหมายการให้บริการกระทรวงที่ก าหนดมีความสอดคล้องและสัมพันธ์กับ (ตอบได้มากกว่า 1 ข้อ)

 ยุทธศาสตร์ชาติระยะ 20 ปี

 เป้าหมายตามแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติฉบับที่ 12

 เป้าหมายตามนโยบายรัฐบาล

 ยุทธศาสตร์การจัดสรรงบประมาณ ปี พ.ศ. 2562

 อ่ืน ๆ ระบุ.................................................................................

(2) เป้าหมายการให้บริการกระทรวงที่ก าหนดมีความสัมพันธ์กับ (ตอบได้มากกว่า 1 ข้อ) 

 พันธกิจหรือภารกิจของกระทรวงที่ก าหนดตามกฎหมายปรับปรุง กระทรวง ทบวง กรม กฎหมายจัดตั้ง กฎกระทรวง

 กฎหมายอื่นที่เกี่ยวข้อง(ระบุ)..................................…………......
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 นโยบายรัฐบาลที่ได้รับมอบหมาย

 อ่ืน ๆ ระบุ .......................................................... .....................

        (3) เป้าหมายการให้บริการกระทรวงที่ก าหนดสามารถถ่ายทอดลงสู่ยุทธศาสตร์กระทรวง เป้าหมายการให้บริการของ

หน่วยงานในสังกัด 

 ใช่  ไม่ใช่

(4) เป้าหมายการให้บริการกระทรวงที่ก าหนดอยู่ในระดับผลลัพธ์ หรือผลกระทบ 

 ใช่  ไม่ใช่

  (5)  เป้าหมายการให้บริการกระทรวงที่ก าหนดมีลักษณะ ดังนี้  (ตอบได้มากกว่า 1 ข้อ) 

 แสดงผลประโยชน์ที่มีต่อกลุ่มเป้าหมายที่กระทรวงรับผิดชอบและกระทรวงต้องการให้เกิดขึ้นจากการให้บริการ

 เกิดจากผลส าเร็จของเป้าหมายการให้บริการของหน่วยงานภายใต้การก ากับของกระทรวงอย่างสอดคล้อง

และเชื่อมโยงกัน

 มีความชัดเจนและเป็นรูปธรรม

 สามารถวัดผลได้

 มีความเข้าใจตรงกันระหว่างกระทรวงและส่วนราชการ รัฐวิสาหกิจ และหน่วยงานอ่ืนที่เกี่ยวข้องเพ่ือให้สามารถปฏิบัติได้

 อ่ืน ๆ ระบุ ................................................................................

สรุปผลการทบทวนและก าหนดเป้าหมายการให้บริการกระทรวง / ข้อเสนอแนะ 

 มีการทบทวน / เปลี่ยนแปลง (รายละเอียดตามแบบฟอร์ม)

 ยืนยันตามเดิม

 ข้อเสนอแนะ ............................................................................................................................. ..........

 .................................................................................................................................................................................... 

2. การทบทวนตัวชี้วัดผลส าเร็จเป้าหมายการให้บริการกระทรวง

(1)  ตัวชี้วัดผลส าเร็จเป้าหมายการให้บริการกระทรวงที่ก าหนดมีคุณลักษณะ ดังนี้ (ตอบได้มากกว่า 1 ข้อ)

 เป็นรูปธรรมและวัดได้

 สามารถอ้างอิงกับมาตรฐานที่ส่วนราชการก าหนดหรือมาตรฐานนานาชาติได้

 มีระบบการจัดเก็บข้อมูลที่ดี

กระบวนการบริหารงบประมาณ สํานักวิชาการศึกษาทั่วไปฯ(GE) มหาวิทยาลัยราชภัฏสวนสุนันทา หน้า 34
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 เชื่อมโยงกับตัวชี้วัดผลส าเร็จระดับต่าง ๆ ได้

 ข้อมูลที่จัดเก็บมีความเชื่อถือได้

 อ่ืน ๆ ระบุ ….........................................................................................

        (2)  ตัวชี้วัดผลส าเร็จเป้าหมายการให้บริการกระทรวง สามารถแสดงให้เห็นถึงความส าเร็จ ดังนี้ 

 เชิงปริมาณ  เชิงคุณภาพ

 ระยะเวลาในการบรรลุผลส าเร็จ  กลุ่มเป้าหมาย

 พ้ืนที่ด าเนินการ

 อ่ืน ๆ ระบุ....................................................................................

สรุปผลการทบทวนและก าหนดตัวช้ีวัดผลส าเร็จเป้าหมายการให้บริการกระทรวง /ข้อเสนอแนะ 

 มีการทบทวน / เปลี่ยนแปลง (รายละเอียดตามแบบฟอร์ม)

 ยืนยันตามเดิม

 ข้อเสนอแนะ .................................................................................................................. ......................

 ....................................................................................... .............................................................. ........ 

3. เป้าหมายการให้บริการหน่วยงาน

หมายถึง ผลลัพธ์ (ความส าเร็จ) ที่เกิดขึ้นจากการด าเนินงานตามผลผลิต/โครงการ ของหน่วยงานระดับกรม 

ซึ่งจะส่งต่อข้ึนไปสู่ความส าเร็จของเป้าหมายการให้บริการกระทรวง  การก าหนดเป้าหมายการให้บริการหน่วยงาน (ผลลัพธ์) 

ควรมีองค์ประกอบ ดังนี้ 

1. แสดงถึงผลสัมฤทธิ์/ผลลัพธ์ หรือความส าเร็จจากการด าเนินการตามผลผลิต/โครงการ (อาจมาจาก

ผลผลิต/โครงการเดียว หรือหลายผลผลิต/โครงการก็ได้) ของส่วนราชการ รัฐวิสาหกิจ และหน่วยงานอ่ืนในสังกัดกระทรวง 

(อาจมาจากหน่วยงานเดียว หรือหลายหน่วยงานก็ได้) 

2. แสดงถึงผลประโยชน์ที่มีต่อกลุ่มเป้าหมายผู้รับบริการหรือพ้ืนที่เป้าหมาย จากการมีผลผลิต/โครงการ

ของส่วนราชการ รัฐวิสาหกิจ และหน่วยงานอื่นที่รับผิดชอบ 

3. ต้องสอดคล้องและสัมพันธ์กับเป้าหมายการให้บริการกระทรวง ที่ต้องก าหนดให้สอดคล้องและสัมพันธ์

กับยุทธศาสตร์ชาติระยะ 20 ปี (พ.ศ. 2560 - 2579) แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติฉบับที่ 12 (พ.ศ. 2560 - 2564) 
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นโยบายรัฐบาล  และยุทธศาสตร์การจัดสรรงบประมาณประจ าปี (ยกเว้น ส่วนราชการในสังกัดส านักนายกรัฐมนตรี  ส่วน

ราชการไม่สังกัดส านักนายกรัฐมนตรี กระทรวงหรือทบวง หน่วยงานของรัฐสภา หน่วยงานของศาล และหน่วยงานอิสระของ

รัฐ อย่างน้อยต้องสอดคล้องและสัมพันธ์กับยุทธศาสตร์ชาติระยะ 20 ปี  แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติฉบับที่ 12  

นโยบายรัฐบาล และยุทธศาสตร์การจัดสรรงบประมาณประจ าปี) 

4. ต้องสัมพันธ์กับพันธกิจหรือภารกิจของส่วนราชการ รัฐวิสาหกิจ และหน่วยงานอ่ืน  ที่ก าหนดตาม

กฎหมายปรับปรุงกระทรวง ทบวง กรม กฎหมายจัดตั้ง กฎกระทรวง หรือกฎหมายอื่นท่ีเกี่ยวข้อง หรือนโยบายรัฐบาลที่ได้รับ

มอบหมาย 

5. สามารถถ่ายทอดลงสู่กลยุทธ์หน่วยงาน ผลผลิต/โครงการ กิจกรรมหลักได้อย่างชัดเจน

6. มีความชัดเจนและเป็นรูปธรรมสามารถวัดผลได้ และมีความเข้าใจตรงกันภายในหน่วยงาน เพ่ือให้

สามารถปฏิบัติได้และอยู่ในระดับผลลัพธ์

การก าหนดเป้าหมายการให้บริการหน่วยงานและตัวช้ีวัดผลส าเร็จ 

1. การทบทวนเป้าหมายการให้บริการหน่วยงาน

(1) เป้าหมายการให้บริการหน่วยงานที่ก าหนดมีความสอดคล้องและสัมพันธ์กับ (ตอบได้มากกว่า 1 ข้อ) 

 ยุทธศาสตร์ชาติระยะ 20 ปี

 เป้าหมายตามแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติฉบับที่ 12

 เป้าหมายตามนโยบายรัฐบาล

 เป้าประสงค์เชิงยุทธศาสตร์การจัดสรรงบประมาณ ปี พ.ศ. 2562

 เป้าหมายการให้บริการกระทรวง

 อ่ืน ๆ ระบุ ............................................................................................

(2) เป้าหมายการให้บริการหน่วยงานที่ก าหนดมีความสัมพันธ์กับ 

 พันธกิจหรือภารกิจของหน่วยงานที่ก าหนดตามกฎหมายปรับปรุง กระทรวง ทบวง กรม กฎหมายจัดตั้ง กฎกระทรวง

กฎหมายอื่นที่เกี่ยวข้อง (ระบุ).......................................................

นโยบายรัฐบาลที่ได้รับมอบหมาย

อ่ืน ๆ ระบุ ...................................................................................
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 (3) เป้าหมายการให้บริการหน่วยงานที่ก าหนดสามารถถ่ายทอดลงสู่กลยุทธ์ ผลผลิต/โครงการของหน่วยงาน 

 ใช่  ไม่ใช่

(4) เป้าหมายการให้บริการหน่วยงานที่ก าหนดอยู่ในระดับผลลัพธ์ 

 ใช่  ไม่ใช่

 (5) เป้าหมายการให้บริการหน่วยงาน ที่ก าหนดมีลักษณะ ดังนี้ (ตอบได้มากกว่า 1 ข้อ) 

แสดงถึงผลสัมฤทธิ์/ผลลัพธ์จากการน าส่ง ผลผลิต/โครงการของหน่วยงาน

แสดงผลประโยชน์ที่มีต่อกลุ่มเป้าหมายผู้รับบริการหรือพ้ืนที่เป้าหมาย

มีความชัดเจนและเป็นรูปธรรม

สามารถวัดผลได้

 มีความเข้าใจตรงกันภายในหน่วยงานเพ่ือให้สามารถปฏิบัติได้

อ่ืน ๆ ระบุ ..................................................................................

สรุปผลการทบทวนและก าหนดเป้าหมายการให้บริการหน่วยงาน/ข้อเสนอแนะ 

มีการทบทวน / เปลี่ยนแปลง (รายละเอียดตามแบบฟอร์ม)

ยืนยันตามเดิม

ข้อเสนอแนะ ........................................................................................................ ..................................

  .................................................................................................................. .............................................. 

2. การทบทวนตัวช้ีวัดผลส าเร็จเป้าหมายการให้บริการหน่วยงาน

       (1) ตัวชี้วัดผลส าเร็จเป้าหมายการให้บริการหน่วยงานที่ก าหนดมีคุณลักษณะ ดังนี้ (ตอบได้มากกว่า 1 ข้อ) 

เป็นรูปธรรมและวัดได้

สามารถอ้างอิงกับมาตรฐานที่ส่วนราชการก าหนดหรือมาตรฐานนานาชาติได้

มีระบบการจัดเก็บข้อมูลที่ดี

เชื่อมโยงกับตัวชี้วัดผลส าเร็จระดับต่าง ๆ ได้

ข้อมูลที่จัดเก็บมีความเชื่อถือได้

อ่ืน ๆ ระบุ....................................................................................
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(2) ตัวชี้วัดผลส าเร็จเป้าหมายการให้บริการหน่วยงานสามารถแสดงให้เห็นถึงความส าเร็จ ดังนี้ 

เชิงปริมาณ  เชิงคุณภาพ

กลุ่มเป้าหมาย  พ้ืนที่ด าเนินการ

อ่ืน ๆ ระบุ....................................................................................

สรุปผลการทบทวนและก าหนดตัวช้ีวัดผลส าเร็จ เป้าหมายการให้บริการหน่วยงาน/ข้อเสนอแนะ 

มีการทบทวน / เปลี่ยนแปลง (รายละเอียดตามแบบฟอร์ม)

ยืนยันตามเดิม

ข้อเสนอแนะ ............................................................................................................................. ...............

 ........................................................................................................................................................................................ 

4. ผลผลิต/โครงการ

ผลผลิต หมายถึง ผลของการด าเนินงานตามกิจกรรมซึ่งอาจจะเป็นผลผลิต (Product) หรือการให้บริการ 

(Service) ที่ด าเนินงานโดยหน่วยงานของรัฐ หรือการตอบค าถามว่าหน่วยงานของรัฐจัดท าบริการอะไร (What) ในฐานะ 

ผู้จัดหาบริการ (Service Provider) ตามความต้องการของรัฐบาลในฐานะผู้ซื้อบริการ (Service Purchaser) ทั้งในรูปแบบ

ของการให้บริการโดยตรง หรือโดยการใช้วัตถุสิ่งของและ/หรือสิ่งก่อสร้าง เพ่ือน าไปใช้ในการ ให้บริการองค์กรภายนอก

หน่วยงานหรือประชาชน โดยมีตัวชี้วัดผลส าเร็จในเชิงปริมาณ และคุณภาพ (อาจรวมทั้งเวลา และค่าใช้จ่าย)   

โครงการ หมายถึง ผลงานของส่วนราชการ รัฐวิสาหกิจ และหน่วยงานอ่ืนที่จัดท าขึ้นโดยมีการก าหนด

เป้าหมาย ระยะเวลาในการด าเนินงาน และวงเงินงบประมาณที่แน่นอน เพ่ือให้บริการ ทั้งในรูปแบบของการให้บริการ

โดยตรง หรือโดยการใช้วัตถุสิ่งของหรือสิ่งก่อสร้าง เพ่ือน าไปให้บริการแก่ประชาชน องค์กรภายนอก  ส่วนราชการ 

รัฐวิสาหกิจ และหน่วยงานอื่นของรัฐ 

การก าหนดผลผลิต/โครงการ ควรมีองค์ประกอบ ดังนี้ 
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 (1) สินค้าและบริการสาธารณะที่ได้จากการด าเนินงานโดยส่วนราชการ รัฐวิสาหกิจและหน่วยงาน

อ่ืน ทั้งในรูปแบบของการให้บริการโดยตรง หรือโดยการใช้วัตถุสิ่งของและ/หรือสิ่งก่อสร้างเพ่ือน าไปใช้ในการให้บริการต่อ

กลุ่มเป้าหมายภายนอกส่วนราชการ รัฐวิสาหกิจ และหน่วยงานอื่นนั้น 

(2) ต้องสอดคล้องและสัมพันธ์กับเป้าหมายการให้บริการหน่วยงาน 

 (3)  ต้องสัมพันธ์กับพันธกิจหรือภารกิจของหน่วยงานที่ก าหนดตามกฎหมายปรับปรุงกระทรวง 

ทบวง กรม กฎหมายจัดตั้ง กฎกระทรวง หรือกฎหมายอื่น ที่เก่ียวข้อง หรือนโยบายรัฐบาลที่ได้รับมอบหมาย 

(4) มีลักษณะเป็นรูปธรรมสามารถวัดผลการด าเนินงานได้ในเชิงปริมาณ (ระบุเป็นตัวเลขชัดเจน

และสามารถแสดงความก้าวหน้าในการด าเนินงานได้ )  และคุณภาพ (วัดว่าเป็นไปตามมาตรฐานที่ก าหนดหรือไม่ หรือวัด

ความพึงพอใจของกลุ่มเป้าหมาย เป็นต้น) 

(5)  ตอบสนองกลยุทธ์ของหน่วยงาน และเป็นผลผลิตสุดท้ายในกระบวนการผลิต หรือการให้บริการ 

การก าหนดผลผลิต/โครงการ และตัวช้ีวัดผลส าเร็จ 

1. การทบทวนผลผลิต/โครงการ

  (1) ผลผลิต/โครงการ ที่ก าหนดมีความสอดคล้องและสัมพันธ์กับเป้าหมายการให้บริการหน่วยงาน 

 ใช่  ไม่ใช่

 (2) ผลผลิต/โครงการ ที่ก าหนดมีความสัมพันธ์กับ 

 พันธกิจหรือภารกิจของหน่วยงานที่ก าหนดตามกฎหมายปรับปรุง กระทรวง ทบวง กรม กฎหมายจัดตั้ง กฎกระทรวง

 กฎหมายอื่นที่เกี่ยวข้อง (ระบุ) ......................................................

 นโยบายรัฐบาลที่ได้รับมอบหมาย

 อ่ืน ๆ ระบ ุ.....................................................................................

   (3) ผลผลิต/โครงการที่ก าหนด เป็นสินค้าหรือบริการสาธารณะที่ได้จากการด าเนินงานของหน่วยงาน ทั้งในรูปแบบของ

การให้บริการโดยตรง หรือโดยการใช้วัตถุสิ่งของ/สิ่งก่อสร้าง เพ่ือน าไปให้บริการต่อกลุ่มเป้าหมายภายนอกหน่วยงาน 

 ใช่  ไม่ใช่

(4) ผลผลิต/โครงการ ที่ก าหนดมีลักษณะ ดังนี้ (ตอบได้มากกว่า 1 ข้อ) 

 มีความเป็นรูปธรรม

 สามารถวัดผลการด าเนินงานได้
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 ตอบสนองต่อกลยุทธ์ของหน่วยงาน

 เป็นผลผลิตสุดท้ายในกระบวนการผลิตหรือการให้บริการ

 อ่ืน ๆ ระบุ......................................................................................

สรุปผลการทบทวนและก าหนดผลผลิต/โครงการ / ข้อเสนอแนะ 

 มีการทบทวน / เปลี่ยนแปลง (รายละเอียดตามแบบฟอร์ม)

 ยืนยันตามเดิม

 ข้อเสนอแนะ ............................................................................................................................. ..........

 ................................................................................................................................................................................... 

4.2  การทบทวนตัวช้ีวัดผลส าเร็จของผลผลิต/โครงการ 

(1) ตัวชี้วัดผลส าเร็จของผลผลิต/โครงการ ที่ก าหนด มีคุณลักษณะ ดังนี้ (ตอบได้มากกว่า 1 ข้อ) 

 เป็นรูปธรรมและวัดผลได้ทันทีจากการด าเนินงาน

 สามารถแสดงความก้าวหน้าในการด าเนินการได้

 มีการจัดเก็บข้อมูลที่ดี และข้อมูลที่จัดเก็บมีความเชื่อถือได้

 สามารถอ้างอิงกับมาตรฐานนานาชาติ และเปรียบเทียบกับหน่วยงานอ่ืน  ๆ ในลักษณะเดียวกันได้

 เชื่อมโยงกับตัวชี้วัดผลส าเร็จระดับต่าง ๆ และมีความเชื่อมโยงกับการเพิ่มขึ้นและลดลงของงบประมาณ

 อ่ืน ๆ ระบุ .................................................................................

(2)  ตัวชี้วัดผลส าเร็จของผลผลิต/โครงการ สามารถแสดงให้เห็นถึงความส าเร็จดังนี้ 

 เชิงปริมาณ :

 สามารถแสดงการวัดได้ โดยระบุเป็นตัวเลขอย่างชัดเจนและสามารถแสดงความก้าวหน้าในการด าเนินงานได้

 ไม่สามารถวัดได้

 เชิงคุณภาพ :

 สามารถแสดงถึงคุณภาพตามมาตรฐานที่หน่วยงานก าหนดไว้  หรือสามารถวัดความพึงพอใจของ 

กลุ่มเป้าหมายที่มีต่อกระบวนการผลิตได้ 

 ไม่สามารถวัดได้ 
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สรุปผลการทบทวนและก าหนดตัวช้ีวัดผลส าเร็จของผลผลิต/ข้อเสนอแนะ 

 มีการทบทวน / เปลี่ยนแปลง (รายละเอียดตามแบบฟอร์ม)

 ยืนยันตามเดิม

 ข้อเสนอแนะ ............................................................................................................................. ..........

 ....................................................................................................................... ..................................... 
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 (ให้แสดงค่าใชจ้า่ยตามแบบงบบุคลากรและงบด าเนินงานที่ก าหนดขา้งต้น)

 1.1 เงินเดือน

 - เงินเดือน

 - เงินอืน่ๆที่จา่ยควบกบัเงินเดือน

1.2 ค่าจา้งประจ า

1.3 ค่าจา้งชัว่คราว

1.4 ค่าตอบแทนพนักงานราชการ

2. งบด าเนินงาน
2.1 ค่าตอบแทน : เฉพาะที่จ าเป็นต้องจดัสรรให้ตามสิทธิและขอ้ก าหนดตามกฎหมาย 
และจา่ยให้ในลักษณะเงินเดือนหรือจา่ยควบกบัเงินเดือน
2.2 ค่าใชส้อย : เงินสมทบกองทุนประกนัสังคม

3. งบเงินอดุหนุน

1. งบบุคลากร

การจัดท าขอ้เสนองบประมาณรายจ่ายประจ าปงีบประมาณ พ.ศ. 2562 เบือ้งตน้

แผนงานบคุลากรภาครัฐ ของสถาบนัอุดมศึกษา 80 แห่ง

แผนงานบคุลากรภาครัฐ เป็นค่าใชจ้า่ยเกีย่วกบับุคลากรที่ก าหนดไว้ในงบบุคลากร งบด าเนินงาน

รวมทั้งงบเงินอดุหนุนและงบรายจา่ยอืน่ที่เบิกจา่ยในลักษณะดังกล่าว 

แผนงานบุคลากรภาครัฐของสถาบันอดุมศึกษา ประกอบด้วย แผนงานรองที่เกีย่วขอ้ง ได้แก่

แผนงานรองบุคลากรภาครัฐขบัเคล่ือนการแกไ้ขปัญหาในจงัหวัดชายแดนภาคใต้

แผนงานรองบุคลากรภาครัฐส่งเสริมการวิจยัและพฒันา

แผนงานรองบุคลากรภาครัฐยกระดับคุณภาพการศึกษาและการเรียนรู้ตลอดชวีิต

แผนงานรองบุคลากรภาครัฐพฒันาด้านสาธารณสุข

แผนงานรองบุคลากรภาครัฐส่งเสริมและพฒันา ศาสนา ศิลปะ และวัฒนธรรม

เป็นต้น  และมีรายละเอยีด ดังนี้
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1. งบบคุลากร

1.1 เงินเดือน

ประมาณการเงินเดือนตามถอืจา่ยปีงบประมาณ พ.ศ. 2561 โดยใชเ้งินเดือน ณ 1 ตุลาคม 2560 

 (ที่ได้รับเงินเล่ือนขัน้แล้ว) มาด าเนินการ ดังนี้

 - น าเงิน ณ 1 ตุลาคม 2560 คูณ 6 เดือน จะเป็นเงินเดือนระหว่าง 1 ตุลาคม 2560 - 31 มีนาคม 2561

และน าเงิน ณ 1 เมษายน 2561 (มาจาก 1 ตุลาคม 2560 บวกเงินเล่ือนขัน้ 3%) คูณ 6 เดือน จะเป็น

เงินเดือนระหว่าง 1 เมษายน - 30 กนัยายน 2561 แล้วน า 6 เดือนแรก บวก 6 เดือนหลัง จะเป็น

เงินเดือนตามถอืจา่ยปีงบประมาณ พ.ศ. 2561

 - น าถอืจา่ยปี 2561 หัก เงินขา้ราชการเกษียณอาย ุ(หักทั้งอตัราและเงิน)

                         หัก เงินอตัราว่าง 8 เดือน ต้ังเพยีง 4 เดือน (ไม่หักอตัรา)

จะเหลือเป็นเงินเดือนของอตัราเดิม ในปีงบประมาณ พ.ศ. 2562

1.2 ลูกจา้งประจ า

วิธีการคิดเหมือนเงินเดือน เมี่อได้ถอืจา่ยปีงบประมาณ พ.ศ. 2561 แล้ว หักเงินอตัราเกษียณ 

และอตัราว่างทั้งหมด (ทั้งอตัราและเงิน) จะเหลือเป็นเงินเดือนของอตัราเดิมในปีงบประมาณ พ.ศ. 2562

แล้วบวกเงินเล่ือนขัน้ 6%

1.3 ค่าจา้งชัว่คราว 

เป็นลูกจา้งชัว่คราวตามระเบียบทบวงมหาวิทยาลัย ว่าด้วยการจา้งผู้ที่มีความรู้ความสามารถพเิศษ

เป็นอาจารยใ์นมหาวิทยาลัย

1.4 ค่าตอบแทนพนักงานราชการ 

จา้งไม่เกนิกรอบอตัราก าลังพนักงานราชการที่ได้รับอนุมัติจากคณะกรรมการบริหารพนักงานราชการ 

 (คพร.) และอตัราค่าตอบแทนพนักงานราชการเป็นไปตามประกาศ คพร.

2. งบด าเนินงาน

2.1 เงินเพิ่มอืน่ๆ ที่จา่ยควบเงินเดือนและค่าจา้งประจ า ให้ต้ังงบประมาณตามอตัราที่ก าหนดไว้

ตามกฎหมาย ระเบียบ และมติคณะรัฐมนตรีที่เกีย่วขอ้ง 

เงนิประจ าต าแหน่งทางวชิาการต้องมีค าสั่งแต่งตั้งให้ด ารงต าแหน่งทางวชิาการแล้วเท่าน้ัน (กรอกแบบฟอร์ม)

2.2 ค่าเชา่บ้านตามสิทธิ 

แนวทางการจัดท าขอ้เสนองบประมาณรายจ่ายประจ าปงีบประมาณ พ.ศ. 2562 เบือ้งตน้

แผนงานบคุลากรภาครัฐ ของสถาบนัอุดมศึกษา 80 แห่ง
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3. งบอุดหนุน

3.1 ค่าใชจ้า่ยบุคลากร (พนักงานมหาวิทยาลัย) มีรายละเอยีด ดังนี้ (กรอกแบบฟอร์ม)

1) จดัท าถอืจา่ยเงินเดือนพนักงานมหาวิทยาลัย ประกอบด้วย อตัราเดิม และอตัราทดแทนเกษียณ

ปี 59/นักเรียนทุนให้ปรับค่าจา้งเต็มปี (หากยงับรรจไุม่ได้จะกลายเป็นอตัราว่างให้ไปกรอกขอ้มูลในขอ้ 2)) 

แล้วบวกเงินเล่ือนขัน้ 6%

2) อตัราว่างของพนักงานมหาวิทยาลัย หมายถงึ มีกรอบมาจากอตัราทดแทนเกษียณปีที่แล้วมาแต่ยงั

ไม่สามารถบรรจไุด้ จงึถอืว่าเป็นอตัราว่าง แต่ยงัให้ต้ังงบประมาณได้ 12 เดือน (ซ่ึงส านักงบประมาณอาจ

ปรับลดเงินภายหลัง)

3) อตัราใหม่/นักเรียนทุน ต้ังงบประมาณเพยีง 4 เดือน

4) เงินประจ าต าแหน่ง พจิารณาจดัสรรเพยีง 1 เท่า 

แบบที่ 1 ค านวณตามหลักเกณฑ์ภาคราชการ คือ มีอตัราเงินเดือนไม่เกนิ 39,630 บาท 

แบบที่ 2 ค านวณตามหลักเกณฑ์ของส านักงานคณะกรรมการการอดุมศึกษา

                      - สายวิชาการ มีอตัราเงินเดือนไม่เกนิ 67,371 บาท (39,630 บาท x 1.7 เท่า)

                      - สายสนับสนุน มีอตัราเงินเดือนไม่เกนิ 59,445 บาท (39,630 บาท x 1.5 เท่า)

7) กรณมีหาวทิยาลัยของรัฐที่เปลี่ยนสถานภาพเปน็มหาวทิยาลัยในก ากับของรัฐ 4 แห่งใหม่

คิดเงิน Top up ในอตัราร้อยละ 60 เฉพาะรุ่นปี 58 และรุ่นปี 59 ที่เปล่ียนสถานภาพกอ่นวันที่ 1 มกราคม

2559

หน้าที่ 3
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 รายการ

เงินประจ าต าแหน่ง

 รายการค่าตอบแทน

 รายเดือน

 รายการ

เงินประจ า

ต าแหน่ง

 รายการค่าตอบแทน

 รายเดือน

 รายการ

เงินประจ าต าแหน่ง

 รายการค่าตอบแทน 

รายเดือน
  1 เท่า   1 เท่า

 เงิน (บาท)  เงิน (บาท)  เงิน (บาท)  เงิน (บาท)  เงิน (บาท)  เงิน (บาท)  เงิน (บาท)  เงิน (บาท)  (1)  (2)= (1) x 12 เดือน

รวม -              -                 -             -                 -                    -                  -              -                -             -               

               -                    -   

               -                    -   

               -                    -   

               -                    -   

               -                    -   

               -                    -   

               -                    -   

               -                    -   

               -                    -   

               -                    -   

               -                    -   

 รวมค่าใช้จ่าย
ต่อเดือน

 รวมค่าใช้จ่าย
ต่อปี

งบประมาณรายจา่ยประจ าปงีบประมาณ พ.ศ. 2562 เงินประจ าต าแหน่งของข้าราชการพลเรือนในสถาบนัอุดมศึกษา
มหาวทิยาลัยราชภัฏสวนสุนันทา

 ประเภทผู้บริหารที่มีวาระ

 เบกิจ่ายจาก

ที่ ชื่อ/นามสกุล ต าแหน่ง

 ประเภทวิชาการ  ประเภทผู้บริหารไม่มีวาระ

 เบกิจ่ายจาก  เบกิจ่ายจาก  เบกิจ่ายจาก

 ประเภททั่วไป
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 กองทุน

ส ารองเลีย้งชีพ

 กองทุน

สวัสดกิาร
 กองทุนประกัน

สังคม
กองทุนอ่ืนๆ รวม

 (1)  (2)  (3)  (4)  (5)  (6) = (2) - (5)  (7) = (1) + (6)  (8) = (7) x 12 เดอืน  (9) = (8) x  6%  (10) = (8) + (9)

รวมทัง้สิน้ (ข้อ 1 + ข้อ 2) -             -           -          -           -           -             -                -               -             -               

1. อัตราเดิม (รวม) -             -           -          -           -           -             -                -               -             -               

1.1 สายวิชาการ -             -           -          -           -           -             -                -               -             -               

-             -               -                  -                 -               -                

-             -               -                  -                 -               -                

-             -               -                  -                 -               -                

-             -               -                  -                 -               -                

-             -               -                  -                 -               -                

ถือจ่ายเงินเดือนพนักงานมหาวิทยาลัย ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2562

มหาวิทยาลัยราชภฏัสวนสุนันทา
หน่วย : บาท

มหาวิทยาลัยจา่ยสมทบเข้ากองทุนสวัสดิการพนักงานมหาวิทยาลัย
 รวมถือจา่ย 

1 ปี
 รวม  1 เดือนที่

 ชือ่/นามสกุล หรือ

เลขประจ าตัวประชาชน (13 หลัก)
ต าแหน่ง

 อัตราเงินเดือน

ตามจา่ยจริง*
 รวม 1 ปี

 บวก

เงินเลือ่นขัน้

 6%
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 กองทุน

ส ารองเลีย้งชีพ

 กองทุน

สวัสดกิาร
 กองทุนประกัน

สังคม
กองทุนอ่ืนๆ รวม

 (1)  (2)  (3)  (4)  (5)  (6) = (2) - (5)  (7) = (1) + (6)  (8) = (7) x 12 เดอืน  (9) = (8) x  6%  (10) = (8) + (9)

มหาวิทยาลัยจา่ยสมทบเข้ากองทุนสวัสดิการพนักงานมหาวิทยาลัย
 รวมถือจา่ย 

1 ปี
 รวม  1 เดือน

ที่
 ชือ่/นามสกุล หรือ

เลขประจ าตัวประชาชน (13 หลัก)
ต าแหน่ง

 อัตราเงินเดือน

ตามจา่ยจริง*
 รวม 1 ปี

 บวก

เงินเลือ่นขัน้

 6%

1.2 สายสนับสนุน -             -           -          -           -           -             -                -               -             -               

-             -                -               -             -               

-             -                -               -             -               

-             -                -               -             -               

-             -                -               -             -               

-             -                -               -             -               

-             -           -          -           -           -             -                -               -             -               

2.1 สายวิชาการ -             -           -          -           -           -             -                -               -             -               

-               -                  -                 -               -                

2.2 สายสนับสนุน -             -           -          -           -           -             -                -               -             -               

-               -                  -                 -               -                

* หมายเหตุ การคิดอตัราเงินเดือนในช่อง (1) กรณีมหาวิทยาลัยที่คิดเงินเล่ือนขั้นปีละ 1 คร้ัง ใช้เงินเดือน ณ 1 ตุลาคม 2560  

กรณีมหาวิทยาลัยที่คิดเงินเล่ือนขั้นปีละ 2 คร้ัง ใช้เงินเดือน ณ 1 เม.ย. 2561 (คือ 1 ตุลาคม 2560 X 1.03 )

2. ทดแทนอัตราเกษียณ ปี 60/อัตรานักเรียนทุน ให้ปรับเต็มปี (รวม)
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กองทุน
ส ารองเลี้ยงชีพ

กองทุน
สวัสดิการ

กองทุนประกัน

สังคม
กองทุนอ่ืนๆ รวม

(1) (2) (3) (4) (5) (6) = (2) - (5) (7) = (1) + (6) (8) = (7) x 12 เดอืน

รวมทัง้สิน้ (ขอ้ 1 + ขอ้ 2) 0 0 0 0 0 -              -            -               

1. สายวชิาการ 0 0 0 0 0 -              -            -               

-              -            -               

-              -            -               

-              -            -               

-              -            -               

-              -            -               

2. สายสนับสนุน 0 0 0 0 0 -              -            -               

-              -            -               

-              -            -               

-              -            -               

-              -            -               

-              -            -               

พนักงานมหาวทิยาลยัอัตราวา่ง ประจ าปงีบประมาณ พ.ศ. 2562

มหาวทิยาลยัราชภฏัสวนสนัุนทา
หน่วย : บาท

ที่
สายวชิาการ/
สายสนับสนุน

คุณวฒิุ
(ป.เอก/ป.โท/ป.

ตร)ี

อัตรา
เงินเดอืน

มหาวทิยาลยัจา่ยสมทบเขา้กองทุนสวสัดกิารพนักงานมหาวทิยาลยั
รวม

1 เดอืน
รวม 

12 เดอืน
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กองทุน

ส ารองเลี้ยงชีพ

กองทุน

สวัสดิการ
กองทุนประกัน

สังคม
กองทุนอ่ืนๆ รวม

(1) (2) (3) (4) (5)  (6) = (2) - (5) (7) = (1) + (6)  (8) = (7) x 4 เดอืน

รวมทัง้สิ้น (ขอ้ 1 - ขอ้ 3) 0 0 0 0 0 -              -            -                

1. ทดแทนอัตราเกษียณปี61 0 0 0 0 0 -              -            -                

1.1 สายวิชาการ 0 0 0 0 0 -              -            -                

-              -            -                

-              -            -                

-              -            -                

-              -            -                

-              -            -                

1.2 สายสนับสนุน -              -            -                

-              -            -                

-              -            -                

-              -            -                

-              -            -                

-              -            -                

พนักงานมหาวิทยาลัย ทดแทนเกษียณอัตราข้าราชการเกษียณปี61/อัตราใหม่/นักเรียนทุน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2562

มหาวิทยาลัยราชภัฏสวนสุนันทา
หน่วย : บาท

ที่
สายวิชาการ/

สายสนับสนุน

คุณวุฒิ

(ป.เอก/ป.โท/ป.

ตรี)

อัตรา

เงินเดอืน

มหาวิทยาลัยจ่ายสมทบเขา้กองทุนสวัสดกิารพนักงานมหาวิทยาลัย
รวม

1 เดอืน

 รวม 

4 เดอืน
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กองทุน

ส ารองเลี้ยงชีพ

กองทุน

สวัสดิการ
กองทุนประกัน

สังคม
กองทุนอ่ืนๆ รวม

(1) (2) (3) (4) (5)  (6) = (2) - (5) (7) = (1) + (6)  (8) = (7) x 4 เดอืน

ที่
สายวิชาการ/

สายสนับสนุน

คุณวุฒิ

(ป.เอก/ป.โท/ป.

ตรี)

อัตรา

เงินเดอืน

มหาวิทยาลัยจ่ายสมทบเขา้กองทุนสวัสดกิารพนักงานมหาวิทยาลัย
รวม

1 เดอืน

 รวม 

4 เดอืน

2. อัตราใหม ่ 0 0 0 0 0 -              -            -                

2.1 สายวิชาการ 0 0 0 0 0 -              -            -                

-              -            -                

-              -            -                

-              -            -                

-              -            -                

-              -            -                

2.2 สายสนับสนุน -              -            -                

-              -            -                

-              -            -                

-              -            -                

-              -            -                

-               -             -                 

3. นักเรียนทุน -               -             -                 

3.1 สายวิชาการ -               -             -                 

-               -             -                 

3.2 สายสนับสนุน -               -             -                 

-               -             -                 
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เงินงบประมาณ เงินรายได้ อ่ืน ๆ

(1 เท่า)
รวม 0 0 0

ประเภท

(ระบุ : วิชาการ/ผู้บรหิาร

ไม่มีวาระ/ผู้บรหิารมีวาระ)

แหล่งทีม่าของเงิน หมายเหตุ

(ระบแุหล่งทีม่า

ของเงินอ่ืนๆ)

งบประมาณรายจ่ายประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2562 เงนิประจ าต าแหน่งพนักงานมหาวิทยาลัย

มหาวิทยาลัยราชภัฏสวนสุนันทา

ที่
 ชือ่/นามสกุล หรือ

เลขประจ าตวัประชาชน (13

 หลัก)

ต าแหน่ง

หน่วย : บาท
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ปีงบประมาณ 2555 1 ม.ค. 55 -

30 ก.ย. 55

 = 9 เดอืน

รายไดจ้่ายแล้ว

ปีงบประมาณ 2556 1 ต.ค. 55 - 1 ม.ค. 56 -

30 ก.ย. 56 30 ก.ย. 56

 = 12 เดอืน  = 9 เดอืน

ปีงบประมาณ 2557 1 ต.ค. 56 - 1 ม.ค. 57 -

30 ก.ย. 57 30 ก.ย. 57

 = 12 เดอืน  = 9 เดอืน

ปีงบประมาณ 2558 1 ต.ค. 57 - 1 ต.ค. 57 - 1 ธ.ค. 57 -

30 ก.ย. 58 30 ก.ย. 58 30 ก.ย. 58

 = 12 เดอืน  = 12 เดอืน  = 10 เดอืน

ค านวณตามหลักเกณฑ์ จะไดเ้งินปรบัขึ้นเงินเดอืน

4% 1 ด. (ก) แล้วคูณ 10 ด. จะเป็นเงินทีต่อ้งจา่ย

ของปี งปม. 58 โดยให้ใช้จากเงินรายได้

ปีงบประมาณ 2559 1 ต.ค. 58 - 1 ต.ค. 58 - 1 ต.ค. 58 -

30 ก.ย. 59 30 ก.ย. 59 30 ก.ย. 59

 = 12 เดอืน  = 12 เดอืน  = 12 เดอืน

น าเงินปรบัขึ้นเงินเดอืน (ก) บวกเงินเลื่อนขั้น 6%

 = เงินปรบัขึ้นเงินเดอืน (ข) แล้วคูณ 12 ด. จะเป็น

ปีงบประมาณ 2560 1 ต.ค. 58 - น าเงินปรบัขึ้นเงินเดอืน (ข) บวกเงินเลื่อนขั้น 6%

30 ก.ย. 59  = เงินปรบัขึ้นเงินเดอืน (ค) แล้วคูณ 12 ด. 

 = 12 เดอืน เสนอตัง้ งปม. ในปี งปม. 60 เพ่ือปรบัฐานเงิน

เดอืน 4 %

ปีงบประมาณ 2561

 - ม.บางแหง่ปรบัแผนป ี56 และใชเ้งิน

 - ม.ส่วนทีเ่หลือไดร้บัจัดสรร งปม. ป ี58 

รอ้ยละ 50 และใชเ้งินรายได ้รอ้ยละ 50

เงินปรบัเพ่ิมคุณวุฒิของพนักงาน เงินปรบัเพ่ิมคุณวุฒิของพนักงาน

มหาวิทยาลัย ทีบ่รรจกุ่อน 1 มค. 55 มหาวิทยาลัย ทีบ่รรจกุ่อน 1 มค. 56

แล้ว

 - ม.บางแหง่ปรบัแผนป ี56 และใชเ้งิน ค านวณตามหลักเกณฑ์ จะไดเ้งินชดเชย 1 ด.

รายไดจ้่ายแล้ว  (A)* แล้วคูณ 9 ด. จะเป็นวงเงินทัง้หมดที่

 - ม.ส่วนทีเ่หลือไดร้บัจัดสรร งปม. ป ี59 จะตอ้งจา่ยของปีงปม. 56

รอ้ยละ 50 และใชเ้งินรายได ้รอ้ยละ 50

ม. ทุกแห่งไดร้บัจดัสรรงปม. ปี 57 

เพ่ือปรบัฐานเงินเดอืนตาม 1 มค. 55 

ค านวณตามหลักเกณฑ์ จะไดเ้งินชดเชย 1 ด.

 = เงินชดเชย (B) แล้วคูณ 12 ด. จะเป็น  (F)* แล้วคูณ 9 ด. จะเป็นวงเงินทัง้หมดทีต่อ้ง

 = เงินชดเชย (D) แล้วคูณ 12 ด. จะเป็น  = เงินชดเชย (H) แล้วคูณ 12 ด. จะเป็น

วงเงินทัง้หมดทีต่อ้งจา่ยของปีงปม. 57 จา่ยของปีงปม. 57

น าเงินชดเชย (B) บวกเงินเลื่อนขั้น 6% น าเงินชดเชย (F) บวกเงินเลื่อนขั้น 6%

 = เงินชดเชย (C) แล้วคูณ 12 ด. จะเป็น  = เงินชดเชย (G) แล้วคูณ 12 ด. จะเป็น

งปม.ในปีงปม. 61 เพ่ือปรบัฐานเงินเดอืน

ตาม 1 มค. 57

ส าหรบัเงินชดเชยของปีงปม. 57 - 60 สงป.

จะพิจารณาแนวทางการจดัสรรงปม. ให้ตอ่ไป

งปม.ในปีงปม. 60 เพ่ือปรบัฐานเงินเดอืน

ตาม 1 มค. 56

ส าหรบัเงินชดเชยของปีงปม. 56 - 59 สงป.  = เงินชดเชย (I) แล้วคูณ 12 ด. จะเป็นวงเงิน

จะพิจารณาแนวทางการจดัสรรงปม. ให้ตอ่ไป ทัง้หมดทีต่อ้งจา่ยของปีงปม. 60

พนักงานมหาวิทยาลัยที่จ้างด้วยเงินงบประมาณแผ่นดิน

การปรบัปรงุ

ค่าตอบแทนพนักงาน

มหาวิทยาลัย

สรุป เงินปรับเพ่ิมตามคุณวฒิุ

 มต ิครม. 9 ธค. 57 เห็นชอบหลักการการปรบั

เงินเดอืนข้าราชการ รอ้ยละ 4 มี

ผลใช้บังคับวันที ่1 ธค. 57

 การขอรบัจดัสรรงบประมาณเพ่ือปรบัขึ้น
เงินเดอืน รอ้ยละ 4

มต ิครม. 21 กค. 58

การปรับขึ้นเงินเดอืนร้อยละ 4

มต ิครม. 7 พค. 56 ยงัไม่ไดเ้สนอ ครม. ยงัไม่ไดเ้สนอ ครม.

เงินปรบัเพ่ิมคุณวุฒิของพนักงาน

มหาวิทยาลัย ทีบ่รรจกุ่อน 1 มค. 57

เงินเดือนแรกบรรจุและการปรับเงินเดือนชดเชย

ผู้ไดร้บัผลกระทบ ตัง้แตว่ันที ่1 มค.55

การปรบัปรงุ

ค่าตอบแทนขา้ราชการ

และเจ้าหน้าทีข่องรฐั

มต ิครม. 31 มค. 55 เหน็ชอบการปรบัอัตรา
มต ิครม. 10 เมย. 55 เหน็ชอบการปรบัอัตราเงินเดอืนแรกบรรจุและการปรบัเงินเดอืนชดเชยผู้ไดร้บัผลกระทบ

ในปทีี ่1 ตัง้แตว่ันที ่1 มค. 56 และในปทีี ่2 ตัง้แตว่ันที ่1 มค. 57

วงเงินทัง้หมดทีต่อ้งจา่ยของปีงปม. 59

 = เงินชดเชย (J) แล้วคูณ 12 ด. เสนอตัง้

น าเงินชดเชย (H) บวกเงินเลื่อนขั้น 6%

น าเงินชดเชย (I) บวกเงินเลื่อนขั้น 6% 

วงเงินทัง้หมดทีต่อ้งจา่ยของปีงปม. 59 วงเงินทัง้หมดทีต่อ้งจา่ยของปีงปม. 59

น าเงินชดเชย (D) บวกเงินเลื่อนขั้น 6%

 = เงินชดเชย (E) แล้วคูณ 12 ด. เสนอตัง้

วงเงินทัง้หมดทีต่อ้งจา่ยของปีงปม. 58 วงเงินทัง้หมดทีต่อ้งจา่ยของปีงปม. 58

น าเงินชดเชย (C) บวกเงินเลื่อนขั้น 6% น าเงินชดเชย (G) บวกเงินเลื่อนขั้น 6%

น าเงินชดเชย (A) บวกเงินเลื่อนขั้น 6%
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 เพ่ิมรอ้ยละ 4 10 เดอืน  เพ่ิมรอ้ยละ 4 12 เดอืน  เพ่ิมรอ้ยละ 4 12 เดอืน

 (1)  (2) = (1) x 10 เดอืน  (3)= (1) x1.06  (4) = (3) x 12 เดอืน  (5)= (3) x 1.06  (6) = (5) x 12 เดอืน

รวม                              -   -           -                   -                -                -                -              

-            -                     -                  -                  -                  -               

-            -                     -                  -                  -                  -               

-            -                     -                  -                  -                  -               

-            -                     -                  -                  -                  -               

-            -                     -                  -                  -                  -               

การปรบัขึน้เงนิเดอืนรอ้ยละ 4 ตามหลกัเกณฑ์ภาคราชการ ใหกั้บพนักงานมหาวทิยาลยั

มหาวทิยาลยัราชภฏัสวนสนัุนทา
หน่วย : บาท

ที่
 ชื่อ/นามสกุล หรอื

เลขประจ าตวัประชาชน (13 หลัก)

เฉพาะผู้ที่มีสิทธิฯ

ปีงปม. 60 ปีงปม. 61 ปีงปม. 62 เสนอตั้ง

 เงินเดอืน ณ 1 ธค. 58

(ปรับฐานเงินเดอืนเงินปรับเพ่ิม

คุณวุฒิทีบ่รรจุก่อน 

1 มค.58 แล้ว) ไม่เกิน

39,630 บาท
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เพ่ิมร้อยละ 4 10 เดือน เพ่ิมร้อยละ 4 12 เดือน เพ่ิมร้อยละ 4 12 เดือน

(1) (2) = (1) x 10 เดือน (3)= (1) x1.06 (4) = (3) x 12 เดือน (5)= (3) x 1.06 (6) = (5) x 12 เดือน

รวมข้อ 1 + ข้อ 2                           -   -           -                    -                 -                 -                 -              

1. สายวิชาการ                           -   -           -                    -                 -                 -                 -              

-             -                      -                   -                   -                  -                

-             -                      -                   -                   -                  -                

-             -                      -                   -                   -                  -                

-             -                      -                   -                   -                  -                

-             -                      -                   -                   -                  -                

2. สายสนับสนุน                           -   -           -                    -                 -                 -                 -              

-             -                      -                   -                   -                  -                

-             -                      -                   -                   -                  -                

-             -                      -                   -                   -                  -                

-             -                      -                   -                   -                  -                

-             -                      -                   -                   -                  -                

การปรับขึ้นเงินเดือนร้อยละ 4 ตามหลักเกณฑ์ของส านักงานคณะกรรมการการอุดมศึกษา ให้กับพนักงานมหาวิทยาลัย

มหาวิทยาลัยราชภัฏสวนสุนันทา
หน่วย : บาท

ที่
 ชื่อ/นามสกุล หรือ

เลขประจ าตัวประชาชน (13 หลัก)

เฉพาะผู้ที่มีสิทธิฯ

ปงีปม. 60 ปงีปม. 61 ปงีปม. 62 เสนอตั้ง

เงินเดอืน ณ 1 ธค. 58

(ปรบัฐานเงินเดอืนเงินปรบัเพ่ิม

คุณวุฒิทีบ่รรจุก่อน 

1 มค.58 แล้ว) 

สายวิชาการไมเ่กิน 67,371 บาท

สายสนับสนุนไมเ่กิน 59,445 บาท
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กองทุน

ส ารองเลี้ยงชีพ

กองทุน

สวัสดิการ
กองทุนประกัน

สังคม
กองทุนอ่ืนๆ รวม

(1) (2) (3) (4) (5) (6) = (2) - (5) (7) = (1) + (6) (8) = (7) x 4 เดอืน

รวมทั้งสิ้น (ข้อ 1 + ข้อ 2) 0 0 0 0 0 -              -            -                

1. สายวิชาการ 0 0 0 0 0 -              -            -                

-               -             -                 

-               -             -                 

-               -             -                 

-               -             -                 

-               -             -                 

2. สายสนับสนุน 0 0 0 0 0 -              -            -                

-               -             -                 

-               -             -                 

-               -             -                 

-               -             -                 

-               -             -                 

พนักงานมหาวิทยาลัย(ใหม)่ทีจ่้างทดแทนพนักงานมหาวิทยาลัยเกษียณอายุ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2562

มหาวิทยาลัยราชภัฏสวนสุนันทา
หน่วย : บาท

ที่
สายวิชาการ/

สายสนับสนุน

คุณวุฒิ

(ป.เอก/ป.โท/ป.

ตรี)

อัตรา

เงินเดอืน

มหาวิทยาลัยจ่ายสมทบเขา้กองทุนสวัสดกิารพนักงานมหาวิทยาลัย
รวม

1 เดอืน

รวม 

4 เดอืน
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แบบฟอร์ม 

Pre-Ceiling  กระทรวง : ……………………………………………..
  หน่วยงาน : ………………………………………………   กองทุน - รายการงบกลาง : ………………………………………………        หน่วย : ล้านบาท (ทศนิยม 

ประจ า
(1)

ลงทุน
(2)

รวม
(3)=(1)+(2)

ประจ า
(4)

ลงทุน
(5)

รวม
(6)=(4)+(5)

ประจ า
(7)=(1)+(4)

ลงทุน
(8)=(2)+(5)

รวม
(9)=(7)+(8)

ประจ า
(10)

ลงทุน
(11)

รวม
(12)=(10)+(11)

ประจ า
(13)

ลงทุน
(14)

รวม
(15)=(13)+(14)

ประจ า
(16)=(13)-(7)

ลงทุน
(17)=(14)-(8)

รวม
(18)=(16)+(17)

ประจ า
(19)=(16)*100/(7)

ลงทุน
(20)=(17)*100/(8)

รวม
(21)=(18)*100/(9)

รวมทั้งสิน้

1. กลุ่มงบประมาณรายจ่ายบคุลากรภาครัฐ

   - แผนงานบคุลากรภาครัฐ

1.1 เงินเดือน

1.2 ค่าจ้างประจ า

1.3 ค่าจ้างชัว่คราว

1.4 ค่าตอบแทนพนกังานราชการ

1.5 ค่าตอบแทน

1.6 ค่าใช้สอย

1.7 เงินอุดหนนุ

1.8 รายจ่ายอืน่

2. กลุ่มงบประมาณรายจ่ายกระทรวง/หนว่ยงาน (Function)
2.1  แผนงานพื้นฐาน

2.1.1 รักษางานเดิม

2.1.1(1) ค่าสาธารณูปโภค

2.1.1(2) ปเีดียว

2.1.1(3) ผูกพันฯ ตามสัญญาและ ม. 23

2.1.1(4) ผูกพันฯ ใหม่

2.1.2 เพิ่มเปา้หมาย

2.1.2(1) ค่าสาธารณูปโภค

2.1.2(2) ปเีดียว

2.1.2(3) ผูกพันฯ ตามสัญญาและ ม. 23

2.1.2(4) ผูกพันฯ ใหม่

2.2  แผนงานยุทธศาสตร์

2.2.1 นโยบายต่อเนือ่ง

2.2.1(1) ค่าสาธารณูปโภค

2.2.1(2) ปเีดียว

2.2.1(3) ผูกพันฯ ตามสัญญาและ ม. 23

2.2.1(4) ผูกพันฯ ใหม่

2.2.2 นโยบายใหม่

2.2.2(1) ค่าสาธารณูปโภค

2.2.2(2) ปเีดียว

2.2.2(3) ผูกพันฯ ตามสัญญาและ ม. 23

2.2.2(4) ผูกพันฯ ใหม่

3. กลุ่มงบประมาณรายจ่ายบรูณาการ (Agenda)

3.1 นโยบายต่อเนือ่ง

3.1.1 ปเีดียว

3.1.2 ผูกพันฯ ตามสัญญาและ ม. 23

3.1.3 ผูกพันฯ ใหม่

3.2 นโยบายใหม่

3.2.1 ปเีดียว

3.2.2 ผูกพันฯ ตามสัญญาและ ม. 23

3.2.3 ผูกพันฯ ใหม่

4. กลุ่มงบประมาณรายจ่ายพื้นที่ (Area)

4.1 นโยบายต่อเนือ่ง

4.1.1 ปเีดียว

4.1.2 ผูกพันฯ ตามสัญญาและ ม. 23

4.1.3 ผูกพันฯ ใหม่

สรุปขอ้เสนองบประมาณรายจา่ยประจ าปงีบประมาณ พ.ศ. 2562 เบื้องตน้ (Pre-Ceiling)

รายการ

ปี 2562

ปี 2563 ปี 2564ปรับปรุง ( +/- )* หลังปรับปรุง
ปี 2561

จ านวน ปี 2565 - จบ ค าชีแ้จงค าขอ ขอ้เสนอพ.ร.บ.
เพ่ิม/ลด

ร้อยละ
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ประจ า
(1)

ลงทุน
(2)

รวม
(3)=(1)+(2)

ประจ า
(4)

ลงทุน
(5)

รวม
(6)=(4)+(5)

ประจ า
(7)=(1)+(4)

ลงทุน
(8)=(2)+(5)

รวม
(9)=(7)+(8)

ประจ า
(10)

ลงทุน
(11)

รวม
(12)=(10)+(11)

ประจ า
(13)

ลงทุน
(14)

รวม
(15)=(13)+(14)

ประจ า
(16)=(13)-(7)

ลงทุน
(17)=(14)-(8)

รวม
(18)=(16)+(17)

ประจ า
(19)=(16)*100/(7)

ลงทุน
(20)=(17)*100/(8)

รวม
(21)=(18)*100/(9)

รายการ

ปี 2562

ปี 2563 ปี 2564ปรับปรุง ( +/- )* หลังปรับปรุง
ปี 2561

จ านวน ปี 2565 - จบ ค าชีแ้จงค าขอ ขอ้เสนอพ.ร.บ.
เพ่ิม/ลด

ร้อยละ

4.2 นโยบายใหม่

4.2.1 ปเีดียว

4.2.2 ผูกพันฯ ตามสัญญาและ ม. 23

4.2.3 ผูกพันฯ ใหม่

5. กลุ่มงบประมาณรายจ่ายบริหารจัดการหนีภ้าครัฐ
5.1 แผนงานบริหารจัดการหนีภ้าครัฐ

5.1.1 ช าระคืนต้นเงินกู้

5.1.2 ช าระค่าดอกเบี้ยเงินกู้

5.1.3 ช าระค่าธรรมเนยีม

5.2 แผนงานรายจ่ายเพื่อชดใช้เงินคงคลัง

5.3 แผนงานรายจ่ายเพื่อชดใช้เงินทนุส ารองจ่าย

6. งบกลาง

6.1 นโยบายต่อเนือ่ง (รักษางานเดิม)

6.2 นโยบายใหม่ (เพิ่มเปา้หมาย)

* หมายเหตุ : ปรับปรุง ( +/- ) หมายถึง ปรับปรุงฐานงบประมาณปี 61 ให้สอดคล้องกับโครงสร้างแผนงานปี 62 โดยวงเงินหลังปรับปรุงต้องเท่ากับ พ.ร.บ. ปี 61
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FM-SB-11

1) ชื่อรายการ : …………………………………………………………………………

2) จ านวนเงนินอกงบประมาณ : ………………………………………………………………………… บาท

3) เหตุผลความจ าเปน็ :

4) วัตถุประสงค์ : (ไมเ่กนิ 2-3 ขอ้)

5) สถานท่ีด าเนนิการ : …………………………………………………………………………

6) กลุ่มเปา้หมายท่ีได้รับประโยชน ์: …………………………………………………………………………

7) ระยะเวลาด าเนนิการ : ………………………………………………………………………… วัน

8) รายละเอยีดงบด าเนนิงาน

รายการ ระยะเวลาด าเนนิการ งบประมาณ (บาท)

1) 

2) 

3) 

4) 

5) 

-                     

3) ……………………………………………………………………………………………………………………………………

รวมท้ังสิ้น

3) แบบฟอร์มแสดงรายละเอยีดของรายการท่ีขอรับอุดหนนุเงนิคงคลัง ประจ าปงีบประมาณ พ.ศ......

………………………………………………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………………………………………………

1) ……………………………………………………………………………………………………………………………………

2) ……………………………………………………………………………………………………………………………………
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ภาคผนวก ค 
คู่มือที่ใช้ในการปฏิบัติงาน 
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คูมือเชิงปฏิบัติการ                                                                                                 

การจัดทําขอเสนองบประมาณรายจายประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2562 เบือ้งตน (Pre-Ceiling)            

ในระบบกรอบวงเงิน (Pre-Ceiling) [e - Budgeting]                                                       

สําหรับสวนราชการระดับ [กรม] 

ศูนยเทคโนโลยีสารสนเทศ : ใหคําแนะนํา/ปรกึษาเรื่องระบบงาน 

สวนพัฒนาระบบขอมูลการงบประมาณ 2  02-265-1704     02-265-1706     02-265-1716 

               [60/11/22]                      02-265-1745     02-265-1738     02-265-1718 
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1. ท่ีมา : แนวทางการจัดทําขอเสนองบประมาณ ตามหนังสือ นร 0728/ว.9 ของสํานักงบประมาณ                                                         
          กําหนดใหสวนราชการ  รัฐวิสาหกิจ  หนวยงานอ่ืน  ภาค  จังหวัดและกลุมจังหวัด  และองคกรปกครองสวนทองถ่ิน 

พิจารณาทบทวนพ.ร.บ.61 และจัดทําคําของบประมาณป 62 ในระบบกรอบวงเงิน (Pre – Ceiling) [e - Budgeting]     

และเรียกรายงานตามรูปแบบขอเสนองบประมาณรายจายประจําปงบประมาณ พ.ศ.2562 เบื้องตน (Pre-Ceiling) [PC 01]  

เพ่ือเสนอรองนายกรัฐมนตรีท่ีรับผิดชอบหรือรัฐมนตรีเจาสังกัดพิจารณาเห็นชอบสงสํานักงบประมาณภายในวันพฤหัสบดี 

ท่ี 7 ธันวาคม 2560 สรุปวงเงินงบประมาณรวมแยกรายจายประจํา/ลงทุน และงบประมาณ 6 กลุม  ประกอบดวย  

1) บุคลากรภาครัฐ 
2) กระทรวง/หนวยงาน [Function] (พ้ืนฐาน/ยุทธศาสตร)  
3) บูรณาการ [Agenda]   
4) พ้ืนท่ี [Area]  
5) บริหารจัดการหนี้ภาครัฐ 
6) งบกลาง 

 
 
 

 

คูมือเชิงปฏิบัติการ : การจัดทําขอเสนองบประมาณรายจายประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2562 
เบื้องตน (Pre-Ceiling) ในระบบกรอบวงเงิน (Pre – Ceiling) [e-Budgeting] 

แผน 

กลุม 
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2. แนวทางการจัดทําขอเสนองบประมาณ 

 
 

 
 
 
 
 
 
                      

  

 

 

2.3 นําขอมูลมาบันทึกในระบบ

กรอบวงเงิน (Pre-Ceiling) 

 

 

2.2 จัดทาํขอมูลงบประมาณ            

เหมือนแบบฟอรมเปนกระดาษทด          

เก็บไวกับมือกอน  

2.4 เรียกรายงานตามแบบฟอรม 

PC 01 หนวยงาน  สงกระทรวง  

    

 

2.8(2) พิจารณา

ภาพรวม      

ของสวนราชการ 

[กรม] รายงาน

ตามแบบ PC 01 

[กระทรวง]      

ในระบบกรอบ

วงเงิน (Pre-

Ceiling) 

2.1 สวนราชการ [กรม] 

ทบทวนตามแนวทางที่กําหนด 

[นร 0728/ว.9]       

2.7 สวนราชการ [กระทรวง] 

พิจารณาตามแนวทางที่กําหนด

[นร 0728/ว.9]    

2.8(1) พิจารณา

แบบฟอรม PC 01 

ของกรม  

 

2.9(1) เสนอรอง

นายกรัฐมนตร ี      

ที่รับผิดชอบหรือ

รัฐมนตรีเจาสังกัด

พิจารณา 
2.5 เมื่อกระทรวงเห็นชอบ       

สงสํานักงบประมาณ  

 

2.6 นําสงขอมูล [Sign Off]  

ในระบบกรอบวงเงิน                  

(Pre – Ceiling) ดวย 

2.9(2) นําสงขอมูล 

[Sign Off] ในระบบ

กรอบวงเงิน                  

(Pre – Ceiling) 

ดวย 

2.10 สํานักงบประมาณ

พิจารณาตามแนวทางที่กําหนด 

[นร 0728/ว.9]     

2.11(1) พิจารณาแบบฟอรม PC 01 ของกรม  

 

 

2.11(2) พิจารณา/แกไขขอมูลของกรม         

ในระบบกรอบวงเงิน (Pre-Ceiling) 

2.12 นําสงขอมูล [Sign Off]  

ในระบบกรอบวงเงิน                  

(Pre – Ceiling) ดวย 

  

 

1.ศูนยเทคโนโลยี

สารสนเทศ 

2.สวนราชการ

ระดับกรม 3.สวนราชการ

ระดับกระทรวง 

4.เจาหนาท่ีสํานักงบประมาณ   

ท่ีดูแลสวนราชการ 

ตั้งฐานขอมูลรายละเอียด

งบประมาณ 6 กลุมในระบบ

กรอบวงเงิน (Pre-Ceiling)        

ตามแผนงานปงบประมาณ 

พ.ศ.2562 

[นําขอมูล พ.ร.บ.ป 2561 

จับคูใหสอดคลองกับ    

แผน  ป 2562] 
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3.ภาพรวมการจัดทําขอเสนองบประมาณในระบบกรอบวงเงิน (Pre – Ceiling) [กรม] 
 

 

1.1            

เจาหนาทีต่องมี

สิทธิเขาระบบ

กอน                

1.2                     

การติดตั้งเครื่องมือ 

Trusted Sites/

รายงาน บน Internet 

Explorer 
 

1.3                     

เลือก ระบบ

กรอบวงเงิน 

(Pre-Ceiling) 
 

1.4                         

ตรวจสอบฐานขอมูล               

พ.ร.บ. 61 ใหสอดคลอง        

ตามแผนงาน 62                         

จากรายงานตรวจสอบ

ฐานขอมูลงบประมาณ 61 
 

ศูนยเทคโนโลยีสารสนเทศนําฐานขอมลูงบประมาณ

พ.ร.บ.61 ตั้งตนในระบบใหตามแผนงานงบประมาณ 

พ.ศ.2562 จําแนก เปนออกรายละเอียดงบประมาณ     

6  กลุม  

สิทธิ e-Budgeting เดมิ  ถาไมม ี

Download แบบฟอรมขอสิทธ ิ      

กรอกรายละเอียด ลงนามรบัรอง       

แนบสําเนาบัตรประชาชน 

 

ระบบรองรบั Web Browser 

Internet Explorer เทาน้ัน 

Login    

เขาระบบ e - Budgeting                     

1.5                                          

ปรับปรุงฐานขอมูลงบประมาณ        

พ.ร.บ. 61  [ทีละแผนงาน]                 

: ชอง ปรบัปรุง (+/-)            

รายจายประจาํ/ลงทุน                     

 
 

1) ไมตองทํารายละเอียดรายการ และเชื่อมโยงขอมูล 
2) แผนงานบุคลากรฯ หากเลือกหมวดรายจายหลักและหมวดรายจายยอยเปนอุดหนุน  และรายจายอ่ืนไว     

ใหปรับปรุงระบุหมวดรายจายยอยเปนเงินเดือน (1.1) คาจางประจํา (1.2) คาจางชัว่คราว(1.3) 
คาตอบแทนพนักงานราชการ (1.4) คาตอบแทน(1.5) คาใชสอย(1.6) 

3) บันทึกวงเงินงบประมาณ [ตัวเลข หนวยบาท] เทาน้ัน  
4) กรณีไมอยูในแผนงานที่ตองการ  ใหเลอืกแผนงานน้ันและลบงบประมาณออกกอน  แลวคอยเลือก

แผนงานที่ตองการแลวใสตัวเลขงบประมาณ   
ตัวอยาง : ปรบัปรงุป 61 เปนแผนยุทธศาสตร แตป 62 เปนแผนบูรณาการ                                                          
วิธีการ :  เลือกแผนเดิม [ยุทธศาสตร]  ใสเครื่องหมาย [-] ตามดวยตัวเลขงบประมาณ              
            [หนวย : บาท] กด บันทกึ        

                 เลือกแผนใหม [บรูณาการ]  ใสตัวเลขงบประมาณ [หนวย : บาท]   กด บันทึก                                                                                                                    

5) วงเงินรวมหลงัปรบัปรุงตองเทากับ พ.ร.บ. 61 ทั้งวงเงินรายจายประจาํและรายจายลงทุน                           

    [หากไมเทาเดมิจะไมสามารถ Sign Off ได] 

1.6                             

บันทึกคําของบประมาณป 62                              

และ MTEF ป 63,64,65-จบ 

รายจายประจาํ/ลงทุน                          

[ทีละแผนงาน]                    

ขั้น คําขอกรม - Preceiling       

 

1.7                         

บันทึก       

คําชี้แจง                         
 1.8                         

เรียกรายงาน

ตามแบบ PC 

หนวยงาน 01                        
 

สวนราชการ [กรม] จะทําขอเสนอ

งบประมาณในระบบกรอบวงเงินไดอยางไร  

 

1.9                         

นําสงขอมูล 

[Sign Off]                         
 

1)เลือก : ปงบประมาณ/ขั้น/กระทรวง/กรม/แผนงาน                                                  

* กรณีมีกองทุน หรือรายการงบกลาง ใหเลือกกองทุนหรือรายการ        

  งบกลางกอนเลือกแผนงาน                         

* กรณีมีกองทุน  หรือรายการงบกลางเพ่ิมใหม (จากป 61)                 

   โปรดตดิตอศูนยเทคโนโลยีสารสนเทศเพ่ิมรายการในระบบ 

2) ใสวงเงินงบประมาณ 
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          4.1.1 เลือก : ปงบประมาณ 62     

          4.1.2 เลือก : ระบบจัดทํางบประมาณ 

          4.1.3 ใสรหัสผูใช : รหัสประจําตัวประชาชน 13 หลัก 

          4.1.4 ใสรหัสผาน : เลข 5 ตัวสุดทายของรหัสประจําตัวประชาชน [ตามสํานักงบประมาณกําหนดครั้งแรก  กรณี

ขอใหม  เม่ือเขาระบบแลวสามารถแกไขรหัสผานได] 

          4.1.5 กดปุม “ตกลง” 
 

               

                                   

                                                              ไดแก   

           4.2.1 ระบบบันทึกกรอบวงเงิน (Pre-Ceiling) ประกอบดวยระบบงานยอย 3 ระบบ  ไดแก 

                    1) [bis62pcb001] โปรแกรมบันทึกกรอบวงเงินงบประมาณ [คําขอ-ขอเสนอ] ประจําป 2562 กําหนดให

บันทึกไดทีละแผนงาน                                 

                  2) [bis62pcs001] โปรแกรมนําสงขอมูล (Sign Off)                                                                 

                  3) [bis62pcs002] โปรแกรมถอนนําสงขอมูล (Release) 

           4.2.2 ระบบรายงานกรอบวงเงิน (Pre-Ceiling) ประกอบดวยรายงาน 4 รายงาน (เรยีกดูไดตามระดับสิทธิ)  ไดแก 

                    1) [bis62rpc1001] รายงานฐานขอมูลงบประมาณ 61  เพ่ือการจัดทํา Pre-Ceiling 62 

                   2) [bis62rpc2001] รายงานตามแบบฟอรม PC หนวยงาน 01 

                 3) [bis62rpc2002] รายงานตามแบบฟอรม PC กระทรวง 01  

                 4) [bis62rpc2003] รายงานตามแบบฟอรม PC แผนงาน 01               

     

 

 

 

4.ข้ันตอนการจัดทําขอเสนองบประมาณในระบบกรอบวงเงิน [กรม] 
 

4.1.1 
4.1.2 

4.1.3 
4.1.4 

4.1.5 

4.1 Login เขาระบบ e - Budgeting 
 

4.2 เมนูระบบงาน ประกอบดวย 2 ระบบงาน 
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           โดยศูนยเทคโนโลยีสารสนเทศนําฐานขอมูลงบประมาณพ.ร.บ. 61 ตั้งตนในระบบใหตามแผนงานงบประมาณ 

พ.ศ. 2562 6จําแนกรายละเอียดงบประมาณออกเปน  สวนราชการสามารถเรียกรายงานเพ่ือตรวจสอบฐานขอมูล  กลุม 

พ.ร.บ.งบประมาณ 61 กอนปรับแกไขท่ีโปรแกรมบันทึกกรอบวงเงินงบประมาณ (คําขอ – ขอเสนอ) 

           4.3.1 เลือก “ระบบกรอบวงเงิน (Pre-Ceiling)” 

           4.3.2 เลือก  ระบบรายงาน กรอบวงเงิน (Pre-Ceiling) 

           4.3.3 เลือก [bis62rpc1001] รายงานฐานขอมูลงบประมาณ 61 เพ่ือการจัดทํา  Pre-Ceiling 62 

 

         

 

             4.3.4 ระบบแสดงป/กระทรวง/กรม/ กรณีตองการดูรายละเอียด เลือก  แสดงรายละเอียดรายการ 

             4.3.5 กดปุม “ตกลง” 
 

          

 

4.3 ตรวจสอบฐานขอมูลพ.ร.บ. งบประมาณ 61  ใหสอดคลองกับแผนงาน 62   

            [รายงานฐานขอมูลงบประมาณ 61 เพ่ือการจัดทํา Pre – Ceiling 62] 

4.3.1 

4.3.2 

4.3.3 

4.3.4 

4.3.5 
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             4.3.6 ระบบแสดงขอมูล  ดังนี้ 

                    กรณแีผนงาน : ระบบจะแสดงแผนงานปงบประมาณ 62 และ 61 เพ่ือใหสวนราชการ (กรม) 

ตรวจสอบ  หากไมถูกตองตามแผนงานป 2562 ท่ีจะเสนอขอใหทําการปรับปรุงท่ีระบบบันทึกกรอบวงเงิน (Pre-

Ceiling) 

                     เมนูแนวนอน : แสดงมิติกระทรวง – กรม – แผนงาน 62,61 – กลุมงบประมาณ – ผลผลิต/โครงการ  

                                       – กิจกรรม – หมวดรายจาย – หมวดรายจายยอย – รายการ 

                     เมนูแนวตั้ง : แสดงมิติเงินงบประมาณรายจายประจํา – รายจายลงทุน 

                     

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

4.3.6 
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           4.4.1 เลือก “ระบบกรอบวงเงิน (Pre-Ceiling)”  

           4.4.2 เลือก  ระบบบันทึก กรอบวงเงิน (Pre-Ceiling)  

           4.4.3 เลือก [bis62pcb001] โปรแกรมบันทึกกรอบวงเงินงบประมาณ [คําขอ-ขอเสนอ]  

ประจําป 2562 

 

 

         

          เม่ือตรวจสอบขอมูลจากรายงานแลวพบวาไมอยูในแผนงานท่ีตองการ  ใหเลือกแผนงานนั้นและลบ
งบประมาณออกกอน  แลวคอยเลือกแผนงานท่ีตองการแลวใสตัวเลขงบประมาณ  
ตัวอยาง : ตองการปรับปรุงฐาน พ.ร.บ.ป 61 ซ่ึงเดิมเปนรายการในแผนยุทธศาสตร แตป 62 เสนอขอ
เปล่ียนแปลงแผนงานเปนแผนบูรณาการ                                                          
วิธีการ : เลือกแผนงานเดิม [ยุทธศาสตร] ช่ือแผนงานตามป 62 เชน กรม A 
แผนงานป 61 : ชื่อ 4.4 แผนงานยุทธศาสตรสงเสริมการดําเนินงานตามแนวทางหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
สํานักงบประมาณตั้งฐานไวแผนงานป 62 : ชื่อ 4.1 แผนงานยทุธศาสตรสรางความม่ันคงและลดความเหลื่อมล้ําทางดาน
เศรษฐกิจและสังคม  

              4.4.4 เลือก ปงบประมาณ 

              4.4.5 เลือก  ข้ันคําขอกรม – Preceiling 

              4.4.6 เลือก  กระทรวง 

              4.4.7 เลือก  กรม   

            4.4.8 เลือก  แผนงาน 4.1 แผนงานยุทธศาสตรสรางความม่ันคงและลดความเหลื่อมล้ําทางดานเศรษฐกิจและสังคม  
 

 

การปรับปรุงแกไขฐานขอมูลพ.ร.บ. งบประมาณ 61  ใหสอดคลองตามแผนงาน 62 

4.4.4 4.4.5 
4.4.6 4.4.7 

4.4.8 

 4.4 การปรับปรุงแกไขฐานขอมูล พ.ร.บ 61 และตามแผนงาน 62  [ระบบกําหนดใหบันทึกทีละแผนงาน]                                                             

      [โปรแกรมบันทึกกรอบวงเงินงบประมาณ (คําขอ – ขอเสนอ)] 

4.4.1 4.4.2 4.4.3 

กระบวนการบริหารงบประมาณ สํานักวิชาการศึกษาทั่วไปฯ(GE) มหาวิทยาลัยราชภัฏสวนสุนันทา หน้า 95



 
 
              4.4.9 ตองการลบวงเงินงบประมาณจํานวน 55,000,000 บาท กลุมงบประมาณรายจายกระทรวง/หนวยงาน 

[Function] แผนงานยุทธศาสตร  นโยบายตอเนื่อง  ปเดียว ประเภทรายจายประจํา ใหเลือกป 2561 ชองปรับปรุง (+/-) 

ใสเครื่องหมาย [-] ตามดวยตัวเลขงบประมาณ [หนวย : บาท] คือ - 55,000,000        

                                      

              4.4.10  กดปุม  “บันทึก”   

                           4.4.11  ระบบแสดงขอความแจง “บันทึกขอมูลเรียบรอยแลว”  กด “OK”  

              4.4.12  ตรวจสอบตัวเลขหลังปรับปรุง  โดยเลื่อนแถบลูกศรดานลางไปทางขวาจะพบวาตัวเลขงบประมาณ   

จะถูกลบออกไปตามจํานวนท่ีคียในระบบ  

 

                     

4.4.9 

4.4.10 

4.4.11 

4.4.12 
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           4.4.13 เลือกแผนใหม [บูรณาการ]  : 4700 [5.2] แผนงานบูรณาการบรหิารจัดการทรัพยากรน้ํา[แผนบูรณาการ] 

                             

                   4.4.14 ใสตัวเลขงบประมาณจํานวน 55,000,000 บาท กลุมงบประมาณรายจายบูรณาการ [Agenda] แผนงาน

บูรณาการ  นโยบายตอเนื่อง  ปเดียว ประเภทรายจายประจํา ใหเลือกป 2561 ชองปรับปรุง (+/-) ใสตัวเลขงบประมาณ 

[หนวย : บาท] คือ 55,000,000        

 

              4.4.15  กดปุม  “บันทึก”   

                          4.4.16  ระบบแสดงขอความแจง “บันทึกขอมูลเรียบรอยแลว”  กด “OK”  

              4.4.17  ตรวจสอบตัวเลขหลังปรับปรุง  โดยเลื่อนแถบลูกศรดานลางไปทางขวาจะพบวาตัวเลขงบประมาณ   

จะเพ่ิมตามจํานวนท่ีคียในระบบ 

               

4.4.13 

4.4.14 

4.4.15 

4.4.16 

4.4.17 
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              4.4.18 เลือก : ปงบประมาณ 62     

              4.4.19 เลือก : ข้ันคําขอกรม – Pre – Ceiling 

              4.4.20 เลือก : กระทรวง 

              4.4.20 เลือก : กรม 

              4.4.21 เลือก : แผนงาน (ป 62)   

                               [การระบุคําคนแผนงาน  เชน  พ้ืนฐาน  ยุทธศาสตร บูรณาการ บุคลากรภาครัฐฯ และ กด ]                                                                                                            

              4.4.22 กดปุม “คนหา”  
 

 

              4.4.23 ระบบจะเปดหนาจอบันทึกขอมูลตามแผนงานท่ีเลือก  ใหเลื่อนแถบลูกศรดานลางไปทางขวาเพ่ือหา

กลองคําขอ 62 และ MTEF 63,64,65 – จบ 

              4.4.24 ใสตัวเลขงบประมาณชองคําขอ 62 และ MTEF 63,64,65 – จบ ตามประเภทเงิน  หรือตามนโยบาย

ของประเภทกิจกรรม 

                       ชอง 65 – จบ  

                        กรณีงบบุคลากร : คียงบประมาณชองป 65 (เฉพาะงบประมาณป 65 เทานั้น) 

                       กรณีภาระผูกพันท่ีทราบวงเงินโครงการจบแนนอนเลยป 65 : คียงบประมาณชอง 65-จบ                

(ใหบันทึกงบประมาณป 65 + รวมงบประมาณปอ่ืนท่ีจบดวย)               
                 
 

 

 

 

 

 

 

4.4.18 4.4.19 
4.4.20 4.4.20 

4.4.21 4.4.22 

  กรณีสวนราชการ (กรม) ไมมีกองทุน/งบกลาง 

การบันทึกคําขอ 62 

 

 

 

 

4.4.23 

4.4.24 
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              4.4.25  บันทึกคําชี้แจง  โดยเลือนลูกศรไปดานขวาจะพบชองคําชี้แจง  หากตองการชี้แจงในชองรายการใด 

ใหคลิกท่ีชองนั้น  ระบบจะแสดงกลองขอความใหบันทึกคําชี้แจงการขอวงเงินในป 62 

 

              4.4.26 กดปุม “ตกลง” 

              4.4.27  กดปุม  “บันทึก”   

              4.4.28  ระบบแสดงขอความแจง “บันทึกขอมูลเรียบรอยแลว”  กด “OK”  

 

 

             4.4.29 เลือก : ปงบประมาณ 62     

              4.4.30 เลือก : ข้ันคําขอกรม – Pre – Ceiling 

              4.4.31 เลือก : กระทรวง 

              4.4.32 เลือก : กรม 

              4.4.33 เลือก : กองทุน 

              4.4.34 เลือก : แผนงาน (ป 62) [การระบุคําคนท้ังกองทุน และ แผนงาน กด ]                                                                                              

              4.4.35 กดปุม “คนหา”                                                             

 

 

4.4.27 

4.4.28 
4.4.25 

4.4.26 

4.4.29 4.4.30 
4.4.31 
4.4.33 4.4.34 

4.4.32 

4.4.35 

 กรณีสวนราชการ (กรม) มีกองทุน 
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              4.4.36 เลือก : ปงบประมาณ 62     

              4.4.37 เลือก : ข้ันคําขอกรม – Pre – Ceiling 

              4.4.38 เลือก : กระทรวง 

              4.4.39 เลือก : กรม 

              4.4.40 เลือก : รายการงบกลาง 

              4.4.41 เลือก : แผนงาน (ป 62) [การระบุคําคนท้ังรายการงบกลาง และ แผนงาน กด ]                                                                                              

              4.4.42 กดปุม “คนหา”        

 

 

 

 

              4.5.1 เลือก  ระบบกรอบวงเงิน 

              4.5.2 เลือก  ระบบรายงานกรอบวงเงิน (Pre - Ceiling)  

              4.5.3 เลือก  รายงานตามแบบฟอรม PC หนวยงาน 01 
 

 

              4.5.4 เลือก  ป 62 

              4.5.5 เลือก  ข้ันคําขอกรม – Preceiling 

              4.5.6 เลือก  กระทรวง 

              4.5.7 เลือก  กรม 

              4.5.8 กด  ตกลง 

 4.5 การเรียกรายงานตามแบบ PC 01 

4.5.1 
4.5.2 4.5.3 

 กรณีสวนราชการ (กรม) มีงบกลาง 

4.4.36 4.4.37 
4.4.38 4.4.39 

4.4.40 4.4.41 
4.4.42 

กระบวนการบริหารงบประมาณ สํานักวิชาการศึกษาทั่วไปฯ(GE) มหาวิทยาลัยราชภัฏสวนสุนันทา หน้า 100



 

 

 
 

              4.5.9 ระบบแสดงแบบฟอรม PC หนวยงาน 01  รูปแบบ Excel File แบงเปน 3 worksheet  

                      Worksheet 1 :  1.ภาพรวมหนวยงาน  สําหรับสวนราชการนําสงกระทรวงและสํานักงบประมาณ 

                                             แสดงขอมูลตามกลุม/งบประมาณ 

                      Worksheet 2 :  2.หนวยงาน-กองทุน  สําหรับสวนราชการใชในการตรวจสอบกรณีมีกองทุน 

                      Worksheet 3 :  3.หนวยงาน-แผนงาน  สําหรับสวนราชการใชในการตรวจสอบแผนงาน 

 

 
 
 
 
 
 
 

4.5.4 

4.5.5 

4.5.6 

4.5.7 

4.5.8 

4.5.9 
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              4.6.1 เลือก  ระบบกรอบวงเงิน 

              4.6.2 เลือก  ระบบบันทึกกรอบวงเงิน (Pre - Ceiling)  

              4.6.3 เลือก  โปรแกรมนําสงขอมูล (Sign Off) 

 

 
              4.6.4 เลือก  ป 62 

              4.6.5 เลือก  ข้ันคําขอกรม – Preceiling 

              4.6.6 เลือก  กระทรวง 

              4.6.7 เลือก  กรม 

              4.6.8 กด  คนหา 

 

              4.6.9  หนากรม โดยขอใหตรวจสอบวงเงินรวมหลังปรับปรุงตองเทากับ พ.ร.บ. 61 ท้ังวงเงินรายจาย

ประจําและรายจายลงทุน [หากไมเทาเดิมจะไมสามารถ Sign Off ได]   

              4.6.10 กดท่ีแถบ สิทธิ Sign off (ปด) นําสงขอมูล  ระบบจะแจงขอความเตือนนําสงขอมูลสําเร็จ 

                        4.6.11 หาก Sign off สําเร็จ  ระบบจะปรากฏชื่อผูนําสงขอมูล  วันท่ี  เวลาสงขอมูล  
 

 

 4.6 การนําสงขอมูล 

4.6.1 
4.6.2 

4.6.3 

 

4.6.4 
4.6.5 

4.6.6 

4.6.7 
4.6.8 

4.6.9 

4.6.10 

4.6.11 
กรุณาตรวจสอบตัวเลข พ.ร.บ.61 

หลังปรับปรุงตองเทากับพ.ร.บ. 

กอน Sign Off 
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คูมือการปฏิบัติงาน 

การบันทึกผลการปฏิบัติงาน/ผลการใชจายงบประมาณ 

ระบบฐานขอมูลแผน/ผลการปฏิบัติงานและผลการใชจายงบประมาณ (BB EvMIS) 

ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2561 

ศูนยเทคโนโลยีสารสนเทศ  สวนพัฒนาระบบขอมูลการงบประมาณ 2 
โทร :  02-265-1704,1706,1716,1738,1745,1718 
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เปนระบบงานเพื่อใหสวนราชการ  หนวยงานอื่นรวมกับสํานักงบประมาณ  ใชงานในการจัดทําแผนการ
ปฏิบัติงาน  แผนการใชจายงบประมาณ  โดยแบงเปน 3 ระยะ  ไดแก  คําของบประมาณ  ราง พ.ร.บ. และพ.ร.บ.  
ติดตามและรายงานความกาวหนาในการดําเนินงานและการใชจายงบประมาณ  ที่ครอบคลมุทั้งในระดับผลผลติ/โครงการ  
กิจกรรมและรายการ  โดยในปงบประมาณ พ.ศ. 2561 มีระบบเพิ่มเติมสําหรับหนวยงานเจาภาพบูรณาการในการจดัทาํ
แผนติดตามและรายงานความกาวหนาสําหรับงบประมาณลักษณะบูรณาการดวย  สําหรับคูมือน้ีจะเปนระยะท่ี 3        
คือ พ.ร.บ. ซึ่งสวนราชการจะตองจัดทําแผนการปฏิบัติงาน  แผนการใชจายงบประมาณ  สําหรับเจาภาพแผนงาน
บูรณาการบันทึกคาเปาหมายตัวชี้วัด เปาหมาย/แนวทางการดําเนินงานของแผนบูรณาการในภาพรวม และ
ตรวจสอบขอมูลใหถูกตอง  เพ่ือศูนยเทคโนโลยีสารสนเทศจะไดประมวลภาพรวมสงใหกับกรมบัญชีกลางตอไป   
  

 

 

สามารถ Download แบบฟอรมขอสิทธิการใชระบบงานไดที่เว็บไซดของสํานักงบประมาณ ที่ 

http://www.bb.go.th >> เลือก Download >> แบบฟอรมลงทะเบียนการใชระบบ e – Budgeting (สวนราชการ) 

>> ระดับกรม/ระดับกระทรวง/ระดับหนวยปฏิบัติ/ระดับกองทุน 

กรอกขอมูลแบบฟอรมตามรายละเอียด >> ลงช่ือผูลงทะเบยีน  และผูรบัรองการลงทะเบียน             

>> แนบสําเนาบัตรขาราชการ หรอืสําเนาบัตรประจําตัวประชาชน (ที่ปรากฏหมายเลขประจําตัวประชาชน) 
 

    

ระบบฐานขอมูลแผน/ผลการปฏิบัติงานและการใชจายงบประมาณ (BB EvMIS) 2561 
 

 

วิธีการใชงานระบบ 
 

     1. ขอสิทธิการใชระบบงาน 

ใสชื่อ-นามสกุล(ภาษาไทยและภาษาอังกฤษ) 

เลขประชาชน 13 หลัก 

เบอรโทรศัพท และ e-mail 

ที่อยู 

รหัสกรม  ชื่อกรม 

รหัสกระทรวง  ชื่อกระทรวง 

เลือกสิทธิ 

ลงชื่อผูขอใชสิทธิ 

ลงชื่อผูรับรอง 
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           เปด Browser  Internet  Explorer  เขา เมนู >> Tools >>  เลือก Internet options                    

                    >> เลือก Security >> เลือก Trusted sites >> กดปุม Sites >> และ Key ช่ือระบบงานในชองวาง 

https://122.155.139.35 

  1. กดปุม Add   กดปุม Close 

  2. เลือก Custom level.. >> เลือก ActiveX controls and plugins  

          >> เลือก Download unsigned ActiveX  controls เลือก Enable  

          >> เลือก Initialize and script ActiveX controls not marked  As safe for scripting  

          >> เลือก Enable 

  3. กดปุม OK 

 
 

1. เมือ่ Add Trusted sites เรียบรอยแลว เขาระบบผานหนา Web site สํานักงบประมาณ 

http://www.bb.go.th แลวเลือกระบบงาน >> ระบบฐานขอมูลแผน/ผลการปฏิบัติงานและการใชจาย

งบประมาณ (BB EvMIS) หรอื เขาระบบงานโดยตรงไมผานหนา Web Site สาํนักงบประมาณ ไดที่ 

https://122.155.139.35/ev57/login/login.aspx  >> แสดงหนาจอ  ดังรูป 

        

 

 
 

                                 

 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

          
 

 

 

 

 

 

 

 

     2. ติดต้ังระบบงานโดยการ Add Trusted sites กอนการ login เขาระบบ 

     3. ติดต้ังระบบรายงาน 

 

 

ใสรหัสผูใช 

และรหัสผาน 

                     >> ใสรหสัผูใช :  เลขประจําตัวประชาชน 13 หลัก  

                     >> ใสรหสัผาน :   XXXXX 

                     >> กดปุม  ตกลง   

           2. เมื่อ login เขาสูระบบแลว  เลือก เมนูติดต้ังระบบรายงาน   

   >> SetupReport  ข้ันตอนติดต้ังระบบงาน  

   >> Download วิธีการติดต้ังระบบ Report แลวพิมพวิธีการติดต้ังกอนเขา Download       

        โปรแกรม Setup 

          3. หรือ Download คูมือการติดต้ังระบบรายงาน ระบบงานตาง ๆ ของสํานักงบประมาณ จากหนา   

เว็บไซดของสํานักงบประมาณ 
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 4. ระบบงานและข้ันตอนการทํางานของหนวยงานที่เกี่ยวของในการจัดทําแผน/ผลการปฏิบัติงานและแผน/ผลการใชจายงบประมาณ 
 

2.5 การบันทึกเหตุผลคําช้ีแจง                                             

2.4 การพิจารณาแผน                                           

(เจาหนาทีส่งป.) 
เลือก : ข้ัน 5D.2 ข้ันแผน Ev. เริ่มตน 

               >> สงป. เห็นชอบ 

       2.7 การรายงานผล [ไตรมาส 1-ไตรมาส 4] [เมนูโปรแกรมเหมือนขอ 2.2] 

 

 

 

 

 
    

   2.7.1 รายงานผลไตรมาส 1 [เลือก : ขั้น 5D.4 ขั้นแผน Ev เริ่มตน >> ขั้นรายงานผลไตรมาส 1]           2.7.2 [Sign Off]                                                                                                                               

   2.7.3 รายงานผลไตรมาส 2 [เลือก : ขั้น 5D.5 ขั้นแผน Ev เริ่มตน >> ขั้นรายงานผลไตรมาส 2]           2.7.4 [Sign Off]                                                                                                                            

   2.7.5 รายงานผลไตรมาส 3 [เลือก : ขั้น 5D.6 ขั้นแผน Ev เริ่มตน >> ขั้นรายงานผลไตรมาส 3]           2.7.6 [Sign Off]                                                                                                                      

   2.7.7 รายงานผลไตรมาส 4 [เลือก : ขั้น 5D.7 ขั้นแผน Ev เริ่มตน >> ขั้นรายงานผลไตรมาส 4]           2.7.8 [Sign Off]  

2.2 การจัดทําแผน                                                                                           
เลือก : ข้ัน 5D.1 ข้ันแผน Ev เริ่มตน >> กรมเสนอ                                                            

 

1. ระบบ e-Budgeting [ขอมูลข้ัน พ.ร.บ.] ปงบประมาณ พ.ศ. 2561 

3. ระบบ GFMIS กรมบัญชีกลาง 

 

2. ระบบ BB EvMIS  สํานักงบประมาณ 

 [ev57exp002] โปรแกรมบันทึก        

      ความเห็นขอสังเกตของสํานักงบประมาณ 

 

จัดทําฐานขอมูล  เบิกจายสวนราชการ                   จัดทําฐานขอมูลแผนการปฏิบัติงาน  และแผนการใชจายงบประมาณ                                

ระบบบันทึกแผน/ผล

การปฏิบัติงาน 

ระบบบันทึกแผน/ผลการใชจายงบประมาณ 

  

สวนราชการ [ระดบักรม]                                          

[จัดทําแผนการปฏิบตัิงานและ

แผนการใชจายงบประมาณ] 

สวนราชการ [เจาภาพบูรณาการ] 

[จัดทําแผนคาเปาหมายตัวช้ีวัด

เปาหมาย/แนวทางการดําเนินงาน   

ของแผนบูรณาการในภาพรวม]          

[สําหรับผลสัมฤทธ์ิระบบแสดงขอมูล

อัตโนมัติในแบบสงป.301 (เจาภาพ)]

  

เจาหนาทีก่องจดัทํางบประมาณ 

[พิจารณาแผนการปฏบิัติงานและ

แผนการใชจายงบประมาณ] 

 

สวนราชการ [ระดบักระทรวง] 

[จัดทําแผนตัวช้ีวัด ระดับกระทรวง] 

สวนราชการ                        

[ระดับกรม]                                          

[รายงานผลการปฏิบัติงาน    

และผลการใชจายงบประมาณ] 

สวนราชการ                      

[ระดับกระทรวง] 

[รายงานผลตัวช้ีวัดระดับ

กระทรวง] 

สวนราชการ                

[เจาภาพบูรณาการ] 
[รายงานผลคาเปาหมายตัวชี้วัด

เปาหมาย/แนวทาง                           

การดําเนินงานของแผนบูรณาการ

ในภาพรวม] 

 [ev60cs001_ind]   โปรแกรมบันทึกคาเปาหมาย ตัวช้ีวัด       

       ระดบัเปาหมาย (บูรณาการ) [เฉพาะหนวยงานเจาภาพ] 

 [ev60cs002_ind]   โปรแกรมบันทึกคาเปาหมาย ตัวช้ีวัด     

       ระดับแนวทางฯ (บูรณาการ) [เฉพาะหนวยงานเจาภาพ] 

 

  

 [ev57i004_ind] โปรแกรมบันทึก       

      ตัวช้ีวัดเปาหมายบริการกระทรวง 

2.1 Login  2.3 Sign Off  

(1) การจัดทําแผนการปฏิบัติงาน 
1) กรณีแผนงานพ้ืนฐาน แผนงาน

ยุทธศาสตร  แผนงานบริหารจัดการหน้ี

ภาครัฐ                                                     

    ตองบันทึกตวัช้ีวัดและคาเปาหมายระดับ        

    กรม/ผลผลิต-โครงการ และกิจกรรม  

    [ev57i005_ind]  โปรแกรมบันทึก        

         ตัวช้ีวัด เปาหมายบริการหนวยงาน 

    [ev57i006_ind]  โปรแกรมบันทึก        

         ตัวช้ีวัด ผลผลิต/โครงการ  

    [ev57i007_ind]  โปรแกรมบันทึก       

         ตัวช้ีวัด กิจกรรม 

 

2.6  Sign Off 

 

 

2) กรณีแผนงานบูรณาการ  

    ตองบันทึกตวัช้ีวัดและคาเปาหมายระดับกิจกรรม 

     [ev57i007_ind]  โปรแกรมบันทึกตวัช้ีวัด กิจกรรม 

 

 

 

(3) การจัดทําแผนสถานะการดําเนินงานของรายการงบลงทุน [เลือกวิธีใดวิธีหน่ึง]   

     [ev59b002]   โปรแกรมบันทึกสถานะและการดําเนินงานของรายการ [บันทึกทีละรายการ]            
     [ev59p001]   โปรแกรมบันทึกสถานะและการดําเนินงานของรายการ  [บันทึกทีละหลายรายการ] 

 

(2) การจัดทําแผนการใชจายงบประมาณ [กรณีบันทึกผานระบบ] 
    [ev57b001]   โปรแกรมบันทึกเงินงบประมาณระดับรายการ [เลือกวิธีใดวิธีหนึ่ง]                            

    [ev57b003]   โปรแกรมบันทึกเงินนอกงบประมาณระดับกิจกรรม (ถามี)  

 

(2) การจัดทําแผนการใชจายงบประมาณ                  

[กรณีบันทึกดวย Template Excel 

รองรับ Excel version 2010 ขึ้นไป] 

1) ระบบ DownLoad  Template  Excel     
 [ev60dwb001]   โปรแกรม Download  
Template แผนการใชจายงบประมาณระดับรายการ  
2) ระบบ UpLoad  Template  Excel     
 [ev60ulb001]   โปรแกรม Upload Template        
      แผนการใชจายงบประมาณระดับรายการ       
      
 

 

*เลือกวิธไีด 

ระบบบันทึกเหตุผลคําช้ีแจง 

ระบบการนําสงขอมูล (SIGN OFF) 
[ev57s001] นําสงขอมูล (Sign Off) 

เจาหนาทีก่องจดัทํางบประมาณ 

[บันทึกเหตผุลคําช้ีแจง] 

 

ระบบบันทึกแผน/ผลการปฏิบัติงาน                                

[เมนูโปรแกรมเหมอืนขอ 2.2] 

ระบบบันทึกแผน/ผลการใชจาย

งบประมาณ                               

[เมนูโปรแกรมเหมอืนขอ 2.2] 

ระบบ DownLoad – Upload 

Template Excel 

[เมนูโปรแกรมเหมอืนขอ 2.2] 

 

      2.8 การพิมพรายงานตามแบบ สงป. [ตามขั้น 5D.1-5D.7] 
2.8.1 รายงานตามแบบ สงป. ตั้งแตป [๒๕๖๑] : สวนราชการ 
         1) ev61revmis001 รายงานตามแบบ สงป.301 

         2) ev61revmis002 รายงานตามแบบ สงป.302 

         3) ev61revmis002_1 รายงานตามแบบ สงป.302/1, 302/2, 302/3 (แสดงสถานะรายการ) 

         4) ev61revmis002_sem รายงานตามแบบ สงป.302(อบรม/สัมมนา) [Function-บูรณาการ] 

2.8.2 รายงานตามแบบ สงป. (แผนบูรณาการ) ตั้งแตป [๒๕๖๑] : สวนราชการ 

          1) ev61rcsmis001 รายงานตามแบบ สงป.301 (บูรณาการ) 

          2) ev61rcsmis002 รายงานตามแบบ สงป.302 (บูรณาการ) 

          3) ev61rcsmis002_1 รายงานตามแบบ สงป.302/1, 302/2, 302/3 (บูรณาการ:แสดงสถานะ) 

          4) ev61rcsmis001_cs29 รายงานตามแบบ สงป.301 (บูรณาการ)+(ValueChain) 

          5) ev61rcsmis002_cs29 รายงานตามแบบ สงป.302 (บูรณาการ)+(ValueChain) 

          6) ev61rcsmis002_1_cs29 รายงานตามแบบ สงป.302/1, 302/2, 302/3 (บูรณาการ:แสดงสถานะ)+(ValueChain) 

2.8.3 รายงานตามแบบ สงป. (แผนบูรณาการ) ตั้งแตป [๒๕๖๑] : เจาภาพบูรณาการ 

         1) ev61rcsmis001_all รายงานตามแบบ สงป.301(ภาพรวมบูรณาการ)[หนวยงานเจาภาพ] 

         2) ev61rcsmis001_all_cs29 รายงานตามแบบ สงป.301(ภาพรวมบูรณาการ)[หนวยงานเจาภาพ]+(ValueChain) 

ระบบรายงาน 

พิมพรายงาน 
ตรวจสอบขอ 2.8 

(4) การบันทึกเหตุผลคําช้ีแจง/คาเปาหมายของผลสัมฤทธิ์ฯ 
    [ev57exp001]   โปรแกรมบันทึกเหตุผลคําช้ีแจง / ปญหา และอุปสรรคของหนวยงาน            
           [สําหรับผลสัมฤทธิ์ฯ ระบบแสดงขอมูลอัตโนมัติในแบบสงป.301] 

 

พิมพรายงานตรวจสอบขอ 2.8 

พิมพรายงานตรวจสอบขอ 2.8 

ระบบบันทึกเหตผลคําชี้แจง   
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1.  เลือกปงบประมาณ 61 

2. เลือกระบบ e-EvMIS 

3. เลือกระบบบันทึกแผน/ผล การปฏิบัติงาน 

 
          5.1.1 กรณีสวนราชการเปนเจาภาพแผนบูรณาการ 

                ตองจัดทําแผนคาเปาหมายตัวช้ีวัดเปาหมาย/แนวทางการดําเนินงานของแผนบรูณาการในภาพรวม       

[โปรแกรมชุด          ] 

                [ev60cs001_ind]   โปรแกรมบันทกึคาเปาหมายตัวช้ีวัด  ระดับเปาหมาย (บูรณาการ [เฉพาะหนวยงาน

เจาภาพ]  

                     เลือก >> ป/แผนป61/ข้ัน/ตัวช้ีวัดเปาหมาย/กระทรวง/กรม/KPI  กด  คนหา  กด  เพิ่ม 

                            >> ใสขอมูลตามรายไตรมาส/รายเดือน/ใสชองรวมแตละไตรมาส/ใสชองรวมแผนทั้งสิ้น  กด  บันทึก 

                     

   

5. เมนูระบบงานและข้ันตอนการบนัทกึแผนการปฏบิัติงานและแผนผลการใชจายงบประมาณ 
 
 

5.1 ระบบบันทึกแผน/ผล การปฏิบัติงาน 

1 

2 

3 1 

2 

3 

1 
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                  [ev60cs002_ind]   โปรแกรมบันทึกคาเปาหมายตัวช้ีวัด ระดับแนวทางฯ (บูรณาการ) [เฉพาะ

หนวยงานเจาภาพ] 

                     เลือก >> ป/แผนป61/ข้ัน/ตัวช้ีวัดนโยบาย/แนวทางฯ/กระทรวง/กรม/KPI  กด คนหา  กด เพิ่ม                                            

                            >> ใสขอมูลตามรายไตรมาส/รายเดือน/ใสชองรวมแตละไตรมาส/ใสชองรวมแผนทั้งสิ้น  กด  บันทึก 

                   

          5.1.2 กรณีสวนราชการระดับกระทรวง 

                ตองจัดทําแผนตัวช้ีวัดระดับกระทรวง [โปรแกรมชุด          ]  

                    [ev57i004_ind]   โปรแกรมบันทึกตัวช้ีวัดเปาหมายบริการกระทรวง 

                         เลือก >> ป/ข้ัน/กระทรวง/เปาหมายบริการกระทรวง  กด  คนหา  

                                >> ใสขอมูลรายไตรมาส/รายเดือน/รวมไตรมาส/รวมทั้งสิ้น  กด บันทึก 

    

 
 

2 

กระบวนการบริหารงบประมาณ สํานักวิชาการศึกษาทั่วไปฯ(GE) มหาวิทยาลัยราชภัฏสวนสุนันทา หน้า 108



          5.1.3 กรณีสวนราชการระดับกรม 

                 5.1.3.1  สําหรับแผนงานพ้ืนฐาน แผนงานยุทธศาสตร แผนงานบริหารจัดการหน้ีภาครัฐ  ตองบันทึก

ตัวช้ีวัดและคาเปาหมายระดับกระทรวง/กรม/ผลผลิต-โครงการ และกิจกรรม [ โปรแกรมชุด         ] 

                           [ev57i005_ind]   โปรแกรมบันทึกตัวช้ีวัด  เปาหมายบริการหนวยงาน 

                                เลือก >> ป/แผนป/ข้ัน/กระทรวง/กรม/เปาหมายการใหบริการหนวยงาน  กด  คนหา 

                                       >> ใสขอมูลรายไตรมาส/รายเดือน/รวมรายไตรมาส/รวมทั้งสิ้น  กด  บันทึก 
 

             
 

                           [ev57i006_ind]   โปรแกรมบันทึกตัวช้ีวัด  ผลผลิต/โครงการ 

                                เลือก >> ป/แผนป/ข้ัน/กระทรวง/กรม/ผลผลิต/โครงการ  กด  คนหา 

                                       >> ใสขอมูลรายไตรมาส/รายเดือน/รวมรายไตรมาส/รวมทั้งสิ้น  กด  บันทึก 

                     

            
 

3 
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       [ev57i007_ind]   โปรแกรมบันทึกตัวช้ีวัด  กิจกรรม 

                                 เลือก >> ป/แผนป/ข้ัน/กระทรวง/กรม/กิจกรรม  กด  คนหา 

                    >> ใสขอมูลรายไตรมาส/รายเดือน/รวมรายไตรมาส/รวมทั้งสิ้น  กด  บันทึก 

 

 
 

              5.1.3.2  สําหรับแผนงานบูรณาการ ตองบันทกึตัวช้ีวัด  กิจกรรม 

       [ev57i007_ind] โปรแกรมบันทึกตัวช้ีวัด  กิจกรรม  
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1. เลือกปงบประมาณ 61 

2. เลือกระบบ e-EvMIS 

3. เลือกระบบบันทึกแผน/ผล การใชจายงบประมาณ หรือ 

               4. เลือกระบบ DownLoad-UpLoad Template  

 

      5.2.1 การจัดทําแผนการใชจายงบประมาณ  มีใหเลอืก 2 วิธี  ไดแก 

                5 .2 . 1 . 1  เลื อกการ บันทึกผ านระบบ >> ระบบบันทึกแผน/ผลการใช จ า ยงบประมาณ                 

จํานวน 2  โปรแกรม [ โปรแกรมชุด          ] 

                         1) [ev57b001]   โปรแกรมบันทึกเงินงบประมาณระดับรายการ                                                                

                          2) [ev57b003]   โปรแกรมบันทึกเงินงบประมาณระดับกิจกรรม (ถามี)  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

5.2 ระบบบันทึกแผน/ผล การใชจายงบประมาณ 

2 
1 

3 

1 

2 

1 

1 
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       1. บันทึกแผนการใชจายงบประมาณตาม พรบ.ทุกรายการบันทึกใหมท้ังหมด ข้ัน 5D.1 กรมเสนอ หรือ 

 2. คัดลอกขอมูลแผนการใชจายงบประมาณ 2561 เดิม จากข้ัน 2.5 แผนคําขอ >>กรม (เดิม)     

มาเปนแผนต้ังตน ที่ข้ัน 5D.0 ข้ัน พรบ.>>พรบ. (เฉพาะขอมูลรายการตามผลการพิจารณางบประมาณจากข้ัน พรบ.)    

โดยประสานงานเจาหนาที่ (ADMIN) ศูนยเทคโนโลยีสารสนเทศคัดลอกขอมูลเดิม มาที่ข้ัน 5D.1  

                       3. พิมพรายงานตรวจสอบขอมูลแผนการใชจายงบประมาณ ที่ข้ัน 5D.1 ข้ันแผน Ev >> กรมเสนอ     

หากขอมูลไมถูกตอง  ตองปรับปรุงแกไขขอมูลใหถูกตอง 

                         3.1 ถารายการใด มีเงินงบประมาณ ในระบบ e-Budgeting 61 กับระบบ BB EvMIS 61 เทากัน และ

แผนการใชจายงบประมาณวางแผนไวตามไตรมาสที่ตองการแลว ไมตองแกไข 

                             3.2  ถารายการใด มีเงินงบประมาณ ในระบบ e-Budgeting 61 กับระบบ BB EvMIS 61 ไมเทากัน  

ตองปรับปรุงแกไขแผนการใชจายงบประมาณตามไตรมาสที่ตองการ 

                         3.3 ถารายการใด มีเงินงบประมาณ ในระบบ e-Budgeting 61 แตไมมีรายการในระบบ          

BB EvMIS 61 ตองบันทึกแผนการใชจายงบประมาณตามไตรมาสที่ตองการใหม 

                  4. การบันทึกแผนการใชจายงบประมาณ 
                        4.1 เลือก ป/แผนป/ข้ัน/กระทรวง/กรม/หนวยปฏิบัติ/กจิกรรม  กด  คนหา 

4.2 เลือก หมวดรายจาย/รายการระดับที่ 1/2/3  กด  คนหา 

4.3 ระบบแสดงหนาจอบันทึกงบประมาณ EvMis (งบประมาณ)  กด  คนหา 

4.4 เลือก  ประเภทเงิน  ใสขอมลูแผนงบประมาณตามรายไตรมาส/รายเดือน  กด บันทึก 
 

                                                   

      

วิธีการบนัทกึขอมูล [ev57b001] โปรแกรมบนัทึกเงินงบประมาณระดับรายการ   
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5.2.1.2 เลือกการบันทึกผาน Excel Template >> ระบบ Download – Upload Template Excel 

     
                          1. [ev60dwb001]  โปรแกรม Download Template การบันทึกแผนการใชจายงบประมาณ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

                         

 

 

 

 

 

 

 

ขั้นตอนปฏิบัติกอนการ DownLoad Template Excel 
  1. การ Download Template สามารถ Download ไดทีละ 1 กิจกรรม  ระบบจะสราง Template Excel จากขอมูล
หลักที่สรางไว 
     1.1 ระบุ ป ข้ัน 5D.1 ข้ันแผน Ev เริ่มตน >> กรมเสนอ กระทรวง กรม หนวยปฏิบัติ กิจกรรม กดปุม คนหา ถาไมพบ
รายละเอียดขอมลูแสดงวายังไมเคย Download Template ใหกดปุมเพิ่ม  ระบบจะแสดงขอมลูในตาราง 
     1.2 กดปุม Gen Template ระบบจะสราง Template Excel  
     1.3 การต้ังช่ือ File Save As File Template โดยใหคงช่ือจากระบบและเติมรายละเอียดตอได (ระบบจะตรวจสอบช่ือ
ตอนที่ Upload File) เชน  
   
         
    
  2. การบันทึกขอมลู โดยใช Microsoft Excel 2010 เปนตนไป 

ev60dwb001_01007(รหัสกรม)_28115 (รหัสกิจกรรม) 

 ขั้นตอนปฏิบัติ เมื่อทําการบันทึกขอมูลในไฟล Template Excel  
    1. รายละเอียดตางๆ ที่เกิดจากระบบสราง  หามเปลี่ยนแปลงเด็ดขาด  เพราะตอน Upload File ระบบจะไมยอมให 
Upload  
    2. ใหบันทึก/แกไขรายละเอียดได  เฉพาะชอง  ปริมาณ  งบประมาณ  เทาน้ัน 
    3. การบันทึกงบประมาณให บันทึกเฉพาะตัวเลข 0 – 9  เทาน้ัน (ไมมีทศนิยม) 
        สําหรับ ปริมาณบันทึกทศนิยมได   
    4. ขณะบันทึกขอมูลผาน Template แลวพบวา  มีรายละเอียดขอมูลบางตัวไมถูกตอง 
        ขอแนะนํา : ไมควรแกไขรายละเอียดผานระบบ  เพราะจะทําใหขอมูลท่ี Download มา ไมตรงกับ Server ให
บันทึก Template Excel และ Upload เรียบรอยแลว  แลวจึงไปแกไขรายละเอียดสวนท่ีผิด  
    5. กด Save กําหนดช่ือไฟลเดิม คือ ev60dwb001_01007(รหัสกรม)_28115 (รหัสกิจกรรม) 
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                        2. [ev60ulb001]   โปรแกรม Upload Template การบันทึกแผนการใชจายงบประมาณ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 ขั้นตอนปฏิบัติ กอนการ Upload Template Excel 
   1. ระบบตรวจสอบช่ือไฟลตองข้ึนตนดวย ev60dwb001 
   2. ระบบตรวจสอบไฟลน้ันจะตองไมถูก Upload มากอน 
   3. เมื่อ Upload File ขอมลูเรียบรอยแลว File Excel น้ันจะไมสามารถ นํามา Upload ไดอีก (หากตองการ แกไขขอมูล
ผาน Template Excel ให Download File Excel จากระบบ ใหมทุกครัง้) 
   4. หลังจาก Upload File ทุกครั้งใหพิมพรายงานตรวจสอบขอมลู เพื่อตรวจสอบความถูกตองของขอมลู 

ตัวอยางการบนัทึกแผนการใชจายงบประมาณ รปูแบบ Excel Template File 

คําช้ีแจงการบันทึกTemplate 
1.

บันทึก
ปริมาณ 

2.บันทึก
งบประมาณ
รายไตรมาส/
รายเดือนตาม
ประเภทเงินท่ี
ไดรับจัดสรร 

ระบบจะ
แสดงขอมูล

ทุก
รายการ/
หมวด

รายจายใน
กิจกรรมนั้น 
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       5.2.2 การจัดทําแผนสถานะการดําเนินงานของรายการ  
               เลือก >> ระบบบันทึกแผน/ผลการใชจายงบประมาณ  จํานวน 2 โปรแกรม   
               1) [ev59b002]   โปรแกรมบันทึกสถานะและการดําเนินงานของรายการ 

               2) [ev59p001]   โปรแกรมบันทึกสถานะและการดําเนินงานของรายการ [บันทกึทลีะหลายรายการ] 

 

รายการบันทึกสถานะการดําเนินงานรายการ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

A = ยังไมดําเนินการ 

B.1.1. = จางเหมา >> สํารวจออกแบบ  / กําหนดคุณลักษณะ spec 

B.1.2. = จางเหมา >> แบบรูปรายการ /tor แลวเสร็จ /กําหนดราคากลาง 

B.1.3. = จางเหมา >> ประกาศประกวด /ประกาศจัดซ้ือจัดจาง 

B.1.4.= จางเหมา >>  เปดซอง /e-Auction ,e-market ,e-bidding  

B.1.5.= จางเหมา >> อนุมัติ ผลการจัดซ้ือ จัดจาง  (รอลงนามสัญญา) 

B.1.6.= จางเหมา >> ลงนามสัญญา 

B.2..1.=  งานดําเนินการเอง >>  กําลังสํารวจออกแบบ /กําหนดแผนดําเนินการ 

B.2.2 = งานดําเนินการเอง >>  มีแผนดําเนินการแลว 

C. =  เริ่มกอสราง /เริ่มดําเนินการ 

D.1.1. = ยกเลิก-โอน >> โอนปล่ียนแปลง สรก. 

D.1.2. = ยกเลิก-โอน >>  โอนเปล่ียนแปลง สงป. 

D.1.3 = ยกเลิก-โอน >>  ยกเลิก 

D.2. = เหลือจาย - D.2.1 = เหลือจาย-โอน >> โอนเปล่ียนแปลง สรก. 

D.2.2. = เหลือจาย-โอน >> โอนเปล่ียนแปลง สงป. 

 

กรณีรายงานผล                                                                          

เมื่อเลือก C แลว ใหเลือก Progress ความกาวหนาการดําเนนิงาน 

- ยังไมดําเนินงาน 

- ดําเนินงาน   1 - 25 % 

- ดําเนินงาน 26 - 50 % 

- ดําเนินงาน  51- 75 % 

- ดําเนินงาน 76 - 99 % 

- ดําเนินงาน 100 % 
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              1. [ev59b002]   โปรแกรมบันทึกสถานะและการดําเนินงานของรายการ (ทลีะรายการ) 

                  เลือก >> 1. ป/ข้ัน/กระทรวง/กรม/หนวยปฏิบัติ/กิจกรรม/หมวดรายจาย  กด  คนหา 

                              2. เลือกรายการ/ดําเนินการเอง หรือจางเหมา/เลือกสถานะการดําเนินงาน  กด  บันทึก 
 

 

              2. [ev59p001]   โปรแกรมบันทึกสถานะและการดําเนินงานของรายการ [บันทึกทีละหลายรายการ]  

 

       เลือก >> 1. ป/ข้ัน/กระทรวง/กรม/หนวยปฏิบัติ/กิจกรรม/หมวดรายจาย 

                     2. จังหวัด/รายการระดับที่ 1 กด  คนหา 

                  3. เลือกรายการ/ดําเนินการเอง หรือจางเหมา 

                  4. สถานะการดําเนินงาน 

                  5. ความกาวหนา 

                  6. ต๊ิก / เลือก ทีละรายการ หรือทั้งหมด  กด  บันทึก   

1 3 

4 

5 

 

2 

1 

กระบวนการบริหารงบประมาณ สํานักวิชาการศึกษาทั่วไปฯ(GE) มหาวิทยาลัยราชภัฏสวนสุนันทา หน้า 116



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

6. สวนราชการบันทึกเหตุผลคําชีแ้จง/คาเปาหมายผลสมัฤทธิ์และประโยชนท่ีคาดวาจะไดรับ 

   เลือก >> ระบบบันทึกเหตุผลคําชีแ้จง 

                [ev57exp001]   โปรแกรมบันทึกเหตุผลคําชีแ้จง/ปญหาและอุปสรรคของหนวยงาน 

                เลอืก ป/ข้ัน/กระทรวง/กรม  กด  คนหา             

 

 

ระบบแสดงใหใสขอมลู :  

          >> ช่ือผูรายงาน/ตําแหนง/เบอรโทรศัพท/คําช้ีแจงเพิม่เติม/ปญหาอปุสรรคและแนวทางแกไข                                       

               โดยกําหนด 2 แบบ   

                > กรณีสวนราชการระดับกรม  เลอืกบันทึก        

                > กรณีสวนราชการเจาภาพแผนบรูณาการ  เลือกบันทกึ 

          >> กด บันทึก 

 

 

 

 

 

 

กรณีสวนราชการระดับกรม 
 

กรณีสวนราชการเจาภาพ

แผนบูรณาการ 
 

1 

2 

1 

2 

** สาํหรับผลสัมฤทธิแ์ละประโยชนท่ีคาดวาจะไดรับ                                                                                           

1) กรณีการจัดทําแผนขั้น 5D.1  ระบบจะแสดงโดยอัตโนมัติในรายงานตามแบบ สงป. (ป 61) 
           [ev61revmis001] รายงานตามแบบ สงป.301 [สวนราชการ] 

            [ev61rcsmis001_all] รายงานตามแบบ สงป.301(ภาพรวมบูรณาการ)[หนวยงานเจาภาพ] 

            [ev61rcsmis001_all_cs29] รายงานตามแบบ สงป.301(ภาพรวมบูรณาการ)[หนวยงานเจาภาพ]+(ValueChain) 

2) กรณีรายงานผลขั้น 5D.4—ขั้น 5D.7  สวนราชการและเจาภาพแผนงานบูรณาการตองบันทึกผล          

ในชองผลสัมฤทธิ ์
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8. Sign Off นําสงขอมลู   
    ระบบการนําสงขอมลู (SIGN OFF) >  [ev57s001] นําสงขอมลู (Sign Off) 
    ข้ัน 5D.1  แผน Ev >> กรมเสนอ  ใหสํานักงบประมาณเหน็ชอบแผน  ข้ัน 5D.2 แผน Ev >> สงป.เห็นชอบ 

 

7. สวนราชการตรวจสอบความถูกตองของขอมูลตามขอ 9. ใหเรียบรอย 
   ระบบรายงาน >> รายงานตรวจสอบ > ตรวจสอบแผน/ผลการใชจายงบประมาณ                                         
                    > [ev59r9009] รายงานตรวจสอบการบันทึกเงินระดับรายการ 

 

 

   9.2 กรณีสวนราชการท่ีมีแผนพ้ืนฐาน และแผนงานบูรณาการ 1-28  เรียกรายงาน  ดังน้ี 
         9.2.1 รายงานตามแบบ สงป. ต้ังแตป [2561] 
                    1) [ev61revmis001] รายงานตามแบบ สงป.301          

                  2) [ev61revmis002] รายงานตามแบบ สงป.302 

                  3) [ev61revmis002_1] รายงานตามแบบ สงป.302/1, 302/2, 302/3 (แสดงสถานะรายการ) 

                  4) [ev61revmis002_sem] รายงานตามแบบ สงป.302 (อบรม/สัมมนา) [Function-บรูณาการ] 

         9.2.2 รายงานตามแบบ สงป. (แผนบูรณาการ) ต้ังแตป [2561] 
                  1) [ev61rcsmis001] รายงานตามแบบ สงป.301 (บูรณาการ) 

                  2) [ev61rcsmis002] รายงานตามแบบ สงป.302 (บูรณาการ) 

                  3) [ev61rcsmis002_1] รายงานตามแบบ สงป.302/1, 302/2, 302/3 (บูรณาการ:แสดงสถานะ)  

9. พิมพรายงานตามแบบ สงป.   
    เลือก >> ระบบรายงาน >> รายงานตามแบบ สงป. [ต้ังแตป 2561] 
    9.1 กรณีสวนราชการท่ีมีแผนงานงานพ้ืนฐาน  เรียกรายงาน  ดังน้ี 
         9.1.1 รายงานตามแบบ สงป. ต้ังแตป [2561] 
                   1) [ev61revmis001] รายงานตามแบบ สงป.301          

                 2) [ev61revmis002] รายงานตามแบบ สงป.302 

                 3) [ev61revmis002_1] รายงานตามแบบ สงป.302/1, 302/2, 302/3 (แสดงสถานะรายการ) 

                 4) [ev61revmis002_sem] รายงานตามแบบ สงป.302 (อบรม/สมัมนา) [Function-บูรณาการ] 
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6. การรายงานผลการปฏบิัติงานและผลการใชจายงบประมาณ 

 

11. เมื่อขอมูลครบถวนถูกตอง ศูนยเทคโนโลยีสารสนเทศ (เจาหนาที่ ADMIN) จะประมวลภาพรวมสงกรมบัญชีกลางตอไป 
 

  6.1 สวนราชการรายงานผลไตรมาส 1-4 ตามหัวขอ 4. ระบบงานและขั้นตอนการทํางานของหนวยงาน                
       ท่ีเก่ียวของในการจัดทําแผน/ผลการปฏิบัติงานและแผน/ผลการใชจายงบประมาณ  พิมพรายงานตรวจสอบ      
        ตามขอ 9. และ Sign Off นําสงขอมูล 
        6.1.1 รายงานผลไตรมาส 1 [เลือก : ข้ัน 5D.4 ข้ันแผน Ev เริ่มตน >> ข้ันรายงานผลไตรมาส 1]  [Sign Off]                                                                                                                               

       6.1.2 รายงานผลไตรมาส 2 [เลือก : ข้ัน 5D.5 ข้ันแผน Ev เริ่มตน >> ข้ันรายงานผลไตรมาส 2]  [Sign Off]                                                                                                                            

       6.1.3 รายงานผลไตรมาส 3 [เลือก : ข้ัน 5D.6 ข้ันแผน Ev เริ่มตน >> ข้ันรายงานผลไตรมาส 3]  [Sign Off]                                                                                                                      

       6.1.4 รายงานผลไตรมาส 4 [เลือก : ข้ัน 5D.7 ข้ันแผน Ev เริ่มตน >> ข้ันรายงานผลไตรมาส 4]  [Sign Off]  

 

10. กองจัดทํางบประมาณดานตาง  ๆ(เจาหนาท่ี สงป.) พิจารณาแผนปฏิบัติงานและแผนการใชงบประมาณ                               
      โดยการพิมพรายงานตรวจสอบตามขอ 9. และ Sign Off นําสงขอมูล ข้ัน 5D.2 แผน Ev >> สงป.เห็นชอบ 
 

    9.4 กรณีเจาภาพแผนงานบูรณาการ                                                                                                                  

         9.4.1 รายงานตามแบบ สงป. (แผนบูรณาการ) ต้ังแตป [2561]  

          1) [ev61rcsmis001_all] รายงานตามแบบ สงป.301(ภาพรวมบูรณาการ)[หนวยงานเจาภาพ] 

          2) [ev61rcsmis001_all_cs29] รายงานตามแบบ สงป.301(ภาพรวมบูรณาการ)[หนวยงานเจาภาพ]+(ValueChain) 

   9.3 กรณีสวนราชการท่ีมีแผนพ้ืนฐาน และแผนงานบูรณาการ 1-28 และแผนงานบูรณาการ 29  เรียกรายงาน  ดังน้ี 
         9.3.1 รายงานตามแบบ สงป. ต้ังแตป [2561] 
                    1) [ev61revmis001] รายงานตามแบบ สงป.301          

                  2) [ev61revmis002] รายงานตามแบบ สงป.302 

                  3) [ev61revmis002_1] รายงานตามแบบ สงป.302/1, 302/2, 302/3 (แสดงสถานะรายการ) 

                  4) [ev61revmis002_sem] รายงานตามแบบ สงป.302 (อบรม/สัมมนา) [Function-บรูณาการ] 

         9.3.2 รายงานตามแบบ สงป. (แผนบูรณาการ) ต้ังแตป [2561] 
                  1) [ev61rcsmis001] รายงานตามแบบ สงป.301 (บูรณาการ) 

                  2) [ev61rcsmis001_cs29] รายงานตามแบบ สงป.301 (บูรณาการ)+(ValueChain) 

                  3) [ev61rcsmis002] รายงานตามแบบ สงป.302 (บูรณาการ) 

                  4) [ev61rcsmis002_cs29] รายงานตามแบบ สงป.302 (บูรณาการ)+(ValueChain) 

                  5) [ev61rcsmis002_1] รายงานตามแบบ สงป.302/1, 302/2, 302/3 (บูรณาการ:แสดงสถานะ)     

                  6) [ev61rcsmis002_1_cs29] รายงานตามแบบ สงป.302/1, 302/2, 302/3 (บูรณาการ:แสดงสถานะ)                        

                     + (ValueChain) 
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 ฐานข้อมูลระบบติดตามและประเมินผลด้านงบประมาณ นโยบายและยุทธศาสตร์(สถาบันอุดมศึกษา)  
วิธีการบันทึกข้อมูล ในระบบ 
การเข้าสู่ระบบ 
เว็บไซต์ : https://www.tbs.mua.go.th/budget/uni/user/main.php 

Log in   Username  : ____________ 

             Password  : ____________ 

 
 
การบันทึกแผนการเบิกจ่ายงบประมาณ 
1.เลือก “บันทึกแผนการเบิกจ่ายงบประมาณ”  

2.เลือก “เลือกผลผลิต/โครงการ”  

       ท าการเลือกผลผลิต/โครงการที่ได้รับการจัดสรรงบประมาณทั้งหมดแล้วกด                ด้านล่าง ซ่ึงหน้าจอจะแสดง             

ผลผลิต/โครงการที่เลือกทั้งหมด 

 

 
 

 

1 
2 

บันทกึ 
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3.กด ทีผ่ลผลิตนั้นๆเพ่ือใส่วงเงินของผลผลิต/โครงการ 

     
  
    การกรอกวงเงนิ แผนการเบกิจา่ยจะแบง่เป็น 2 ส่วนดงันี ้

                    3.1 งบประมาณตาม พรบ. ให้กรอกตวัเลขงบประมาณตา่งๆ ท่ีได้รับจดัสรรจ าแนกตามประเภทงบรายจา่ย คือ งบ

บคุลากร งบด าเนินงาน งบเงินอดุหนนุ งบร่ายจา่ยอ่ืน งบลงทนุ 

                   3.2 งบจดัสรรหลงัโอนเปล่ียนแปลงรายการ  ให้หนว่ยงานกรอกตวัเลขตามแผนการเบิกจา่ย เป็นรายเดือน/รายไตร

มาส เม่ือเสร็จสิน้กด                    ด้านล่างทกุครัง้ ระบบจะท าการรวมมยอดให้อตัโนมตั ิแล้วแสดงตวัเลขไปยงังบจดัสรรหลงัโอน

เปล่ียนแปลงรายการ เสร็จเรียบร้อยแล้ว กด 

 
*หมายเหต ุ: หากมีการโอนเปล่ียนแปลงงบประมาณ(เพิ่ม/ลด)ให้ท าการปรับแผนท่ีรายเดือน/รายไตรมาส แล้วกดบนัทกึทกุครัง้ 

 

 

3.1 

3.2 

บันทกึ 

<<<ย้อนกลับ 

กระบวนการบริหารงบประมาณ สํานักวิชาการศึกษาทั่วไปฯ(GE) มหาวิทยาลัยราชภัฏสวนสุนันทา หน้า 121



4.การบันทึกตัวชี้วัด  

               4.1 ไปที่เมนูบันทึกแผนการเบิกจ่าย 

               4.2 เลือกผลผลิตที่ต้องการเพ่ิมตัวชี้วัดนั้นๆ 

               4.3 เลือก ประเภทตัวชี้วัด 

               4.4 ใส่ชื่อ ตัวชีว้ดั แล้ว กด  

 

 
 

              4.4 ใส่ข้อมูลในแต่ละตัวชี้วัด โดยกด ของตัวชี้วัดนั้นๆ 
 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

เพิ่ม 

4.1 

4.2 

4.3 

4.4 
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4.5 กรอกหน่วยนับตัวชี้วัด เช่น ล้านบาท ร้อยละ คน แห่ง เป็นต้น 

4.6 แผนตัวชี้วัดสะสม กรอกเป็นรายไตรมาสด้านล่าง ระบบจะแสดงตัวเลขสะสมที่ช่องแผนตัวชี้วัดสะสมอัตโนมัติ 

     วธิีการกรอกแผนตัวชี้วัดสะสม 

     ตัวอย่างเช่น จ านวนบุคลากรไตรมาส 1 : 50 คน      ตัวชี้วัดสะสม : 50  

                                       ไตรมาส 2 : 30 คน             ”        : 80 

                                       ไตรมาส 3 : 10 คน             ”        : 90 

                                       ไตรมาส 4 : 10 คน             ”        : 100 

 

 
 

 

 

 

 

  

 

3.1 

3.2 

4.5 

4.6 
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การบันทึกผลการใช้จ่ายงบประมาณและผลการด าเนินงานตัวชี้วัด 

1. เลือก “บันทึกผลการเบิกจ่าย” 

2. กด ที่ช่องแก้ไข ในแต่ละผลผลิตโครงการนั้นๆ 

 

3. การกรอกผลการบันทึกผลการเบิกจ่าย ผลผลิต/โครงการ จะกรอกเป็นรายเดือน/รายไตรมาสด้านล่าง แบบไม่สะสม โดยแยกตาม

ประเภทงบประมาณที่ได้รับจัดสรร คือ งบบุคลากร งบด าเนินงาน งบเงินอุดหนุน งบรายจ่ายอ่ืน งบลงทุน และระบบจะแสดง

ตัวเลขสะสมที่ช่องสรุปผลการเบิกจ่ายด้านบนแบบสะสมรายไตรมาสอัตโนมัติ ตัวอย่างดังภาพ 

 

          หมายเหตุ : กรณีท่ีมีเงินเหลือมปี ปัญหาอุปสรรค/แนวทางการแก้ไข สามารถใส่ได้ในช่องด้านล่าง เหมือนบันทึกเสร็จ

เรียบร้อยแล้ว กด  

 

 

 

 

1 

2 

 

บันทกึทัง้หมด 
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4. เลือก “บันทึกผลการเบิกจ่าย” 

5. กด ที่ช่องแก้ไข ในแต่ละตัวชี้วัดนั้นๆ 

 

6. การบันทึกผลการด าเนินงานตามตัวชี้วัด  โดยกรอกเป็นตัวเลขสะสม เป็นรายเดือน/รายไตรมาสด้านล่าง ระบบจะแสดงตัวเลข  

ล่าสุดที่ช่องแผนตัวชี้วัดสะสมอัตโนมัติ 

     วธิีการกรอกแผนตัวชี้วัดสะสม 

     ตัวอย่างเช่น จ านวนบุคลากรไตรมาส 1 : 50 คน      ตัวชี้วัดสะสม : 50  

                                       ไตรมาส 2 : 30 คน             ”        : 80 

                                       ไตรมาส 3 : 10 คน             ”        : 90 

                                       ไตรมาส 4 : 10 คน             ”        : 100 

 

หมายเหตุ : หากมีรายละเอียดอ่ืนๆกรุณากรอกข้อมูลในช่องด้านล่าง เรียบร้อยแล้ว กด                ทุกครั้ง 

1 2 

บันทกึ 
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การบันทึกการเบิกจ่ายงบลงทุนต  ากว่า 

        การบันทึกการเบิกจ่ายลงทุน จะบันทึกในกรณี สิ้นไตรมาสและมีการเบิกจ่ายต่ ากว่าเป้าหมายที่ ครม.ก าหนด (งบ

ลงทุน) หน่วยงานต้องมีการบันทึกโดยกรอกเหตุผล ปัญหา/อุปสรรค ท่ีส่งผลท าให้เบิกจ่ายไม่ได้ตามเป้าหมายที่วางไว้ 

ตามไตรมาส 

 

 

        กรณีท่ีมีเอกสารแนบ กด               เลือกเอกสารท่ีต้องการและกด              เมื่อท าการบันทึกเรียบร้อยแล้ว  

กด                    ทุกครั้ง 

 

 

Browse Open 

บันทึกข้อมูล 
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การออกรายงาน 

1.กด “รายงาน”  

2.การออกรายงาน หน่วยงานสามารถเลือกประเภทรายงานได้ตามความต้องการ 4 แบบ  

     2.1รายงานผลการปฏิบัติงานและการใช้จ่ายงบประมาณ 

     2.2 ภาพรวมผลการเบิกจ่ายเปรียบเทียบเป้าหมายการเบิกจ่าย 

     2.3 ผลการเบิกจ่ายจ าแนกรายเดือน 

     2.4 ผลการเบิกจ่ายจ าแนกตามผลผลิต/โครงการ 
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ข่าวสาร/การรับ-ส่งข้อมลู 

     สถาบันอุดมศึกษาสามารถติดตามข้อมูลข่าวสาร และการรับ-ส่งข้อมูลด่วนในเรื่องของการติดตามและประเมินผลด้านงบประมาณ 

และนโยบายจากส านักงานคณะกรรมการการอุดมศึกษา ได้ทางช่องทางต่อไปนี้ 

วิธีการรับ-ส่งข้อมูล  

     1.แจ้งข่าวสารทั วไป จะแสดงอยู่หน้าแรกของระบบ สามารถรับข่าวสาร/ทั่วไป และสามารถ Download “เอกสารแนบ”ได้เลย

โดยไม่ต้อง login 

 

 
 

   2.แจ้งข้อมูล/ข่าวสารเฉพาะด้าน ผู้รับผิดชอบของสถาบันต่างๆรับทราบ และ/หรือ มีการส่งข้อมูลกลับมาให้ สกอ.(โดยสกอ.อาจมี

หนังสือแจ้งเวียนเป็นเอกสาร หรือแจ้งทาง E-mail :eva.ohec@hotmail.com ด้วย) 

2.1 กดเข้าไปที่ข่าวสารนั้น หน้าจอจะแสดงผลและข้อมูลของข่าวนั้นๆ 

2.2 การดาวโหลดเอกสารแนบ กด “เอกสารแนบ” 

2.3 การตอบกลับหรือส่งเอกสารกลับมายัง สกอ. หน่วยงานสามารถ แนบเอกสาร/รายงานได้โดย 

2.3.1 กด                เลือกเอกสารที่ท่านต้องการส่ง กด               เมื่ออัพโหลดเอกสารเรียบร้อย ผู้รับผิดชอบของ

หน่วยงานต้องท าการกรอก ผู้บันทึก เบอร์โทรติดต่อ และ E-mail ทุกครั้ง และกด                หน้าจอจะแสดงการส่ง 

Browse Open 

Upload 
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2.3.2 เมื่อท าการส่งเรียบร้อยแล้วหน้าจอจะแสดงชื่อสถาบันเป็นล าดับในการส่งและจ านวนผู้ส่ง 

2.3.3 กรณีท่ีมีการแก้ไขข้อมูล ให้ท าการส่งเอกสารใหม่อีกครั้ง ทาง สกอ.จะใช้ข้อมูลเอกสารทีท่ าการส่งครั้งล่าสุด 
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(ฝ่ายงานงบประมาณและงานประกันคุณภาพ)

คูม่ ือปฏิบัติงานกระบวนการกระบวนการบริหารงบประมาณ

 คณะผู้จัดท า

นำยนิธิกิตติ์   รัตนจ ำรัส
นางสาวสายสุนีย ์์แสงเผ อก

นำงสำวกฤษณำ อำรีย์

นักวิชาการคอมพิวเตอร 
เจ้าหน้าที่บริหารงานทั่วไป 
์(นักวิเคราะห นโยบายและแผนช านาญ)
หัวหน้าฝ่ายแผนงบประมาณ์และประกันคุณภาพ 



 

คู่มือการปฏิบัติงาน (Work Manual) 

Suan Sunandha Rajabhat University 

1 ถนนอู่ทองนอก  แขวงวชิระ  เขตดุสิต  กรุงเทพมหานคร  10300 
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