
รองฯฝ่ายวจิยัฯ

ล ำดบั โครงกำร/กิจกรรมตำมแผนปฏิบัตกิำร

ประจ ำปี พ.ศ. 2560

ค ำรับรองกำร

ปฏิบัตริำชกำร 

(กพร.) 2560

งบประมำณ

(บำท) ตวัชี้วดั เป้ำหมำย
ไตรมำส 1

ต.ค.-ธ.ค. 59

ไตรมำส 2

ม.ค.-ม.ีค.60

ไตรมำส 3

เม.ย.-ม.ิย.60

ไตรมำส 4

ก.ค.-ก.ย.60

ฝ่าย

บริหารงาน

ทั่วไป

ฝ่ายแผนงานฯ ฝ่ายบริการ

การศึกษา

ฝ่ายกิจการ

นักศึกษาฯ

ฝ่ายวจิยัฯ

โครงกำรประกันคุณภำพกำรศึกษำ กพร.          150,000  คะแนนเฉลี่ยกำรประกันคุณภำพภำยในประจ ำปี ≥4.20      รำยงำนผลทุกเดอืน

1.1 กจิกรรมการจดัการความรู้ (KM) กระบวนการพัฒนาการ

ให้บริการการจดัสอบรายวชิาศึกษาทั่วไป

              5,000  จ านวนองค์ความรู้ 1      รายงานผลทุกเดือน

1.2 กจิกรรมการจดัการความรู้ (KM) การพัฒนาให้บริการ

ห้องปฏิบัติการคอมพิวเตอร์ 3111

              5,000  จ านวนองค์ความรู้ 1      รายงานผลทุกเดือน

ร้อยละของบุคลากรมคีวามรู้ความเขา้ใจอยู่ในระดับดี ≥80

กระบวนการด าเนินงานที่ได้รับการปรับปรุงและพัฒนา ≥5

 ร้อยละการมส่ีวนร่วมของบุคลากร ≥80

 ระดับความส าเร็จของการจดัท าแผนยทุธศาสตร์ 5

 ร้อยละของบุคลากรมคีวามรู้ความเขา้ใจอยู่ในระดับดี ≥80

โครงกำรสวนสนัุนทำวชิำกำร กพร.            60,000 ≥4.01      รายงานผลทุกเดือน

2.1 กจิกรรมนิทรรศการสุนันทาวชิาการ             50,000 ≥3.51      รายงานผลทุกเดือน

 จ านวนส่ือการเรียนรู้ในรูปแบบ YouTube Channel ที่เขา้

ร่วมโครงการ

5

 ความพึงพอใจของผู้ร่วมโครงการ ≥3.51

3 โครงการจดัท า Good University Report (GUR) กพร.             50,000  ระดับความเชื่อมั่นและไวว้างใจของสังคมที่มต่ีอการ

ด าเนินการตามภารกจิของส านักฯ

≥4.01      รายงานผลทุกเดือน

4 โครงการความรับผิดชอบต่อสังคม (CSR: Corporate Social 

 Responsibility)

กพร.             50,000  ระดับความเชื่อมั่นและไวว้างใจของสังคมที่มต่ีอการ

ด าเนินการตามภารกจิของส านักฯ

≥4.01      รายงานผลทุกเดือน

5 โครงการจดัการขอ้ร้องเรียน ขอ้คิดเห็น และค าชมเชย กพร.             10,000  ระดับความเชื่อมั่นและไวว้างใจของบุคลากร/นักศึกษา/ศิษย์

เกา่/ต่อการด าเนินกาตามภารกจิของส านักฯ

≥4.01      รายงานผลทุกเดือน

6 โครงกำรสง่เสริมกำรบ ำรุงศิลปวฒันธรรม -  ร้อยละของงานบริการวชิาการที่ด าเนินการภายใต้ความ

ร่วมมอืกบัหน่วยงานภายนอก หรือผู้น าชมุชนเทียบกบังาน

บริการวชิาการทั้งหมด (ส านักศิลปะฯ)

10      รายงานผลทุกไตรมาส

6.1 โครงการท านุบ ารุงศิลปะและวฒันธรรมของส านักวชิา

การศึกษาทั่วไปฯ (วนัสงกรานต์)

-  ร้อยละของบุคลากรที่เขา้ร่วมกจิกรรมเห็นความส าคัญของ

ศิลปะและวฒันธรรมไทยและขนบธรรมเนียมประเพณี

≥85      รายงานผลทุกไตรมาส

 ระดับความพึงพอใจของผู้เขา้ร่วมโครงการ ≥4.5

 ร้อยละการมส่ีวนร่วมของบุคลากร 100
โครงกำรพัฒนำนักศึกษำตำมอัตลกัษณ์สวนสนัุนทำ -      18,142,110  ค่ำเฉลี่ยควำมพึงพอใจเก่ียวกับกำรจดักิจกรรมกำรสง่เสริม

หรือพัฒนำให้กับนักศึกษำ

≥4.25      รายงานผลทุกไตรมาส

7.1 โครงการจดัการเรียนการสอนรายวชิาศึกษาทั่วไป -       15,194,210  ค่าเฉล่ียความพึงพอใจเกี่ยวกบัการจดักจิกรรมการส่งเสริม

หรือพัฒนาให้กบันักศึกษา

≥4.25      รายงานผลทุกไตรมาส

 ระดับความรู้ความเขา้ใจของผู้เขา้ร่วมโครงการ ≥4 รายงานผลทุกไตรมาส

 ร้อยละการมส่ีวนร่วมของอาจารยแ์ละบุคลากร ≥80 รายงานผลทุกไตรมาส

 ระดับความพึงพอใจของผู้เขา้ร่วมโครงการ ≥3.51 รายงานผลทุกไตรมาส

    

7

-           256,400

วิสัยทัศน์ : องค์กรแห่งกำรสร้ำงสรรค์นวตักรรมกำรจดักำรกำรเรียนรู้กำรศึกษำทั่วไป  พันธกิจ : จดักำรเรียนกำรสอนหมวดวชิำกำรศึกษำทั่วไประดบัปริญญำตรีภำคปกต ิวจิยัและพัฒนำนวตักรรมกำรเรียนรู้ดว้ยสื่ออิเลก็ทรอนิกส ์และบริกำรวชิำกำรตำมควำมตอ้งกำรของหน่วยงำนและชุมชน

2

2.2 โครงการพัฒนาและเผยแพร่ส่ือการเรียนรู้ในรูปแบบ 

YouTube Channel

            10,000     

 ระดบัควำมเชื่อมั่นและไวว้ำงใจของสงัคมที่มีตอ่กำร

ด ำเนินกำรตำมภำรกิจของส ำนักฯ

แผนกำรด ำเนินงำนของส ำนักวิชำกำรศึกษำทั่วไปและนวัตกรรมกำรเรยีนรูอิ้เล็กทรอนิกส์  มหำวิทยำลัยรำชภฏัสวนสุนันทำ ประจ ำปงีบประมำณ พ.ศ.2560 

ยทุธศำสตร์ที่1 : พัฒนำ

มหำวทิยำลยัให้เป็น

เอตทัคคะอยำ่งยั่งยนื

รองผู้อ านวยการฝ่ายบริหารฯ รองผู้อ านวยการฝ่ายวชิาการ

     รายงานผลทุกเดือน

            90,000

            50,000

รายงานผลทุกเดือน

ช่วงเวลำด ำเนินงำนแผนกำรด ำเนินงำน/งบประมำณ/ตวัชี้วดัและค่ำเป้ำหมำย

กำรมอบหมำยโครงกำร ตัวชี้วัด และกำรก ำกับ ติดตำมผลกำรด ำเนินงำนตำมแผนของส ำนักวิชำกำรศึกษำทั่วไปฯ ผู้ก ากบัดูแล (ผู้อ านวยการส านัก)

ยทุธศำสตร์ของส ำนักฯ

1.3 โครงการสร้างความรู้ความเขา้ใจและการปรับปรุง

กระบวนการด าเนินงานตามเกณฑ์ประกนัคุณภาพ EdPEx

1

1.4 โครงการทบทวนและจดัท าแผนปฏิบัติการระยะ 5 ปี และ

แผนประจ าปีของส านัก

กำรตดิตำม/รำยงำนผลตอ่

ผู้บริหำร คณะกรรมกำร

ประจ ำส ำนัก และ

มหำวทิยำลยั

   

รายงานผลทุกไตรมาส    

รายงานผลทุกเดือน

-

            18,250

6.2 โครงการรณรงค์การแต่งกายด้วยผ้าไทย

     (ทุกวนัพฤหัสฯ)

7.2 โครงการจดัประชมุเตรียมความพร้อมการจดัการเรียนการ

สอนรายวชิาศึกษาทั่วไป

ค ำชี้แจงสัญลักษณ์ :   หมายถึงผู้รับผิดชอบหลัก    หมายถึงผู้มีส่วนร่วม       
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วิสัยทัศน์ : องค์กรแห่งกำรสร้ำงสรรค์นวตักรรมกำรจดักำรกำรเรียนรู้กำรศึกษำทั่วไป  พันธกิจ : จดักำรเรียนกำรสอนหมวดวชิำกำรศึกษำทั่วไประดบัปริญญำตรีภำคปกต ิวจิยัและพัฒนำนวตักรรมกำรเรียนรู้ดว้ยสื่ออิเลก็ทรอนิกส ์และบริกำรวชิำกำรตำมควำมตอ้งกำรของหน่วยงำนและชุมชน

แผนกำรด ำเนินงำนของส ำนักวิชำกำรศึกษำทั่วไปและนวัตกรรมกำรเรยีนรูอิ้เล็กทรอนิกส์  มหำวิทยำลัยรำชภฏัสวนสุนันทำ ประจ ำปงีบประมำณ พ.ศ.2560 

รองผู้อ านวยการฝ่ายบริหารฯ รองผู้อ านวยการฝ่ายวชิาการช่วงเวลำด ำเนินงำนแผนกำรด ำเนินงำน/งบประมำณ/ตวัชี้วดัและค่ำเป้ำหมำย

กำรมอบหมำยโครงกำร ตัวชี้วัด และกำรก ำกับ ติดตำมผลกำรด ำเนินงำนตำมแผนของส ำนักวิชำกำรศึกษำทั่วไปฯ ผู้ก ากบัดูแล (ผู้อ านวยการส านัก)

ยทุธศำสตร์ของส ำนักฯ

กำรตดิตำม/รำยงำนผลตอ่

ผู้บริหำร คณะกรรมกำร

ประจ ำส ำนัก และ

มหำวทิยำลยั

ค ำชี้แจงสัญลักษณ์ :   หมายถึงผู้รับผิดชอบหลัก    หมายถึงผู้มีส่วนร่วม       

7.3 โครงการพัฒนาขอ้สอบรายวชิาศึกษาทั่วไปเพื่อให้ได้

มาตรฐาน

-           738,200  จ านวนรายวชิาศึกษาทั่วไปที่ได้รับการพัฒนาขอ้สอบให้ได้

มาตรฐาน

16      รายงานผลทุกไตรมาส

 ระดับความรู้ความเขา้ใจของผู้เขา้ร่วมโครงการ ≥4 รายงานผลทุกไตรมาส

 ระดับความพึงพอใจของผู้เขา้ร่วมโครงการ ≥3.51

 ระดับความรู้ความเขา้ใจของผู้เขา้ร่วมโครงการ ≥4 รายงานผลทุกไตรมาส

 ระดับความพึงพอใจของผู้เขา้ร่วมโครงการ ≥3.51

 ร้อยละของนักศึกษาชั้นปีที่ 1 ที่ได้รับส่ือและอกุรณ์การเรียนรู้ 100 รายงานผลทุกไตรมาส

 ความพึงพอใจของนักศึกษาต่อการใชส่ื้อและอปุกรณ์การ

เรียนรู้

≥4.01 รายงานผลทุกไตรมาส

โครงกำรพัฒนำควำมพร้อมของบุคลำกรสำยสนับสนุน

วชิำกำรในกำรเข้ำสู่ต ำแหน่งที่สงูขึ้น

กพร.          370,000

9.1 กองทุนพัฒนาบุคลากร (คนละ 5000 บาท) และศึกษาดู

งานของหน่วยงาน

         320,000

 ร้อยละของบุคลากรมคีวามรู้ ความเขา้ใจอยู่ในระดับดี ≥80

 ความพึงพอใจของผู้เขา้อบรม ≥3.51

10 โครงการส่งเสริมการปฏิบัติตนให้เป็นไปตามจรรยาบรรณ

วชิาชพี

กพร.             20,000  ร้อยละของบุคลากรที่เขา้ร่วมกจิกรรมส่งเสริมคุณธรรม 

จริยธรรมและจรรยาบรรณของส านักฯ

≥80      รายงานผลทุกเดือน

11 โครงการพัฒนาศักยภาพด้านภาษาองักฤษของบุคลากร กพร.
            20,000

 ร้อยละของบุคลากรที่ผ่านเกณฑ์มาตรฐานภาษาองักฤษของ

มหาวทิยาลัย

≥60      รายงานผลทุกเดือน

12 โครงการเสริมสร้างคุณภาพชวีติที่ดีของบุคลากรส านักวชิา

การศึกษาทั่วไปฯ

กพร.             30,000  ร้อยละเฉล่ียของความส าเร็จตามแนวทางการพัฒนาองค์กร

สุขภาวะ

≥60      รายงานผลทุกเดือน

13 โครงการก ากบัองค์การที่ดี กพร.         6,471,000  ระดับความเชื่อมั่นของบุคลากรต่อระบบบริหารจดัการตาม

หลักธรรมาภิบาลของส านักฯ

≥4.51      รายงานผลทุกเดือน

โครงการบริหารความเส่ียงและควบคุมภายใน  ร้อยละประเด็นความเส่ียงที่ได้รับการควบคุมและลดระดับ

ความเส่ียงเทียบกบัประเด็นความเส่ียงทั้งหมดที่ก าหนดขึ้นต่อปี

100      รายงานผลทุกเดือน

 ระดับความรู้ความเขา้ใจของบุคลากร ≥4

 ระดับความพึงพอใจของผู้เขา้ร่วมโครงการ ≥3.51

โครงกำร Smart University (Through e-Campus) 

(Flag.)

กพร.        2,909,700  ควำมพึงพอใจของนักศึกษำ/บุคลำกรที่มีตอ่อำคำรสถำนที่

และสิ่งอ ำนวยควำมสะดวกของส ำนักฯ

≥4.01      รายงานผลทุกเดือน

15.1 โครงการพัฒนาระบบเครือขา่ยคอมพิวเตอร์ (Cloud 

Server) ส านักวชิาการศึกษาทั่วไปฯ

        1,279,700  ความพึงพอใจของนักศึกษา/บุคลากรที่มต่ีอระบบเครือขา่ย

คอมพิวเตอร์ของส านักฯ

≥4.01      รายงานผลทุกเดือน

15.2 โครงการปรับปรุงอปุกรณ์คอมพิวเตอร์และ

โสตทัศนูปกรณ์

        1,550,000  ความพึงพอใจของนักศึกษา/บุคลากรที่มต่ีออปุกรณ์

คอมพิวเตอร์และโสตทัศนูปกรณ์ของส านักฯ

≥4.01      รายงานผลทุกเดือน

15.3 โครงการพัฒนา GE Application             50,000
 ความพึงพอใจของนักศึกษา/บุคลากรที่มต่ีอ GE Application

≥4.01      รายงานผลทุกเดือน

          44,034,600-

   

 

โครงการส่ือและอปุกรณ์การเรียนรู้8



 

7

-

-         1,715,200

          238,100 

 รายงานผลทุกเดือน

 

ยทุธศำสตร์ที่1 : พัฒนำ

มหำวทิยำลยัให้เป็น

เอตทัคคะอยำ่งยั่งยนื

            40,000กพร.

   รายงานผลทุกเดือน

   

     รายงานผลทุกเดือน

14

15

14.1 โครงการอบรมเชงิปฏิบัติการการบริหารความเส่ียงและ

ควบคุมภายในของส านัก

 ร้อยละของบุคลำกรสำยสนับสนุนวชิำกำรที่ไดร้ับกำร

พัฒนำตำมสมรรถนะประจ ำสำยงำน

9 ≥80

9.2 โครงการอบรมเชงิปฏิบัติการการใชง้านระบบการจดัการ

เรียนการสอนของส านักฯ

            50,000

7.4 โครงการอบรมเพื่อพัฒนาศักยภาพผู้ชว่ยสอน

7.5 โครงการอบรมเพือพัฒนาเทคนิคการสอนของอาจารย์

ผู้สอนรายวชิาศึกษาทั่วไป



รองฯฝ่ายวจิยัฯ

ล ำดบั โครงกำร/กิจกรรมตำมแผนปฏิบัตกิำร

ประจ ำปี พ.ศ. 2560

ค ำรับรองกำร

ปฏิบัตริำชกำร 

(กพร.) 2560

งบประมำณ

(บำท) ตวัชี้วดั เป้ำหมำย
ไตรมำส 1

ต.ค.-ธ.ค. 59

ไตรมำส 2

ม.ค.-ม.ีค.60

ไตรมำส 3

เม.ย.-ม.ิย.60

ไตรมำส 4

ก.ค.-ก.ย.60

ฝ่าย

บริหารงาน

ทั่วไป

ฝ่ายแผนงานฯ ฝ่ายบริการ

การศึกษา

ฝ่ายกิจการ

นักศึกษาฯ

ฝ่ายวจิยัฯ

วิสัยทัศน์ : องค์กรแห่งกำรสร้ำงสรรค์นวตักรรมกำรจดักำรกำรเรียนรู้กำรศึกษำทั่วไป  พันธกิจ : จดักำรเรียนกำรสอนหมวดวชิำกำรศึกษำทั่วไประดบัปริญญำตรีภำคปกต ิวจิยัและพัฒนำนวตักรรมกำรเรียนรู้ดว้ยสื่ออิเลก็ทรอนิกส ์และบริกำรวชิำกำรตำมควำมตอ้งกำรของหน่วยงำนและชุมชน

แผนกำรด ำเนินงำนของส ำนักวิชำกำรศึกษำทั่วไปและนวัตกรรมกำรเรยีนรูอิ้เล็กทรอนิกส์  มหำวิทยำลัยรำชภฏัสวนสุนันทำ ประจ ำปงีบประมำณ พ.ศ.2560 

รองผู้อ านวยการฝ่ายบริหารฯ รองผู้อ านวยการฝ่ายวชิาการช่วงเวลำด ำเนินงำนแผนกำรด ำเนินงำน/งบประมำณ/ตวัชี้วดัและค่ำเป้ำหมำย

กำรมอบหมำยโครงกำร ตัวชี้วัด และกำรก ำกับ ติดตำมผลกำรด ำเนินงำนตำมแผนของส ำนักวิชำกำรศึกษำทั่วไปฯ ผู้ก ากบัดูแล (ผู้อ านวยการส านัก)

ยทุธศำสตร์ของส ำนักฯ

กำรตดิตำม/รำยงำนผลตอ่

ผู้บริหำร คณะกรรมกำร

ประจ ำส ำนัก และ

มหำวทิยำลยั

ค ำชี้แจงสัญลักษณ์ :   หมายถึงผู้รับผิดชอบหลัก    หมายถึงผู้มีส่วนร่วม       

 ร้อยละของบุคลากรที่มงีานวจิยั R2R ≥90

 จ านวนฐานขอ้มลูที่มกีารปรับปรุงและพัฒนา 1

โครงกำรปรับปรุงอำคำรสถำนที่ ภูมิทัศน์ ที่เป็นมิตรตอ่

สิ่งแวดลอ้ม (Flag.)

กพร.        1,000,000     

16.1 โครงการปรับปรุงห้องประชมุและภูมทิัศน์ของส านักฯ           600,000     

16.2 โครงการปรับปรุงห้องวจิยันวตักรรมของส านักฯ           400,000     

โครงกำรจดัหำรำยไดด้ว้ยกำรบริกำรวชิำกำร -                   -    งบรายได้จากโครงการจดัหารายได้จากบริการวชิาการ 100,000      รายงานผลทุกไตรมาส

17.1 โครงการให้บริการวชิาการด้วยการพัฒนานวตักรรมการ

จดัการเรียนรู้

-                   -    งบรายได้จากโครงการจดัหารายได้จากบริการวชิาการ 20,000      รายงานผลทุกไตรมาส

17.2 การฝึกอบรมการบริหารแผนงานและการจดัการ

โครงการระดับองค์กร

-                   -    งบรายได้จากโครงการจดัหารายได้จากบริการวชิาการ 20,000      รายงานผลทุกไตรมาส

17.3 การพัฒนาสมรรถนะผู้ปฏิบัติงานด้านสารบรรณ -                   -    งบรายได้จากโครงการจดัหารายได้จากบริการวชิาการ 20,000      รายงานผลทุกไตรมาส

17.4 การฝึกอบรมด้านวชิาการเพื่อการพัฒนาบุคลากรสู่การ

ปฏิบัติงานจริง

-                   -    งบรายได้จากโครงการจดัหารายได้จากบริการวชิาการ 30,000      รายงานผลทุกไตรมาส

18 โครงการเปิดโอกาสการมส่ีวนร่วมของเครือขา่ยในการพัฒนา

ส านักวชิาการศึกษาทั่วไปฯ

กพร.             35,000 ร้อยละของเครือขา่ยที่มผีลผลิตที่เป็นประโยชน์ต่อส านักวชิา

การศึกษาทั่วไปฯ

≥20      รายงานผลทุกเดือน

19 โครงการเสวนาแลกเปล่ียนเรียนรู้กบัเครือขา่ย กพร.             26,000 จ านวนเครือขา่ยที่มส่ีวนร่วมในการพัฒนาส านักฯ 1      รายงานผลทุกเดือน

โครงกำรจดัอันดบัมหำวทิยำลยั (U-Ranking) กพร.            80,000 ร้อยละความส าเร็จของการด าเนินงานตามแผนการจดัอนัดับ

มหาวทิยาลัย

100      รายงานผลทุกเดือน

จ านวนเวบ็ไซต์รายวชิาที่รองรับภาษานานาชาติ 16

ระดับความพึงพอใจของผู้ใชง้านเวบ็ไซต์รายวชิา ≥3.51

จ านวนเวบ็ไซต์ส านักที่รองรับภาษานานาชาติ 1

ระดับความพึงพอใจของผู้ใชง้านเวบ็ไซต์รายวชิา ≥3.51

จ านวนมหาวทิยาลัยนานาชาติที่เขา้ร่วมโครงการ 1

ระดับความพึงพอใจของผู้ใชง้านเวบ็ไซต์รายวชิา ≥3.51

21 โครงการขยายเครือขา่ยความร่วมมอืภายในประเทศ (Flag.) กพร.             65,000 ระดับความพึงพอใจของเครือขา่ยที่มต่ีอการด าเนินกจิกรรม

ของส านักฯ

≥3.51      รายงานผลทุกเดือน

22 โครงการจดักจิกรรมตามขอ้ตกลงความร่วมมอืของเครือขา่ย กพร.             25,000 ร้อยละขอ้ตกลงความร่วมมอืที่ด าเนินการส าเร็จตามที่ก าหนด ≥20      รายงานผลทุกเดือน

23 โครงการพัฒนาและปรับปรุงระบบบริหารจดัการเครือขา่ย กพร.             26,000 ระดับความส าเร็จของกระบวนการ/กลไกในการแสวงหาความ

ร่วมมอืเครือขา่ย

5      รายงานผลทุกเดือน

24 โครงการฝึกอบรมเทคนิคการถา่ยทอดองค์ความรู้สู่เครือขา่ย กพร.             15,000 ร้อยละของบุคลากรที่เขา้ร่วมการพัฒนา การถา่ยทอดองค์

ความรู้สู่ศิษยเ์กา่ ชมุชน หน่วยงาน ภาครัฐ เอกชนและ

นานาชาติ

≥10      รายงานผลทุกเดือน

โครงกำรประชำสมัพันธเ์ชิงรุก (Flag.) กพร.            80,000 ร้อยละของการรับรู้ภาพลักษณ์และการให้บริการที่ดีของ

ส านักฯ

≥80      รายงานผลทุกเดือน

รายงานผลทุกเดือน   

    



  

รายงานผลทุกเดือน

            30,000

รายงานผลทุกเดือน

20.1 โครงการพัฒนาระบบบริหารจดัการการเรียนการสอน 

LMS นานาชาติ

20.2 โครงการพัฒนาเวบ็ไซต์หน่วยงานภาษานานาชาติ             30,000

20

20.3 โครงการพัฒนาความร่วมมอืด้านวชิาการกบั

มหาวทิยาลัยระดับชาติและนานาชาติ

            20,000



รายงานผลทุกเดือน

ยทุธศำสตร์ที่ 2 สร้ำง

เครือข่ำยและขยำยกำรยก

ยอ่งระดบันำนำชำติ

ยทุธศำสตร์ที่1 : พัฒนำ

มหำวทิยำลยัให้เป็น

เอตทัคคะอยำ่งยั่งยนื

25

รายงานผลทุกเดือน16  ความพึงพอใจของนักศึกษา/บุคลากรที่มต่ีออาคารสถานที่

และส่ิงอ านวยความสะดวกของส านักฯ

≥4.01

15.4 โครงการพัฒนาระบบสารสนเทศเพื่อสนับสนุนการท าวจิยั

15

            30,000

17



รองฯฝ่ายวจิยัฯ

ล ำดบั โครงกำร/กิจกรรมตำมแผนปฏิบัตกิำร

ประจ ำปี พ.ศ. 2560

ค ำรับรองกำร

ปฏิบัตริำชกำร 

(กพร.) 2560

งบประมำณ

(บำท) ตวัชี้วดั เป้ำหมำย
ไตรมำส 1

ต.ค.-ธ.ค. 59

ไตรมำส 2

ม.ค.-ม.ีค.60

ไตรมำส 3

เม.ย.-ม.ิย.60

ไตรมำส 4

ก.ค.-ก.ย.60

ฝ่าย

บริหารงาน

ทั่วไป

ฝ่ายแผนงานฯ ฝ่ายบริการ

การศึกษา

ฝ่ายกิจการ

นักศึกษาฯ

ฝ่ายวจิยัฯ

วิสัยทัศน์ : องค์กรแห่งกำรสร้ำงสรรค์นวตักรรมกำรจดักำรกำรเรียนรู้กำรศึกษำทั่วไป  พันธกิจ : จดักำรเรียนกำรสอนหมวดวชิำกำรศึกษำทั่วไประดบัปริญญำตรีภำคปกต ิวจิยัและพัฒนำนวตักรรมกำรเรียนรู้ดว้ยสื่ออิเลก็ทรอนิกส ์และบริกำรวชิำกำรตำมควำมตอ้งกำรของหน่วยงำนและชุมชน

แผนกำรด ำเนินงำนของส ำนักวิชำกำรศึกษำทั่วไปและนวัตกรรมกำรเรยีนรูอิ้เล็กทรอนิกส์  มหำวิทยำลัยรำชภฏัสวนสุนันทำ ประจ ำปงีบประมำณ พ.ศ.2560 

รองผู้อ านวยการฝ่ายบริหารฯ รองผู้อ านวยการฝ่ายวชิาการช่วงเวลำด ำเนินงำนแผนกำรด ำเนินงำน/งบประมำณ/ตวัชี้วดัและค่ำเป้ำหมำย

กำรมอบหมำยโครงกำร ตัวชี้วัด และกำรก ำกับ ติดตำมผลกำรด ำเนินงำนตำมแผนของส ำนักวิชำกำรศึกษำทั่วไปฯ ผู้ก ากบัดูแล (ผู้อ านวยการส านัก)

ยทุธศำสตร์ของส ำนักฯ

กำรตดิตำม/รำยงำนผลตอ่

ผู้บริหำร คณะกรรมกำร

ประจ ำส ำนัก และ

มหำวทิยำลยั

ค ำชี้แจงสัญลักษณ์ :   หมายถึงผู้รับผิดชอบหลัก    หมายถึงผู้มีส่วนร่วม       

จ านวนส่ือวดีีทัศน์แนะน าส านักฯ 1

ร้อยละความพึงพอใจของผู้ที่ได้รับชมส่ือวดีีทัศน์ ≥80

25.2 โครงการประชาสัมพันธข์อ้มลูขา่วสารผ่านส่ือพื้นฐาน

ภายในและภายนอกองค์กร

            40,000 ร้อยละของการรับรู้ภาพลักษณ์และการให้บริการที่ดีของ

ส านักฯ และมหาวทิยาลัย

≥80      รายงานผลทุกเดือน

26 โครงการพัฒนาระบบเทคโนโลยสีารสนเทศโดยใช ้Social 

Media

กพร.             30,000 ระดับความส าเร็จของการใชเ้ทคโนโลยแีละเคร่ืองมอืต่างๆของ

 Socail media ในการสร้างภาพลักษณ์

5      รายงานผลทุกเดือน

73,757,660     

ผู้จดัท ำ

ผู้ตรวจสอบ 

ต ำแหน่ง

ส านักวชิาการศึกษาทั่วไปและนวตักรรมการเรียนรู้อเิล็กทรอนิกส์

วนั/เดอืน/ปี

รองผู้อ านวยการฝ่ายบริหารและแผนงาน

 30 กนัยายน 2559

ฝ่ายแผนงาน งบประมาณและประกนัคุณภาพ

อาจารยธ์วชั พุ่มดารา

ยทุธศำสตร์ที่ 2 สร้ำง

เครือข่ำยและขยำยกำรยก

ยอ่งระดบันำนำชำติ

25.1 โครงการผลิตส่ือวดีีทัศน์แนะน าส านักฯ             40,000 

รวมงบประมำณทั้งสิ้น (บำท)
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    รายงานผลทุกเดือน


